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4.- ACTA 
 

El 29 Encuentro de la Red de Centros de Documentación y Biblioteca de Mujeres se desarrolla 

los días jueves, 6 de octubre y viernes, 6 de octubre de 2029, en Madrid, en la sede del Instituto 

de las Mujeres de la C/Pechuán, 1. Se desarrolla en dos jornadas de carácter híbrido (presencial 

y a través de enlace WEBEX), para que puedan asistir el mayor número de centros posibles. 

 

4.1.- PARTICIPACIÓN 

 
ASISTENCIA PRESENCIAL:  

 
- ESPACIO VIOLETA. BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN 

CANARIA.- María del Carmen Martín Marichal 

- EMAKUNDE / INSTITUTO VASCO DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN.- 

Iñaki Imaz 

- DIPUTACIÓN DE GRANADA. DELEGACIÓN DE BIENESTAR SOCIAL, IGUALDAD Y 

FAMILIA. BIBLIOTECA PROVINCIAL DE GÉNERO ANA ORANTES RUIZ.- Antonia 

Vargas 

- FUNDACIÓN IPES. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN-BIBLIOTECA DE MUJERES 

SILVIA FERNÁNDEZ VIGUERA. SILVIA FERNÁNDEZ VIGUERA EMAKUMEEN 

DOKUMENTAZIO GUNEA-LIBURUTEGIA.- Elena San Julián y Amai Zufia. 

- UNIVERSIDAD DE GRANADA. INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE ESTUDIOS DE 

LAS MUJERES Y DE GÉNERO. BIBLIOTECA.- Ana Muñoz. 

- CENTRO DE DOCUMENTACIÓN 59 a¦W9w9{ άa!L¢9 ![.L½έΦ 9a!Y¦a99b 

DOKUMENTAZIO ZENTROA.- María José Sola. 

- INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN MARÍA 

ZAMBRANO. Alba Baños y Aure Daza. 

- INSTITUTO DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN Y BIBLIOTECA LUISA 

SIGEA.- Juana López y Lourdes Tercero. 

- INSTITUTO ASTURIANO DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN. Isabel 

González Fernández. 

- INSTITUTO DE LAS MUJERES. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN. María Vázquez 

Sellán, Pilar Blázquez, Mónica Belinchón, María Ferradas y Celsa Carrera. 

 

ASISTENCIA ONLINE, a través de un enlace de la plataforma WEBEX: 

- DIRECCIÓN GENERAL DE IGUALDAD. BIBLIOTECA Y CENTRO DE 

DOCUMENTACIÓN DE LA MUJER. Luz López. 

- INSTITUT CATALÀ DE LES DONES. CENTRE DE DOCUMENTACIÓ JOAQUIMA 

ALEMANY I ROCA. Montserrat Argente. 
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- CENTRE DE DOCUMENTACIÓ. CA LA DONA.- Anna Soria y María del Carme 

Piulachs. 

- AYUNTAMIENTO DE GRANADA. SERVICIO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. 

/9b¢wh 9¦wht9h 59 [!{ a¦W9w9{ άa!wL!b! tLb95!έ. Bienvenido  

- GENERALITAT VALENCIANA. BIBLIOTECA DE LA DONA ς 5D 59 [ΩLb{¢L¢¦¢ 
VALENCIÀ DE LES DONES (Sede Alicante). Consol Payà 

- /9b¢w9 5Ω9{¢¦5L{ L 5h/¦a9b¢!/Lj 59 [9{ 5hb9{ ό/955ύΦ {9aLb!wL 

Lb¢9w5L{/Lt[Lb!wL 5Ω9{¢¦5L{ 59 [! 5hb!Φ ¦bL±9w{L¢!¢ 59 [[9L5!Φ /Ǌƛǎǘƛƴŀ 

Rodríguez. 

- DIPUTACIÓN DE MÁLAGA. BIBLIOTECA/CENTRO DE DOCUMENTACIÓN DEL 

SERVICIO DE IGUALDAD DE GÉNERO. Antonio Rodríguez Hita. 

- CIADGE ςCENTRO INSULAR DE INFORMACIÓN, ASESORAMIENTO Y 

DOCUMENTACIÓN PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO- Tenerife. Inmaculada 

Fumero. 

 
EXCUSAN ASISTENCIA: 

 

CENTRO DE DOCUMENTACIÓN Y BIBLIOTECA DE LA MUJER DE VALLADOLID 

BIBLIOTECA FRANCESCA BONNEMAISON 

AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS. Casa de la Mujer Clara Campoamor. Servicio de 

Documentación y Biblioteca 

BIBLIOTECA DE MUJERES 

CONCELLERÍA DE IGUALDADE. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN E RECURSOS FEMINISTAS DE 

VIGO 

 

NO CONTESTAN: 

INSTITUTO ARAGÓNES DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN Y BIBLIOTECA 

 

 

4.2 RECEPCIÓN Y BIENVENIDA. INAUGURACIÓN DEL 29 ENCUENTRO 
 

Hacia las 10:00 horas del jueves 5 de octubre, se abre el 29 Encuentro de la Red de Centros de 

Documentación y Bibliotecas de Mujeres, en el salón de actos del Instituto de las Mujeres de la  

C/Pechuán, 1, Madrid. Abre el Encuentro la intervención de la Subdirectora de Estudios y 

Cooperación, María Vázquez Sellán que comienza agradeciendo la asistencia a todos los centros 

participantes, tanto en remoto como en presencial, estos últimos con un gran esfuerzo debido 

a los precios desorbitados de los alojamientos en Madrid por diversos actos en el IFEMA o de 

Presidencia Europea. Excusa que la bienvenida no pueda darla Ana Varela Mateos, Directora del 

Instituto de las Mujeres, como estaba previsto en el Programa, pero el día anterior fue 

convocada a la Conferencia Sectorial de Igualdad en el Ministerio a las 10:00 horas.  

Recuerda que este año 2023 el Instituto de las Mujeres cumple 40 años y, por tanto, su Centro 

de Documentación también. Y recuerda que en los aniversarios hay que homenajear a todas 

aquellas personas que han hecho posible llegar hasta aquí. Y menciona el gran trabajo realizado 
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durante todos estos años por el personal que ha pasado por el Centro de Documentación del 

Instituto de las Mujeres se refiere de manera especial al fallecimiento a causa de la pandemia 

de José Luis San Lázaro, la última persona que trabajó en el Centro antes de que este fuera 

derivado a la Subdirección General de Estudios y Cooperación. 

Se anexa en DOCUMENTO 1, la intervención saluda del Instituto de las Mujeres. 

Interviene después Pilar Blázquez, Jefa del Servicio de Documentación, que lee una bienvenida 

al grupo. Se adjunta la misma al final de este acta como DOCUMENTO 2. Al final de su 

intervención de bienvenida, se expone la situación de aquellos centros que amagaron con 

formar parte de la Red 

-Ayuntamiento de Fuenlabrada, contactó con Iñaki Imaz que llegó a enviarle las normas para 

solicitar la entrada y nunca más contestó. No se ha hecho, por tanto, y dado su desinterés 

intento de contactar con ellos para invitarles al 29 Encuentro. 

-Centro de Documentación de la Mujer de Extremadura. Se les ha invitado tanto a formar parte 

de la Red, puesto que ellos mostraron intención de formar parte en 2021, y se les ha invitado a 

asistir al Encuentro pero no han contestado.  

Igualmente se explica que el número 29 de este Encuentro, fue decidido por la Comisión de 

Impulso y para proseguir con los dos Encuentros de carácter virtual que ha organizado Iñaki Imaz 

de Emakunde en 2021 y 2022.  

Comienza el Pleno según el Programa de la Jornada. 

4.3.- SALUDA Y PRESENTACIÓN DE CADA CENTRO, BREVE RESUMEN DE SU SITUACIÓN EN 

ESTOS TRES AÑOS, INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y BUENAS PRÁCTICASÇ 
 

Tres centros expondrán su presentación y buenas prácticas con un powerpoint que se adjunta 

en los anexos finales. Comienzan los Centros siguiendo el orden que ocupan en la mesa:  

1.- ESPACIO VIOLETA. BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN 
CANARIA.- La directora de la Biblioteca de la Universidad de Las Palmas, María del Carmen 
Martín Marichal, explica que el Espacio no ha dejado de crecer desde que se creó el 25 de enero 
de 2019 dentro de la Biblioteca de la Universidad y se ha convertido en un punto de encuentro 
para la Universidad de las Palmas para el intercambio en temas de feminismo y género. 

 
En un primer momento nació intentando ser por un lado un espacio que reuniera fondos sobre 

mujer y género, pero también un espacio individual y colectivo donde las y los investigadoras/es 

pudieran acudir a trabajar con comodidad. Posee un fondo especializado en feminismo y 

estudios de género y el Espacio además permite organizar actividades de carácter universitario 

pero también abiertas a la sociedad en general. 

El Espacio se encuentra ubicado en un edificio que en su totalidad está dedicado a la Biblioteca, 

en el Edificio Central de la Biblioteca Universitaria. Se encuentra en la planta de acceso 

completamente visible desde el exterior. Se han cuidado todos los elementos de diseño para 

que sea aun espacio atractivo y relacionado en todos sus aspectos con el feminismo y con 

visibilizar a las mujeres, pero también a la comunidad LGTBIQ+. Explica que se reorganizaron los 
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fondos con cambios de signatura para facilitar el acceso a los contenidos de género a la 

ciudadanía y que a ese fondo de la biblioteca reagrupado en el Espacio Violeta se le unió el fondo 

del Centro de Documentación del Instituto de Igualdad Canario que iba a cerrar sus puertas. 

Crearon un espacio donde intercambiar conocimientos alejado del silencio de las bibliotecas. 

Dando cabida en las actividades a las asociaciones y colectivos que no formando parte de la 

Universidad sí colaboran mucho con ella. El Espacio Violeta es una sala de trabajo colaborativo. 

El diseño también invita a pasar todo el día en el Espacio, dispone incluso de una pequeña zona 

de descanso chill-out. 

Al fondo documental y bibliográfico del Espacio Violeta se llega a través del catálogo de la 

Biblioteca Universitaria. Disponen de un catálogo violeta específico para búsquedas de género.  

El Espacio Violeta cuenta con su propia web dentro del portal de la Biblioteca. Disponen de 

muchos documentos audiovisuales y de una lista de spotify y un espacio en Ivoox, blog con un 

elevado número de visitas. Elaboran muchos productos documentales que fomentan la visitas, 

destacan figuras femeninas, actividades, difusión de los recursos, entrevistas, etc. 

En el centro organizan charlas, mesas redondas, exposiciones, clubes de lectura, visitas 

escolares, etc. Se ha creado la Comisión Violeta para organizar la programación.  

El Espacio Violeta ha obtenido el Sello de reconocimiento del CCB.  

Se adjunta la presentación en DOCUMENTO 3. 

 
2.- EMAKUNDE / INSTITUTO VASCO DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN 

Continúa Iñaki Imaz resumiendo lo que han sido estos tres últimos años de pandemia y 

postpandemia en el Centro de Documentación del Instituto Vasco de la Mujer. Explica la 

integración administrativa del Centro de Documentación en el Gobierno Vasco, y brevemente 

expone que las consultas del personal usuario han descendido mucho y que las que reciben son 

sobre todo de las propias instituciones administrativas. Las funciones del Centro fundamentales 

son la catalogación, resolución de consultas, apoyo al personal del Gobierno Vasco. Componen 

el centro dos personas. 

3.- DIPUTACIÓN DE GRANADA. DELEGACIÓN DE BIENESTAR SOCIAL, IGUALDAD Y 
FAMILIA. BIBLIOTECA PROVINCIAL DE GÉNERO ANA ORANTES RUIZ. 
 
Se presenta Antonia VŀǊƎŀǎΣ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘŜ ƭŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ tǊƻǾƛƴŎƛŀƭ ŘŜ DŞƴŜǊƻ ά!ƴŀ hǊŀƴǘŜǎ 

wǳƛȊέΣ ŘŜ ƭŀ 5ƛǇǳǘŀŎƛƽƴ ŘŜ DǊŀƴŀŘŀΦ 9ȄǇƭƛŎŀΣ ŜƴǘǊŜ ƻǘǊŀǎ ŎƻǎŀǎΣ ǉǳŜ ǘƛŜƴŜƴ ǳƴ ǇǊŜǎǳǇǳŜǎǘƻ 

asignado a la adquisición de fondos. Explica que la consulta presencial también ha descendido 

baǎǘŀƴǘŜ ȅ ǉǳŜ Ŝƭ ǊŜŎǳǊǎƻ ǉǳŜ Ƴłǎ ǎŜ ǳǘƛƭƛȊŀ ǇƻǊ ƭŀ ŎƛǳŘŀŘŀƴƝŀ Ŝǎ άƭŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ ±ƛŀƧŜǊŀέΣ ǉǳŜ Ŝǎ 

un recurso que ofrecen por toda la provincia para fomentar los clubes de lectura desde la 

perspectiva feminista a través de préstamos colectivos.  

La catalogación la tienen contratada con un servicio externo y se dedican especialmente al 

fomento de la lectura desde la perspectiva de género, feminista. Explica también otra iniciativa 

que va ganando participación denominada: los Premios Enheduanna (la primera persona autora 

de la Historia). Los premios están dirigidos a las bibliotecas municipales y, se ha abierto ya a las 
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bibliotecas escolares. Se les da a los centros ganadores una distinción y un lote bibliográfico 

valorado casi en 1.000 euros.  

Han acabado la segunda guía de lectura infantil y juvenil coeducativa de lecturas feministas, la 

άaƻŎƘƛƭŀ ±ƛƻƭŜǘŀ LLέΣ Ŏƻƴ ǳƴ ŎŀǘłƭƻƎƻ ŘŜ ƭŜŎǘǳǊŀǎΦ ¢ŀƳōƛŞƴ ƻŦǊŜŎŜƴ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŦŜƳƛƴƛǎǘŀ ŀƭ 

personal de las bibliotecas de las provincias.  

4.- FUNDACIÓN IPES. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN-BIBLIOTECA DE MUJERES SILVIA 
FERNÁNDEZ VIGUERA. SILVIA FERNÁNDEZ VIGUERA EMAKUMEEN DOKUMENTAZIO 
GUNEA-LIBURUTEGIA 
 
¢ƻƳŀ ƭŀ ǇŀƭŀōǊŀ ŎƻƳƻ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀƴǘŜ ŘŜ ƭŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ ά{ƛƭǾƛŀ CŜǊƴłƴŘŜȊ ±ƛƎǳŜǊŀέΣ Ŝƴ ǇǊƛƳŜǊ 

lugar, Elena San Julián.- Comenta que se jubila de una biblioteca que lleva 38 años dando servicio 

a la ciudadanía, una biblioteca independiente de las instituciones a la que le ha costado 

muchísimo esfuerzo y trabajo mantenerse. Elena echa de menos la asistencia presencial de 

compañeras que la han acompañado durante tantos años en la Red, como Montse Argente, o 

como Bienvenido, y recuerda a las compañeras que ya no están y que tanto han luchado por los 

derechos de las mujeres, como la propia Silvia Fernández que da nombre desde hace una año y 

medio aproximadamente a la biblioteca. 

Toma la palabra después su compañera Amaia Zufia que agradece todo el trabajo de Elena y del 

resto de compañeras por haber convertido a la biblioteca de IPES en uno de esos tesoros que 

hay en Iruña. Son tres trabajadoras dedicadas no solo a la actividad de la biblioteca. Tienen más 

de 18.000 registros y en sala disponen de 400 ó 500 películas, ensayo, revistas, etc. Disponen de 

un catálogo online al que se puede acceder desde la web de las bibliotecas públicas.  

Como productos documentales, elaboran boletín de novedades bibliográficos, asesoramiento 

bibliográfico, boletines temáticos (como 4 al año), exposición bibliográfica con cada tema y un 

pequeño video al respecto a veces. Es muy importante que la biblioteca sea no un espacio 

silencioso, sino abierto a la reunión del público. Realizan en su espacio encuentros con autoras, 

ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƻƴŜǎΣ ǘƛŜƴŜ ǳƴ ǊŜŎǳǊǎƻ ŘŜƴƻƳƛƴŀŘƻ άǇŀǎŀǊ ƭŀ ǇŀƭŀōǊŀ ƘŜǊƳŀƴŀέΣ 

desde el que implican al movimiento asociativo,  invitando a un colectivo a mantener un diálogo 

Ŏƻƴ ǳƴŀ ŀǳǘƻǊŀΦ ¢ƛŜƴŜƴ о ŎƭǳōŜǎ ŘŜ ƭŜŎǘǳǊŀ ȅ Ŝƭ ǉǳŜ ƳŜƧƻǊ Ŝǎǘł ŦǳƴŎƛƻƴŀƴŘƻ Ŝǎ άƳŀƭŜǎǘŀǊ 

ƳƛƭŜƴƛŀƭέΣ ǇŀǊŀ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ƳłȄƛƳƻ ŘŜ ор ŀƷƻǎΦ 9ƭƛƎŜƴ ƴƻǾŜƭŀǎ ŘŜ ŀǳǘƻǊŀǎ ƧƽǾŜƴŜǎΣ ŘŜ ǎǳǎ 

experiencias vitales y al final hacen una conexión online con la autora. 

Graban todos los encuentros con autoras y se sube a redes. 

 
5.- UNIVERSIDAD DE GRANADA. INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE ESTUDIOS DE LAS 

MUJERES Y DE GÉNERO. BIBLIOTECA 

Sigue el turno de Ana Muñoz, representante de la Biblioteca del Instituto de Investigaciones de 

Género de la Universidad de Granada. Cree que es muy importante la memoria histórica de cada 

centro, de donde surgen, y explica los orígenes del suyo cuando en el año 86, un grupo de 

profesoras de la Universidad realizan sus investigaciones de género y crean en un espacio cedido 

por la Universidad en el que montan un Seminario de las Mujeres. El fondo inicial lo 

conformaban los libros que las propias profesoras iban dejando en el espacio. Cuando el 

Seminario pasa a ser Instituto ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ǎŜ ƳǳŘŀƴ ŀ ǳƴ ŜŘƛŦƛŎƛƻ ƴǳŜǾƻ ƭƭŀƳŀŘƻ ά/ŜƴǘǊƻ 
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ŘŜ 5ƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ /ƛŜƴǘƝŦƛŎŀέΣ ƭƻ ŎƻƳǇƻƴŜƴ р ƛƴǎǘƛǘǳǘƻǎ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘƻǎ ȅ ƭŀ ōƛōƭƛƻǘŜŎŀ ǊŜŎƻƎŜ Ŝƭ 

fondo de los 5 institutos, cada uno tiene su sección habiendo en ella 5 secciones.  

Echa en falta la formación feminista del cuerpo de los bibliotecarios en general.  

Sus fondos son todos de investigación, de literatura gris, de los libros que se compran con el 

presupuesto del máster, se nutren de las investigaciones de las profesoras, también de 

adquisiciones y también de la biblioteca universitaria que adquieren fondos de género pero no 

se contabilizan dentro del fondo de la biblioteca del Instituto de Investigaciones de Género.  

Es necesario que las bibliotecarias/os tengan perspectiva de género para orientar en las 

consultas a los usuarios.  

6.- /9b¢wh 59 5h/¦a9b¢!/Ljb 59 a¦W9w9{ άa!L¢9 ![.L½έΦ 9a!Y¦a99b 
DOKUMENTAZIO ZENTROA 
 
María José Sola, Marijo, comienza recordando que la historia del Centro de Documentación 

άaŀƛǘŜ !ƭōƛȊέ Ŝǎ ǳƴ ǇƻŎƻ ǇŀǊŀƭŜƭŀ ŀ ƭŀ ŘŜ Lt9{Φ {ƻƴ ǳƴŀ ŜƴǘƛŘŀŘ ƛƴŘŜǇŜƴŘƛŜƴǘŜ ǉǳŜ ǎǳǊƎŜ Ŝƴ ƭŀ 

Asamblea de Mujeres de Vizcaya, un colectivo fundado en el 76, de mujeres feministas que 

pensaron que había que recopilar la producción sobre y hecha por mujeres. Aunque la fecha 

oficial es el primer convenio firmado con el Ayuntamiento de Bilbao en 1993, la primera vez que 

obtuvieron una financiación y una cesión de un pequeño espacio. El espacio no da más de sí, 

lamenta la carencia de fondos y exigen un espacio nuevo al Ayuntamiento a pie de calle, 

Emakunde y la Diputación también apoyan financieramente, aunque la financiación de la 

Diputación ha sufrido muchos altibajos.  

Echa de menos un espacio mejor, pero esa pelea ya ha sido abandonada. Recuerda a Silvia y a 

Maite Albiz, impulsora del proyecto. Empezaron dando predominio a la literatura pero ahora 

dan predominio al ensayo, por presupuesto y por espacio han prescindido de la literatura. La 

financiación es subvención nominativa que se negocia anualmente. Marijo es la que lleva toda 

la gestión del centro (atención al público, facturas, etc), es una biblioteca unipersonal que se 

mueve con el voluntariado.  

Conservan el archivo de la asamblea de mujeres de Vizcaya y pelean porque los archivos de 

Movimiento Feminista no se dispersen, piden donaciones a particulares, a asociaciones que se 

disuelven, etc. Tienen el archivo de la Asamblea de Mujeres de Álava, el fondo de Hilaton 

(Mujeres de Donosti), una carrera popular de mujeres que se hacía alrededor del 8 de marzo. 

Hace unos años el Gobierno Vasco integró en el catálogo colectivo a bibliotecas no integrantes 

de las instituciones públicas y les dio dos puestos de absys. El presupuesto que tienen es muy 

bajo con lo que la compra de equipos tecnológicos es muy limitada. 

Están invirtiendo el dinero de una subvención específica de la Diputación para organizar el 

archivo. Tienen una archivera autónoma pagada por la diputación. Tienen préstamo y actualizan 

el fondo. Ha disminuido también bastante la consulta física pero intentan enviar los ejemplares 

físicos a quienes se lo piden. Han empezado a hacer una colección de cartelería desde los años 

70, tienen una colección de más de mil carteles digitalizados, accesibles. También hicieron 

recopilatorio de Prensa feminista, la tienen digitalizada y accesible.  
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El gran problema que se encuentran para clasificar es la fecha. Ellas han dejado de recopilar 

películas. Tenían mucho VHS y digitalizaron los más interesantes. Ahora no compran 

audiovisuales porque cada vez son más accesibles. Hacen también, cuando pueden, 

presentaciones de libros.  

7.- INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN MARÍA 
ZAMBRANO  
 
!ƭōŀ .ŀƷƻǎ ǊŜŎǳŜǊŘŀ ǉǳŜ Ŝƭ /ŜƴǘǊƻ ŘŜ 5ƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ άaŀǊƝŀ ½ŀƳōǊŀƴƻέ ǘƛŜƴŜ Ƴłǎ ŘŜ ол ŀƷƻǎ 
de historia y un fondo bastante grande pero con poco espacio. Siguen comprando audiovisual 
pero poco, los fondos que más se mueven entre las y los usuarios son los de literatura. Pueden 
seguir comprando bastante por el presupuesto. Una parte lo dedican a comprar lotes para 
clubes de lectura que piden bibliotecas de toda Andalucía.  
 
Hacen recomendaciones por efemérides y dan relevancia a las redes sociales. También hacen 
actividades de animación a la lectura, dos campañas una en otoño y otra en primavera con 
talleres (también de lectura terapéutica), presentaciones de libros, etc. 
 
Iŀƴ ŎǊŜŀŘƻ Ŝƭ ǊŜŎǳǊǎƻ ƭƭŀƳŀŘƻ ά.ƛōƭƛƻǘŜǊŀǇƛŀέΣ ǎŜ ǊŜŎƻƳƛŜƴŘŀ ƭƛōǊƻǎ ǇŀǊŀ ǎƻƭǳŎƛƻƴŀǊ ǘƻŘƻ ǘipo 

de problemas.  Están desarrollando las utilidades de acción social y cultural, tanto los talleres 

terapéuticos como el taller con la prisión de mujeres de Alcalá de Guadaira son muy gratificantes 

para el equipo y para las destinatarias, hacen clubes de lectura al mes, y proyecciones para las 

ǇǊŜǎŀǎΦ 9ƭ ǇǊƻȅŜŎǘƻ άałǎ ƭƛōǊŜǎέΣ ƭŀ άŜȄǇŜǊƛŜƴŎƛŀ ŘŜ ƭŀǎ ƻƭǾƛŘŀŘŀǎέΣ ǇƻǊ Ŝƭ ǉǳŜ ƭŀ ƎŜƴǘŜ ŎŜŘŜ ǳƴ 

libro con una dedicatoria es también una actividad fundamental para el Centro. 

 

8.- INSTITUTO DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN Y BIBLIOTECA LUISA SIGEA 
 
Comienza Juana López hablando de la Biblioteca Luisa Sigea que depende del Instituto de la 

Mujer de Castilla-La Mancha y está adscrita al Servicio de Planificación, Evaluación y 

Documentación. Ubicadas en el edificio del Instituto de la Mujer castellano-manchego tienen 

muy poco espacio. Han crecido mucho en presupuesto y comenzaron hace tres legislaturas, son 

dos personas en la Biblioteca. Lourdes continúa su exposición, agradece la presencia de las 

componentes de la red que la fundaron.  

Comenta que las actividades de la Biblioteca del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, que 

también es centro de documentación, animan al público en general a acercarse a ella. Expone 

mediante un powerpoint adjunto como DOCUMENTO 4 y DOCUMENTO 5, las actividades que 

llevan a cabo. Comienza hablando del nombre de la Biblioteca homenajeando a Luisa Sigea. L 

os tres objetivos de las actividades son: 

-Difundir el fondo especializado entre toda la ciudadanía porque al principio la mayoría de 

usuarias/os eran investigadores y se dirigían al centro de documentación. Para atraer al público 

ŘŜ ƭŀ ŎŀƭƭŜΣ ŘƛǎŜƷŀǊƻƴ ǳƴŀ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŘŜƴƻƳƛƴŀŘŀ ά[ǳƛǎŀ {ƛƎŜŀ Ǿƛǎƛǘŀ ƻ [ǳƛǎŀ {ƛƎŜŀ ǎŀƭŜ ŀ ƭŀ ŎŀƭƭŜέ 

que consiste en elegir una fecha determinada y un sitio determinado para llevar una pequeña 

representación del fondo bibliográfico que tienen relacionado con ese lugar, como por ejemplo 

la Universidad de Castilla-La Mancha el 8 de marzo en Toledo. También han estado en la Feria 
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del Libro de Toledo gracias a que el Ayuntamiento cede la caseta del propio Ayuntamiento, y en 

el Festival de Poesía de Toledo y en el día de las Escritoras. Igualmente han estado en la Escuela 

de Pensamiento Feminista organizado por el Instituto de la Mujer en los distintos campus de la 

Comunidad Autónoma. También a las Jornadas de presentación de investigaciones que 

subvenciona el Instituto de la Mujer. 

Pertenecen a la Red de Bibliotecas Públicas de Castilla-La Mancha. 

-El segundo objetivo es ser el centro de referencia y servicio de apoyo documental en feminismo 

en Castilla-La Mancha. Dan apoyo documental al personal del Instituto de las Mujeres y al 

personal de las Unidades de Igualdad de la Consejería.  

Tienen seis exposiciones itinerantes también. De entre las seis, explica el origen de la exposición 

ά¢ƻŘŀǎ ƘŀŎŜƳƻǎ ƘƛǎǘƻǊƛŀέΦ 

Organizan clubes de lectura feministas, las maletas viajeras en centros docentes, elaboración de 

recursos bibliográficos con motivo de efemérides concretas o novedades. Son el único centro de 

referencia en feminismo en Castilla-La Mancha. Aprovechan las reuniones con las instituciones 

para organizarles listados de bibliografía relacionada con su tema. Han sacado adelante la 

Biblioteca. 

-El tercer objetivo es visibilizar a mujeres referentes en Castilla-La Mancha. Han creado la 

9ƴŎƛŎƭƻǇŜŘƛŀ ŘŜ aǳƧŜǊŜǎ ǊŜŦŜǊŜƴǘŜǎ άhƭƛǾŀ {ŀōǳŎƻέΦ IŀŎŜƴ ǳƴŀ ǎŜƳōƭŀƴȊŀ ŘŜ ƳǳƧŜǊŜǎ ǉǳŜ Ƙŀƴ 

destacado en algún ámbito. Apuestan también por las redes sociales para llegar al público joven, 

sobre todo y por la colaboración con otras entidades.  

 

9.- INSTITUTO ASTURIANO DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACIÓN 
 
Isabel González Fernández del Instituto Asturiano de la Mujer comenta que en el Instituto de la 

Mujer de Asturias han pasado una legislatura horrible, llegando incluso a intervenir prevención 

de riesgos psicosociales y en el informe que emitieron se dictaminó que las trabajadoras 

parecían violencia psicológica. El Centro de Documentación está afectado por la situación vivida 

y se está repensando como relanzarlo. La Red se ofrece a apoyar al Centro de Documentación. 

Isabel comenta que cuando la situación se reconduzca se analizará ese posible apoyo de la Red. 

El centro se trasladó de Oviedo a Avilés, en un sótano.  

Se corta esta primera ronda de intervenciones para dar paso al café, con la reflexión de que se 

trabaja con mucho voluntarismo y que hay quejas y problemáticas que se han mantenido 

durante los 29 años de existencia de la Red, aunque Elena de IPES comenta que, en general, la 

situación de los centros está en una fase bastante mejor que hace unos años.  

Se incorpora Aure Daza, del Centro de Documentación del Instituto de la Mujer Andaluz, a la 

reunión. 

Continua la ronda de presentaciones, ahora de los centros que asisten al Encuentro online.  

10.- DIRECCIÓN GENERAL DE IGUALDAD. BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACIÓN 
DE LA MUJER DE LA RIOJA 
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Se proyecta el video que se adjunta en Anexo III como DOCUMENTO 6, que envió Luz López 

porque no puede estar en Madrid y no tiene acceso a sonido ni cámara. El contenido del video 

es un saludo y un proyecto de buenas prácticas que llevan a cabo desde su Centro que consiste 

también en seis maletas de diversa temática. Cada maleta lleva una serie de materiales, libros y 

películas sobre dicho tema y un dossier explicativo del recurso y donde ofrece una actividad para 

hacer con cada una de ellas. Se prestan fundamentalmente a colegios y asociaciones de mujeres 

pero cualquier entidad pueden tomarla en préstamo. Están teniendo una respuesta muy positiva 

en colegios y en educación infantil.  

11.- INSTITUT CATALÀ DE LES DONES. CENTRE DE DOCUMENTACIÓ JOAQUIMA 
ALEMANY I ROCA 
 
MontsŜǊǊŀǘ !ǊƎŜƴǘŜΣ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘŜƭ /ŜƴǘǊŜ ŘŜ 5ƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽ άWƻŀǉǳƛƳŀ !ƭŜƳŀƴȅ ƛ wƻŎŀέ ƴƻ 

explica su Centro porque la mayoría ya lo conocen, pero invita a las nuevas componentes de la 

Red a que se pasen por él. Recuerda aquellas integrantes que ya no están, como a Isabel, a Maite 

y a Silvia que ya lo han dicho Elena y Marijo también, y a Almudena. Echa de menos a Marisa 

Mediavilla. Felicita a todas, a las antiguas compañeras que asisten por su entusiasmo y las ganas 

que todavía tienen, y a las nuevas igual, mucha fuerza y adelante para seguir haciendo todo lo 

explicado. Pide que pasen todas por la cámara para verlas de cerca.  

Pide como un primer compromiso a cumplir del 29 Encuentro que todas las maravillas que 

hacen los centros sean enviadas por los medios tecnológicos tan fantásticos que hay hoy en 

día, por correo electrónico, tanto a las redes de la Red como a los correos de los Centros; pide 

que los centros informen de sus actividades  y que tengan al día a los otros centros con lo que 

hacen. 

 

12.- CENTRE DE DOCUMENTACIÓ. CA LA DONA  
 
Anna Soria, responsable del Centro de Documentació de Ca la Dona, a la cuestión de lo que Ca 

la Dona ha hecho en este tiempo responde que sobreviven, son un centro de referencia del 

movimiento feminista catalán gestionado por voluntarias y que se nutre básicamente de 

donaciones. En ese diseño no es el estándar de los centros que participan en la jornada pero van 

trabajando, documentando temas importantes como las pancartas del movimiento feminista, la 

cartelería, tienen una hemeroteca importante y en este último tiempo se ha incorporado un 

grupo de activistas más jóvenes trabajando sobre todo en el campo del archivo. Están mejor que 

en otro tiempo y trabajando todo lo que pueden. Hoy se ha incorporado otra compañera, Carme 

Piulachs, a la jornada que participa como oyente, uno de los puntales del centro de Ca la Dona. 

Invita a todo el grupo también a su Centro. 

13.- AYUNTAMIENTO DE GRANADA. SERVICIO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. 
/9b¢wh 9¦wht9h 59 [!{ a¦W9w9{ άa!wL!b! tLb95!έ 
 
Bienve, responsable del Centro, lamenta no haber podido estar presencialmente. Su Centro es 

el que tienen en la Casa Mariana Pineda, del Ayuntamiento de Granada. Está solo en la 

Biblioteca. La biblioteca fue fundada hace 20 años, es pequeña. La biblioteca funciona como un 
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apoyo para la realización de actividades, no disponen de muchos medio pero intentan innovar 

y, sobre todo, intentan sobrevivir como Centro. 

14.- GENERALITAT VALENCIANA. BIBLIOTECA DE LA DONA ς 5D 59 [ΩLb{¢L¢¦¢ 
VALENCIÀ DE LES DONES (Sede Alicante) 
 
/ƻƴǎƻƭ tŀȅŁΣ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘŜ ƭŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ ŘŜ ƭŀ 5ƻƴŀ ŘŜ ƭŀ 5D ŘŜ [ΩLƴǎǘƛǘǳǘ ±ŀƭŜƴŎƛŁ ŘŜ ƭŜǎ 5ƻƴŜǎΣ 

sede Alicante, lamenta su no asistencia presencia pero está sola en la Biblioteca. Desde después 

de la pandemia se han mudado al edificio dela Generalitat en Alicante, en la Rambla, en el centro 

neurálgico y han ganado mucha visibilidad por ello. El espacio ha ganado mucho y les permite 

ampliar las  actividades que ya realizaban, presentaciones de libros, conferencias, han 

revitalizado el club de lectura que lleva 13 años, y han aumentado el número de asociaciones. 

Son Dirección Territorial. De momento están funcionando muy bien con las limitaciones de 

personal que tienen. 

15.- /9b¢w9 5Ω9{¢¦5L{ L 5h/¦a9b¢!/Lj 59 [9{ 5hb9{ ό/955ύΦ {9aLb!wL 
Lb¢9w5L{/Lt[Lb!wL 5Ω9STUDIS DE LA DONA. UNIVERSITAT DE LLEIDA  
 

Cristina Rodríguez del Centro de Estudios y Documentación de las mujeres de la Universidad de 

Lleida, comenta que está en el centro desde el 2019 aunque participan en la Red desde 2017. 

En los últimos años están centradas en organizar acciones para dinamizar el centro y visibilizarlo 

en el ámbito académico, pretenden renovar la atención de quienes forman parte de la 

comunidad universitaria pero también salir fuera. El año pasado hicieron una prueba piloto 

organizando un club de lectura para ver cuál era la acogida y como funcionó bien este año han 

repetido. De manera muy modesta, eso sí. Su fondo se nutre de las donaciones que llegan a 

través de distintas instituciones y a través de la compra que poco a poco pueden ir haciendo por 

el escaso presupuesto con el que cuentan. 

 

16.- DIPUTACIÓN DE MÁLAGA. BIBLIOTECA/CENTRO DE DOCUMENTACIÓN DEL 

SERVICIO DE IGUALDAD DE GÉNERO  

Antonio Rodríguez, responsable del Centro/Biblioteca comenta que siguen intentando participar 

dentro de lo que pueden de las actividades como Centro de Documentación porque él está solo 

en el Centro y solo a un 40 por ciento nada más por labores sindicales. Los días que no está en 

el Centro él permanece cerrado por falta de personal.  

17.- CIADGE ςCENTRO INSULAR DE INFORMACIÓN, ASESORAMIENTO Y 
DOCUMENTACIÓN PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO- Tenerife. 
 

Inma Fumero lamenta no haber podido venir presencialmente puesto que llegaron a la Red muy 

recientemente, en 2019, y les hubiera gustado acudir al 29 Encuentro. Desde 2019 ha habido 

muchos cambios, estaban ubicadas en una zona privilegiada de Santa Cruz de Tenerife pero el 

alquiler se eliminó porque el propietario no quiso seguir alquilándoselo al Cabildo. Ahora están 

en una zona extrarradio de la ciudad, la ubicación es cómoda pero no es buena para visitas de 

las y los usuarios. Intentan sacar el Centro a la calle. Tienen el fondo bastante actualizado, han 



                                  XXIX ENCUENTRO                         
 

17 
 

dado predominancia a la compra de literatura para atraer usuarios porque sobre todo tenían 

ensayo.  

Su apuesta fuerte son los clubes de lectura que hacen itinerar por la Isla. Tienen uno en el sur, 

otro en el norte y dos en el área metropolitana. Los definen como sitios donde se pueda discutir, 

aportar, informarse, reflexionar sobre cuestiones de género, vertebrados sobre las lecturas que 

se van proponiendo. Están funcionando muy bien, con mucha demanda. Además elaboran los 

dosieres de igualdad semanalmente con las informaciones de la semana. 

PLENO DEBATE: PRESENTE Y FUTURO DE LA RED. DEBILIDADES Y RETOS A CORTO PLAZO. 

PROPUESTAS PARA VISIBILIZAR LOS OBJETIVOS DE LA RED. 

El Instituto de las Mujeres Estatal comienza hablando de las redes sociales de la Red y aportando 

los datos de seguidores que hay en las mismas. De que el Centro más activo es el María 

Zambrano y propone, dada la actividad comentada de las acciones que desarrollan los Centros, 

recuperar la iniciativa que ya se dijo en otros Encuentros de fijar un calendario para que cada 

Centro publique de manera asidua. La propuesta es rechazada precisamente por la experiencia 

de todos estos años. Lo mejor es que cada Centro haga uso de las redes de la Red según su 

criterio. 

El Instituto de las Mujeres propone la realización de un decálogo con aquellos puntos que la 

Red entiende que deberían llevar a cabo las bibliotecas, tanto de carácter generalista como 

especializado, y centros de documentación para fomentar la igualdad en sus espacios. Ese 

decálogo podría enviarse a todas las bibliotecas por mail dando a conocer que existe una Red 

de centros especializados en género y en conexión con lo que ha sido el Plan Estratégico último 

dedicado a la igualdad que concluye en 2024. 

Aure Daza interviene para ampliar los destinatarios de ese posible decálogo a otros centros 

que no sean solo bibliotecas públicas, como por ejemplo a asociaciones, centros escolares, 

etc. 

Carmen de la Biblioteca de la Universidad de las Palmas comenta que dentro del Consejo de 

Cooperación Bibliotecaria, dentro de su comisión asesora de Igualdad de la que forma parte el 

Espacio Violeta, también se está trabajando en la elaboración, no de un decálogo, sino de un 

documento que recogerá las buenas prácticas a acometer desde las bibliotecas para fomentar 

la igualdad, pero también de una serie de pautas para equipar, para crear, para organizar 

actividades. Plantea, para economizar el esfuerzo, partir de lo que se está haciendo en el CCB 

para que la Red trabaje sobre ello. Ella puede compartir la información que tiene para ir  

trabajando o esperar a ver qué hace. 

El Instituto de las Mujeres propone también no tener un único Encuentro cada año, sino cada 4 

o seis meses mantener una reunión virtual (de un par de horas u hora y media) sobre un 

Encuentro temático y poder ir avanzando en las propuestas que salgan del 29 Encuentro. 

Inma Fumero (Tenerife) comenta que la práctica totalidad de los centros adolece de personal y 

de medios en algunos casos pero aún así tiran para salir adelante y que como centros nos falta 

el siguiente paso que ella cree que es la Red. El incentivar el trabajo en red de tal manera que lo 

que haga un centro repercuta en la totalidad de la Red estaría muy bien. Eso es lo que están 

intentando en Bibliotecas Canarias por la Igualdad, ir todas a una y una a todas. Poder optimizar 
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lo que cada una hace para mencionar a la Red para que la Red esté presente y cada vez más se 

vaya conformando como una realidad para el territorio. Algo así quizá se debería adoptar, a lo 

mejor es tan sencillo como intensificar que en redes sociales estemos presentes como Red.  

El Instituto de las Mujeres plantea otra propuesta que quizá sea complicada por el poco 

personal que tienen los centros: Realizar una Jornada Técnica como Red cada dos años, pero 

técnica abierta al público general invitando a todos aquellos centros e instituciones que 

pudieran estar interesados. Pero no como un Encuentro, sino como una Jornada de ponencias 

expertas, una buena práctica para exponer, 4 ponencias, con inscripciones.  

Antonia Vargas lo ve complejo pero posible, aunque pregunta presupuestariamente cómo se 

financiaría. El Instituto de las Mujeres preguntará si hay alguna posibilidad de apoyar 

financieramente la organización de la Jornada técnica, aunque no a través de convenio puesto 

que la Red no tienen personalidad jurídica. El apoyo financiero, de ser posible, no sería solo por 

parte del Instituto, sino del resto de centros pertenecientes a administraciones públicas.  

La iniciativa tiene acogida porque supondría un salto cualitativo para la Red. Marijo  Sola, del 

/ŜǊƴǘǊƻ ŘŜ 5ƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ άaŀƛǘŜ !ƭōƛȊέ ǘŀƳōƛŞƴ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀ ŘŜ ƭŀ ŘƛŦƛŎǳƭǘŀŘ ŘŜ ŜƴŎƻƴǘǊŀǊ 

recursos.  

Aure Daza comenta que se podrían aprovechar esas jornadas técnicas para dar el decálogo o 

documento y también se podrían ofrecer servicios. Porque muchos de los centros tienen 

servicios, el María Zambrano por ejemplo, comenta sobre que los clubes de lectura o las maletas 

viajeras tienen mucha salida. Propone que los centros piensen qué servicios tienen para 

ofrecer, además del decálogo de buenas prácticas. 

Lourdes Tercero, de la Biblioteca del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, propone que 

si el Consejo de Cooperación de Bibliotecas Especializadas vuelve a hacer una segunda 

jornada, que la Red pida hacer una comunicación, con un centro miembro como ponente. 

¢ŜƴŘǊƝŀƳƻǎ ǉǳŜ ŦƛƧŀǊ ǉǳƛŞƴ Ǿŀ ŎƻƳƻ ǇƻƴŜƴǘŜ ŘŜ ǇŀǊǘŜ ŘŜ ƭŀ wŜŘΦ /ƻƳƻ ƭŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ ά[ǳƛǎŀ 

{ƛƎŜŀέ ŘŜ /ŀǎǘƛƭƭŀ-La Mancha forma parte de ese Consejo, podría preguntar para ver cuándo 

será la próxima convocatoria poder tener representación con una comunicación.  

Juana López, de la Biblioteca de Castilla-La Mancha, cree que la evolución de esta Red dependerá 

también de que se abra a otras organizaciones. Por su carácter transversal debería ser como una 

Red de apoyo y asesoramiento a otras bibliotecas en materia de igualdad de género. Juana 

propone que los centros comiencen a difundir en las comisiones en las que estén, que existe 

la Red.  

Aure Daza propone otro medio también para hacer difusión de la Red: Las listas de difusión y 

distribución profesionales. Aure plantea si nos interesa hacernos más visibles en el ámbito 

profesional o de cara al público en general. Pero ella cree que tenemos que tener presencia en 

IWATEL, por ejemplo, aprovechar que cada vez que salga algún tema estar presentes. Aunque 

es difícil tener una postura conjunta y plantea tener unas pautas generales y en función de ellas 

reaccionar con rapidez. 

Carmen Martín explica que uno de los compromisos de la Red de Bibliotecas Canarias por la 

Igualdad, que tampoco están constituidas como asociación, es insertar en todas las actividades 

el logo de la Red.  
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Celsa Agudo del Instituto de las Mujeres propone que se cree un día para celebrar la creación 

de la Red. El día oficial en que todas las bibliotecas hicieran una actividad común que se 

pudiera poner en las páginas web de cada Centro. Hacer una lectura compartida, un capítulo 

de un libro, por ejemplo, leyendo un párrafo, grabando un video corto y animar a la gente a 

que haga lo mismo.  

Juana propone que uniendo las dos ideas, decidir el día de las bibliotecas de mujeres, para ese 

día se decide una temática común, compartida o no, pero la misma temática, difundirlo en 

nuestros espacios haciendo referencia a lo que es la Red, aprovechamos en el territorio qué es 

la Red y vamos creando Red también entre nosotras. A la par, si estamos en otras comisiones 

trasladar en ellas que la Red existe y qué hace.  

La Biblioteca de IPES cree que con todo lo que hemos dicho ya en la presentación y lo que se 

está haciendo, se puede rentabilizar a nivel interno el trabajo de cada Centro. Por ejemplo, ellas 

han preparado un proyecto para presentar a una subvención y ese material elaborado podría 

servir a otro centro para presentarse a otra subvención. Igualmente, podrían compartirse la 

sistemática de los proyectos que otros Centros realizan en su territorio, por ejemplo si en Iruña 

quisieran implementar el proyecto de las maletas viajeras, no tendrían por qué partir de cero, 

sino pedirle la información a los centros que ya lo tienen instaurado para amoldarlo a su 

territorio. Plantea cómo optimizar ese flujo de información interna. 

Juana coincide en que debemos aprovecharnos unos Centros de otros. Cada Centro sabe las 

debilidades y las fortalezas de sus actividades y se las puede trasladar a los otros centros que 

estén pensando en realizar una actividad similar. 

Hay que fomentar la intercomunicación entre el personal de los centros para solventar 

problemas del día a día. Juana  insiste en que las videoconferencias son buenas para este tipo 

de cuestiones y que podrían establecerse videollamadas para este tipo de cuestiones, por 

ejemplo, reuniones temáticas para solventar rutinas de los centros. 

Aure comenta que las reuniones le dan un poco de susto porque ya bastante trabajo tienen loso 

Centros como para comprometerse a tener que montar una reunión con más frecuencia. Pero 

piensa también algo que no es la primera vez que se habla en los Encuentros, y es utilizar los 

medios que tienen los Centros particularmente y la propia Red para darnos visibilidad, que 

incluso se podrían ampliar. Y lamenta que no haya ni siquiera compromiso para publicar en esos 

medios de la Red. Todo, o casi todo, lo que hagan los Centros debería subirse las redes de la 

Red; en el caso del Centro de Documentaciƽƴ άaŀǊƝŀ ½ŀƳōǊŀƴƻέ ǘƻŘƻǎ ŀǉǳŜƭƭƻǎ ŜǎǘǳŘƛƻǎ ǉǳŜ 

pueden ser interesantes se comparten en el propio Facebook del centro y también en el 

Facebook de la Red. Y si la Red no es capaz de hacer eso, difícilmente podrán montarse reuniones 

cada cuatro o seis meses. Ella propone que hay que ver si los medios que se tienen funcionan 

o no, si se va a seguir o no con ellos y si nos comprometemos a alimentarlos de actividad y 

después ya se ven otras acciones. Pero, por ejemplo, lo que se hace en el Centro Andaluz tienen 

tropecientos medios para mostrarlo, la página web, el blog, las redes, se puede montar un tiktok 

de la red, por ejemplo, para las lecturas por el público.  

Marijo Sola comenta que además hay un material gráfico subido que puede ser interesante para 

publicar en las redes. Carmen de la Universidad de las Palmas comenta que es necesario 

actualizar el blog porque si lo último que se ve es de 2018, se puede pensar que la Red está 
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muerta. Aure comenta que es momento de subir las actas de los Encuentros digitales 

organizados por Emakunde e Insiste en ver qué medios tiene la Red. 

Juana López está de acuerdo, sobre todo, por la gente nueva que se ha incorporado, conocer los 

medios con los que cuenta la Red, quién puede acceder a ello. Pilar del Centro de 

Documentación del Instituto de las Mujeres Estatal le comenta que eso ya está hecho, que existe 

una hoja de claves y acceso a las aplicaciones informáticas con las que cuenta la Red, elaborada 

ƳŜǘƽŘƛŎŀƳŜƴǘŜ ǇƻǊ Ŝƭ /ŜƴǘǊƻ ŘŜ 5ƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ άaŀǊƝŀ ½ŀƳōǊŀƴƻέ ȅ ǉǳŜ ǎŜ Ƙŀ ƛmpreso el 

último más actualizado y forma parte de la documentación aportada en el 29 Encuentro.  

Pilar comenta también que sería necesario que alguien que maneje el blog de la Red se 

comprometa a subir las dos últimas actas, por la dificultad que supone entender el formato que 

utiliza el blog. Aure sugiere que se haga una sesión formativa de cómo entrar y usar los medios 

que tenemos y, en especial el blog. A Antonia Vargas (Granada) la idea le parece muy 

interesante. Aure se compromete a impartir las sesiones formativas y se compromete también 

a subir las actas de Emakunde, el directorio también con las últimas modificaciones que se 

pedirán a los Centros, de esto último se ha encargado hasta el momento el Instituto Catalán de 

les Dones. 

Y Aure anima a que alguien se comprometa a crear un Tiktok de la Red o un Instagram, porque 

el Facebook quizá ya no se utilice tanto en comparación con estas dos últimas redes sociales. Se 

abre el debate de las edades de los públicos a las que se asocian determinadas redes.  

El Instituto de las Mujeres propone centrarse en una red de comunicación interna de la Red y 

en otra externa. Juana López plantea hacer una depuración de los medios que aparecen en la 

hoja de redes. Y a Aure la parece bien porque para eso está la comisión de redes sociales. 

Aure comenta que cada red social nació en su momento para unos contenidos determinados y 

que quizá ha llegado el momento de hablar de ello para modificarlo.  Se decide que hay que 

dejar un solo correo y entre el drogbox y el drive.  

Bienve (Granada) pide turno para comentar varios puntos tratados: Si a algún Centro le surge 

un problema, ese problema pueda comentarse en la Red y si alguien se ofrece a ayudarle pues 

que entre esas personas se reúnan. Con lo que respecta a las redes sociales, él comparte la 

opinión de Aure de que cada red social tiene un público determinado y él no limitaría ninguna 

de ellas y no obligaría a nadie a compartir. Y reforzaría el canal interno de comunicación para 

que todas recibamos la información de otros Centros, ya sea por correo electrónico, a través de 

la lista de distribución, por whatsapp, elegir aquella con la que estemos más cómodas, o por 

varios medios.  

Se rechaza llevar un calendario para publicar porque es una pesadez para la responsable y no 

tiene sentido esperar a publicar. Se decide que hay que distinguir en la hoja de claves, los calanes 

de difusión y distribución, medios de comunicación internos y los medios externos.  

Antonia Vargas propone, puesto que no hay tiempo en el Encuentro, realizar una sesión 

online solo para este tema.  

Amaia, de IPES, comenta que hay que preguntarse que si no se están utilizando mucho las redes 

sociales de la Red, que igual sea porque no responden a ninguna de las necesidades que tiene 

la Red. Y que igual dar visibilidad a la Red a través de las redes sociales no sea la prioridad porque 
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ya cada Centro utiliza sus propias redes y no siente la necesidad de que el altavoz de la Red sean 

sus propias redes sociales.  Comparte también de que no hay que hacer ninguna programación 

para publicar, sino centrarse en las actividades que cada Centro organiza. Insiste en 

presguntarse si la necesidad de publican en redes de la Red responde a lo que realmente 

necesitan los centros de la Red. Y sí, comparte que hay que definir el canal de comunicación 

interno y luego un canal de comunicación de cara al exterior, y cree que la Red funcionaria de 

cara al exterior con una red de carácter estático, donde se oferte información y que ese único 

canal esté bien actualizado y diseñado y sea funcional, cree que sería mejor que tener un 

Facebook a medias, un Instagram a medias, un X a medias o un tiktok a medias, sería mejor tener 

por ejemplo el blog  bien desarrollado y actualizado. 

Juana López piensa igual, porque al final tanta herramienta necesita dedicación. Marijo Sola dice 

que si tienes Facebook e Instagram o X todo lo que subes en un sitio lo puedes compartir en los 

otros canales. Pregunta qué redes sociales tiene cada Centro y que partamos para compartir de 

las redes que tenemos todos los Centros. Amaia insiste en que si es un tema que sale en todos 

los Encuentros y no se aborda porque apenas comparten los Centros, igual es que no es una 

necesidad de los Centros de utilizar las RR.SS de la Red. Se comenta la complejidad de compartir 

en Facebook porque ahora hay que darse de alta y dar permisos. Continúa el debate sobre 

Facebook y Marijo Sola comenta que quizá sería bueno que hubiera una persona de referencia 

para solucionar estos problemas si alguien quiere darse de alta en el Facebook de la Red con su 

cuenta del Centro.  

/ŀǊƳŜƴ ŘŜƭ 9ǎǇŀŎƛƻ ±ƛƻƭŜǘŀ ŎƻƳŜƴǘŀ ǉǳŜ Ƙŀȅ ǳƴŀ ƘŜǊǊŀƳƛŜƴǘŀ ƎǊŀǘǳƛǘŀ άaŜǘǊƛŎƻƻƭέΣ ǉǳŜ ǘŜ 

permite programar a través de ella la publicación en las redes de las que formas parte. La 

Biblioteca de la Universidad de las Palmas la utiliza, vincula todas las redes que tienen, preparan 

un post y lo lanzan. También comenta que para redactar un post que a veces cuesta, se tira de 

aplicaciones basadas en IA. El mismo Chatgpt lo utilizan. Se comentan brevemente las ventajas 

de la IA. Aure comenta una actividad que están preparando para el día de las escritoras y están 

utilizando una aplicación de IA para poner los subtítulos. Juana, al hilo de la conversación, 

aprovecha para anunciar que el día 2 de noviembre la Escuela Feminista de Castilla-La Mancha 

es sobre Inteligencia Artificial y Feminismo, en Albacete. Se hace con la Universidad y asisten 

catedráticas y catedráticos de toda España. Marijo Solal e Iñaki Imaz comentan también que 

habrá el 23 y 24 de octubre otro Congreso Internacional en Donosti sobre Ciencia y Tecnología. 

Recapitulando los temas hasta el momento, vuelve a salir que habría que fijar el Día de la Red y 

se comenta que podría ser la fecha del Primer Encuentro. Alguien pregunta cuándo fue y se 

aclara que en 1994, en el IPES, en Iruña se reúnen los Centros. Marijo  Sola explica los comienzos 

de la Red, como una iniciativa consistente en un taller de los Centros de Documentación y 

Bibliotecas de Mujeres de las Jornadas Feministas celebradas en 1993 en Madrid. Elena de IPES 

comenta que la Red se constituye en 1995 en la reunión que se celebra en Madrid organizada 

por la Biblioteca de Mujeres ayudada por el Centro de Documentación del Instituto de las 

Mujeres. El Encuentro se celebra en la sede donde estaban las asociaciones del Movimiento 

Feminista. Marijo explica que en Iruña se estableció que se constituyera una Red y que hubiera 

unos Encuentros anuales de la misma.  

Pilar se compromete a pasar la lista de correos actualizada. Lourdes insiste en que sea una 

comunicación fluida y con confianza. 
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El Instituto de las Mujeres se puede comprometer a recabar todos los proyectos en los que los 

Centros están trabajando. Podemos hacer un contacto individual con cada Centro por mail y que 

envíen todo lo que están haciendo. Se discute si el método de recopilación a través de mail es 

operativo y se decide, aprovechando que existe el Drive de la Red, que cada Centro suba sus 

informaciones él mismo. Se puede crear una carpeta general y subcarpetas con las actividades 

de cada Centro. Aure no termina de verlo porque esa información ya está disponible en las 

propias páginas de cada Centro. A Amaia le parece que sí se podría tener como un almacén 

común para apoyarse en las cosas que están haciendo otros Centros. Le parece bien tenerlo ahí 

archivado en formato recuperable. Carmen dice que sería como un punto común donde cada 

Centro podría ir actualizando su información y que cada Centro se ocupe de actualizarlo y Juana 

comenta que el papel del Centro organizador, en este caso del Instituto de las Mujeres, sea 

recordar a aquellos Centros que no cuelgan nada, que se animen a hacerlo.  

Aure insiste en utilizar la lista de difusión de la Red para colgar las actividades a la que toda 

tenemos acceso. El DRIVE sigue pareciéndole bien a la Bibliioteca de Castilla-La Mancha, no a 

!ǳǊŜΦ tƛƭŀǊ ŎƻƳŜƴǘŀ ǉǳŜ ƭŀ ƭƛǎǘŀ ŘŜ ŘƛŦǳǎƛƽƴ Ŝǎ Ƴǳȅ άŦŜŀέΣ aŀǊƛƧƻ {ƻƭŀ ŀǎƛŜƴǘŜ ȅ ŘƛŎŜ ǉǳŜ Ŝƭ 

ŦƻǊƳŀǘƻ Ŝǎ άŘǳǊƻΣ ŘǳǊƻέΦ !ǳǊŜ ƭŀǎ ŘŜŦƛŜƴŘŜ ǇƻǊǉǳŜ ƭŀǎ ŘŜƭ /ŜƴǘǊƻ Ře Documentación del 

Instituto Andaluz de la Mujer tienen más de 10.000 suscritos que reciben sus convocatorias. 

ά{ŜǊłƴ ŦŜŀǎΣ ǇŜǊƻ ǎƻƴ Ƴǳȅ ǵǘƛƭŜǎ ȅ ǉǳŜ Ŝƭƭŀ ƴƻ ǉǳƛǘŀǊƝŀ ƴƛƴƎǳƴŀΣ Ŝƴ ǘƻŘƻ ŎŀǎƻΣ ǇƻƴŘǊƝŀ ƳłǎέΦ 

Juana comenta que es mejor no tener muchas aplicaciones y tenerlas bien atendidas que 

muchas y desatendidas. Aure y Bienve insisten en que cada red tiene su nicho de suscriptores y 

que no hay que prescindir de ninguna. 

Amaia propone que se recojan en acta las dos posiciones porque no se llega a acuerdo y se 

debata en otra reunión específica. Su punto de vista es que quizá menos es más y que quizá sea 

más útil menos información, información más estática pero más actualizada. 

Carmen comenta que la Web es prioritaria, o el blog, o sea un portal para que la gente que 

busque información la encuentre fácilmente, aparte de las comunicaciones que puedan hacerse 

por las redes sociales. Aure insiste en que el blog se creó más como repositorio histórico de la 

Red que para la actividad diaria de los Centros.  

Carmen se compromete a explicar a aquellas personas interesadas el uso de la herramienta 

άaŜǘǊƛŎƻƻƭέΦ !ǳǊŜ ŎƻƳŜƴǘŀ ǉǳŜ ƴƻ Ŝǎ ƭƻ ƳƛǎƳƻ ǇǳōƭƛŎŀǊ Ŝƴ ǳƴŀ ǊŜŘ ǉǳŜ Ŝƴ ƻǘǊŀΣ Ŝƭ ǇǵōƭƛŎƻ ȅ ƭŀ 

forma son diferentes.  

Bienve comenta que sobre las redes todas tienen su sector y que cada centro tiene sus 

costumbres y que los cambios radicales no vienen bien. Que él se conformaría con avanzar un 

poquito cada año con lo que se tiene ahora. Ya se han probado muchas cosas de las comentadas 

a lo largo de estos años y se han quedado en el tintero porque no se ha sido capaz de llevarlas 

adelante. Él propone cambios pequeños, mejoras pequeñas pero factibles. Además hay que 

tener cuidado con DRIVE porque cuando se llene hay que pagar. Le parece interesante aglutinar 

la información más importante en un único punto para que no se pierda, pero habría que 

profundizar más dónde, cómo y qué tipo de información. 

Descanso para comer.  

4.4.- TRABAJOS COMISIONES RED 
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Comienza la sesión de la tarde con un cambio en la programación. Puesto que el Encuentro va 

muy justo de tiempo, se decide comenzar por la Comisión Tesauro y si no nos da tiempo a 

abordar redes sociales, y puesto que ya se ha de ellas por la mañana, se convocará más adelante 

una reunión virtual para tratarla con un poco de mayor profundidad. Se reunirá primero la 

comisión de redes, se hará resumen de lo que salga y luego se convocará al pleno.  

Aure Daza, se compromete a depurar y reorganizar el documento de claves y a estructurarlo en 

dos: 

-Herramientas de comunicación interna de la Red 

-Herramientas de comunicación de la Red con el exterior. 

-Y pondrán las listas para comunicación con profesionales de la Biblioteconomía y 

documentación (Iwatel y bibmuj) 

Además unificarán si nos quedamos con DRIVE o con DrogBox. Eliminarán también a aquellas 

personas que ya no están y que tienen acceso. Aure condiciona esta actualización a una vez 

que la Red haya decidido con qué aplicaciones se queda para seguir funcionando. 

La comisión de redes, dice Marijo Sola, que tiene que hacer un resumen de lo que se ha hablado 

y dar una propuesta.  

COMISIÓN TESAURO 

Aure Daza, coordinadora de la C omisión Tesaruo, comenta que tiene poco que decir, que ella 

por su cuenta y riesgo, porque nadie le ha enviado nada, ha seguido actualizando el Tesauro de 

la Red. Pero claro, la actualización supone muchas veces cambios en el catálogo. El Tesauro está 

ŀŎǘǳŀƭƛȊŀŘƻ Ŝƴ ƭŀ ǇłƎƛƴŀ ǿŜō ŘŜƭ /ŜƴǘǊƻ ŘŜ 5ƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ άaŀǊƝŀ ½ŀƳōǊŀƴƻέ ȅ ǘŀƳōƛŞƴ ŘŜƭ 

propio blog de la Red y siempre lo que hace para facilitar las actualizaciones es poner los  

términos nuevos aparte para aquellos Centros que están trabajando con Tesauro pues que 

encuentren fácilmente el último cambio.  

Comenta que avisarán cuando los descriptores nuevos estén colgados en la Web para quienes 

quieran verlos. Como Aure se jubila en breve  le gustaría que la persona que entre en su lugar 

sea una gran profesional que se ocupe del tema y pide al resto de las integrantes de la Comisión 

que participen con propuestas. Marijo Sola levanta la mano y pide que se revise el término 

ά/ǳƛŘŀŘƻǎέΣ !ǳǊŜ ŘƛŎŜ ǉǳŜ Ŝǎǘł ǊŜǾƛǎŀŘƻΦ aŀǊƛƧƻ ƭƻ ŀƳǇƭƛŀǊía a un término más extenso, no solo 

ά/ǳƛŘŀŘƻǎέΣ ǎƛƴƻ ά5ŜǊŜŎƘƻǎ ŘŜ /ǳƛŘŀŘƻǎέ ƻ ŀƭƎƻ ŀǎƝΣ ǇƻǊǉǳŜ Ŝǎ ǳƴŀ ǎŜƳłƴǘƛŎŀ ƳǳŎƘƻ Ƴłǎ ŀƳǇƭƛŀ 

y se está empezando a debatir. Aure se compromete a revisarlo. Ella explica que lo que hace es 

que mira en Google cuál es el número mayor de entradas de cada término. Se abre un pequeño 

debate sobre el término. Amaia plantea que sí que hay que afinar el término en el discurso, pero 

se pregunta si es necesario afinar tanto con el descriptor por todas las variables que puede tener 

y que quizá sea como meterse un poco en un jardín por todo lo que hay alrededor del término 

ά/ǳƛŘŀŘƻǎέΦ !ƴŀ aΦ aǳƷƻȊ όDǊŀƴŀŘŀύ ǊŜǇƭƛŎŀ ǉǳŜ ǳƴ ¢ŜǎŀǳǊƻ Ŝǎ ǇŀǊŀ ŜǎƻΣ ǇŀǊŀ ŦŀŎƛƭƛǘŀǊǘŜ ŀ 

designar un documento con un término específico. Amaia responde que no se concreta a veces 

tanto y Ana M. Muñoz dice que se debe concretar al máximo, que existen Tesauros 

concretísimos como el medicinal que te dan hasta el año en el que se establece el descriptor por 

el Tesauro tiene la función de facilitar la recuperación de documentos, porque si no, se tendría 

un listado general de materias. 
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Aure se compromete a revisar el término, se cogerá además el número Monográfico de la revista 

In_Mujeres, editada por el Instituto de las Mujeres Estatal, dedicado al Cuidado, para ver la 

pƻǎƛōƭŜ ŦŀƳƛƭƛŀ ά/ǳƛŘŀŘƻǎέΦ !ǳǊŜ ŎƻƳŜƴǘŀ ǉǳŜΣ Ŝƴ ŎǳŀƭǉǳƛŜǊ ŎŀǎƻΣ ƴƻ Ŝǎ ƳƻƳŜƴǘƻ ŀƘƻǊŀ ŘŜ 

discutir el término, que toma nota y que lo estudia.  

El Instituto de las Mujeres, que forma parte de la comisión Tesauro, manifiesta que participa 

poco de la misma porque el propio Instituto tiene que revisar su Tesauro cuyos últimos cambios 

son de 2013 y hay términos que han de dejar de estar ubicados en determinadas familias. Una 

tarea que tendrán que acometer próximamente para actualizarlo a los nuevos tiempos y a la 

nueva realidad. Aure pide al Instituto que dicha revisión se haga teniendo en cuenta el Tesauro 

Mujer que está actualizado y que recoge determinadas discusiones que han tenido lugar dentro 

del Movimiento Feminista y consensuado en los Encuentros de las Red. Propone que cuando se 

revise, se haga contrastando con el Tesauro que utiliza la Red.  

Aure deja pendiente entregar el informe de términos revisados y lo enviará en cuanto lo tenga. 

Se añade vínculo a la actualización del ¢ŜǎŀǊǳǊƻ άDŞƴŜǊƻέ de 9 de octubre. 

Se comentan otros términos como LGTB, mujeres saharauis, violencia obstétrica, inteligencia 

artificial. Aure comenta que todo lo que se nos ocurra se lo enviemos a la Comisión de Tesauro. 

Se plantea a Ana M. Muñoz (Granada) que entre en la Comisión de Tesauro. Anna Soria (Ca la 

Dona) tiene muy claro hasta el 2021 los nuevos descriptores porque es hasta esa fecha cuando 

termina de hacer la traslación del Tesauro Mujer al catalán. Desde 2021 tiene un poco perdidas 

las actualizaciones que se han hecho y dónde encontrarlas para seguir haciendo la adaptación. 

Aure se compromete a enviarle las actualizaciones hechas después de 2021 a Anna Soria. 

Aure pregunta si la traslación del Tesauro al catalán está metida en el blog. Anna Soria no lo sabe 

pero dice que está colgada en su web de Ca la dona. Pilar comenta que la cogen de allí para 

subirla al blog, la del 2021.  

Marijo Sola anima a la Red a felicitar a Aure por el trabajo realizado en la Red en general y, en 

especial, en el Tesauro. Que casi se lo ha tomado como un empeño personal. Aure dice que sí, 

que ella y Silvia siempre se han preocupado mucho por el Tesauro y que ella los cambios siempre 

los ha consensuado. Recuerda, por ejemplo, que una cosa que no se consensuó fue si meter el 

descriptor de prostitución en la familia de violencia o si era trabajo. Que no son caprichos 

ǇŜǊǎƻƴŀƭŜǎΦ {ŀƭŜ ǘŀƳōƛŞƴ Ŝƴ Ŝƭ ŘŜōŀǘŜ Ŝƭ ǘŞǊƳƛƴƻ άƳŀŎƘƻŜȄǇƭƛŎŀŎƛƽƴέΣ ȅ ŀ ǇǊƻǇƽǎƛǘƻ ŘŜƭ ƳƛǎƳƻ 

se comenta que hay algunos descriptores que se adoptan en su momento por su amplio uso 

ǇŜǊƻ ǉǳŜ ƭǳŜƎƻ Ŝǎ ŎƻƳƻ ǎƛ ǇŀǎŀǊŀƴ ŘŜ ƳƻŘŀ ȅ ƘŀōǊƝŀ ǉǳŜ ǊŜǘƛǊŀǊƭƻǎΣ ŎƻƳƻ άƳŀŎƘƻŜȄǇƭƛŎŀŎƛƽƴέΦ 

Ana M. Muñoz(Granada) comenta que sería interesante que figurasen los años entre paréntesis 

en aquellos descriptores que se vayan adoptando. También se habla de los términos en inglés 

como por ejemplo #metoo. Amaia también explica otros descriptores que se echan en falta 

como por ejemplo uno que localice documentos del movimiento antirracista, hay para racismo 

pero no para antirracismo. Salen también los términos sobre igualdad sexual, que hay que 

definirlos muy bien. Y Marijo Sola comenta que la Biblioteca Nacional utiliza la palabra 

άǘǊŀƴǎŜȄǳŀƭƛǎƳƻέΣ se recuerda que como Red, se podrían dar toques de atención a la BNE o a 

las bibliotecas públicas para que dejen de utilizar determinados términos desfasados en sus 

encabezamientos de materia, como por ejemplo el citado άǘǊŀƴǎŜȄǳŀƭƛǎƳƻέΦ 

https://www.juntadeandalucia.es/iam/catalogo/doc/web/tesauro_genero.pdf
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Como han salido muchos términos Aure propone también una reunión virtual para abordar 

nuevos descriptores. Se convocará una reunión y Anna Soria quiere estar. Convoca el Instituto 

de las Mujeres la reunión de Tesauro y en la misma se decidirá una responsable en sustitución 

de Aure. 

Se cierra la sesión de tarde.  

Itinerario guiado con perspectiva de género al Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofía (Se 

adjuntan fotos al final) 

COMIENZA LA SESIÓN DEL VIERNES 6 DE OCTUBRE 

4.5.- CONCLUSIONES Y ELECCIÓN DEL CENTRO ORGANIZADOR DEL XXX ENCUENTRO DE 

LA RED 
 

CONCLUSIONES: 

Se comienza con un resumen de lo más destacado que se dijo en la sesión del día anterior. (Se 

anexan en DOCUMENTO 7) 

En el punto de subir al DRIVE las actividades que cada centro haga, se resuelve que  es más 

operativo que lo haga cada centro en vez de que sea el Instituto de las Mujeres quien lo pida. El 

papel del Instituto de las Mujeres quedaría como supervisor de los contenidos y para dar un 

toque de atención a aquellos que no actualizan.  

Se abrirá una carpeta para cada Centro. 

El caso de acoso en el Instituto de la Mujer de Asturias, Isabel Fernández decidirá si la Red escribe 

y apoya o no, pero la decisión la tomará Isabel. Si se da el caso, con lo que decida Isabel, se 

montará una reunión posterior. 

Sobre la Jornada Técnica. El Centro de Documentación del Inmujeres preguntará a la 

Subdirección de la que depende sobre la manera en que podría montarse el expediente para el 

pago de ponentes, de sala, etc. Y la Biblioteca Luisa Sigea de Castilla-La Mancha, al ser también 

administración quizá podría colaborar presupuestariamente. Hay que ver la forma de abordarlo. 

La Subdirectora de Estudios y Cooperación, María Vázquez Sellán, interviene para explicar que 

la programación de actividades no es una cosa difícil de hacer, habría que ver cuándo se 

programa, a quién invitar y aunque el Instituto de las Mujeres pueda tener dotación 

presupuestaria y pagar honorarios, habría que ver qué aportarían el resto de los Centros, aunque 

sean aportaciones de carga de trabajo, de esfuerzo en la organización, un poco pues para que 

se vea que es una Jornada organizada por la Red y no por el Inmujeres. Es decir definir la 

aportación de los Centros en especie, organización o gestión, o financieramente. Pero que no es 

descabellada la organización, siendo una actividad técnica con un presupuesto razonable no 

tendría que haber demasiados problemas para conseguir fondos 

Propuesta de Aure Daza: Para las propias jornadas elaborar un documento con los recursos que 

cada centro integrante de la Red puede poner a disposición de otras bibliotecas o de otros 

municipios. 
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Sobre las listas de distribución, Pilar plantea la duda de que a veces no sabe qué difundir por 

ellas. En concreto la lista de BIBMUJ, no sabe si se debe limitar a contenidos relativos a 

biblioteconomía y documentación o si puede difundir todas aquellas publicaciones que haga el 

Instituto de las Mujeres. Montserrat Argente del Centro de Documentación del Intitut Català de 

les dones toma la palabra y dice que cualquier persona que se inscribe en esa lista puede enviar 

lo que quiera, por lo tanto, si te viene por ejemplo una Universidad anunciando que ha hecho 

un estudio determinado sobre mujeres, lo publicaríamos. Con más motivo, el Instituto o 

cualquier centro debe hacerlo. 

Pilar vuelve a comentar que es una lista poco intuitiva y que visualmente no es nada atractiva. 

Montse opina que las listas de distribución están un poco obsoletas, pasadas de moda. Ahora 

hay medios mucho más rápidos y dinámicos, pero opina que ya que está creada que se 

aproveche y que cualquiera que esté inscrita puede utilizarla. Hay que inscribirse a través de la 

Red IRIS, si no encuentran cómo apuntarse que los centros se lo pregunten a Montse y le envía 

las instrucciones para apuntarse. Te inscribes desde el correo que y se desee y cualquier persona 

que esté inscrita puede enviar lo que quiera. Lo que sucede es que los contenidos a publicar 

pasan por la supervisión de las administradoras de la lista, en este caso se ha quedado en que 

Pilar y Montse administran. En la propia Red Iris están las instrucciones de cómo inscribirse y 

cómo enviar mensajes. 

Montse, al hilo de la Red IRIS, aprovecha para hacer una pregunta porque a raíz de la Web 

ArtiCulitos de Tomás Baiget, el Colegio profesional de Documentalistas de Cataluña les ha pedido 

un Protocolo de acoso sexual y pregunta si alguna Comunidad tiene Colegio Profesional de 

Documentación o Biblioteconomía y, en ese caso, si tienen ya hecho un protocolo de acoso, 

puesto que es obligatorio que todos los Colegios Profesionales lo tengan. El País Vasco y 

Andalucía tienen Colegio, pero desconocen si tienen elaborado Protocolo de Acoso.  

Otro de los puntos que podría haberse tratado en el Encuentro y que no ha habido tiempo, era 

fijar unas pautas para ver que se publica en las redes sociales de la Red. El tema se tratará en la 

reunión de la comisión y luego en Pleno. 

Se acordó también que habría una convocatoria general con más asiduidad, monográfica, Juana 

López propone que se fije un tema y a Marijo Sola le parecería bien que se abriera un debate 

sobre protocolos y todo el tema de acosos que se ha generado a raíz del tema que se con la 

página web abierta por Tomás Baiget. Montse expone el caso porque hay Centros que 

desconocen que ha sucedido. Este hombre que es una eminencia, un pope, de la documentación 

y que tiene mucha participación en el sector. A finales de agosto, a raíz del caso Rubiales, una 

documentalista de Mallorca denunció en Twitter que hace 15 años, Tomás Baiget tiene ahora 

80 años, había una persona que se dedicaba a hacer fotos de los culos de las bibliotecarias en 

los Congresos a los que asistía. Ella no dijo el nombre pero aquello empezó a tomar cuerpo y 

ŀƭƎǳƛŜƴ ŘƛƧƻ ǉǳƛŞƴ ŜǊŀ ŜΣ ƛƴŎƭǳǎƻΣ ǊŜŎǳǇŜǊƽ ǘǊƻȊƻǎ ŘŜ Ŝǎǘŀ ²Ŝō ά!ǊǘƛŎǳƭƛǘƻǎέ ȅ ǉǳŜΣ ǇƻǊ ǎǳǇǳŜǎǘƻΣ 

no está activa.  

A partir de ahí, el Colegio de Bibliotecarios de Cataluña lanzó un comunicado explicando que 

άǘƻƳŀǊƝŀ ŎŀǊǘŀǎ Ŝƴ Ŝƭ ŀǎǳƴǘƻέΣ ȅ ŀǎƝ Ƙŀ ƭƻ Ƙŀ ƘŜŎƘƻΦ [ŀ ǎŜƳŀƴŀ ǇŀǎŀŘŀΣ ǎŀƭƛƽ Ŝƭ ŘƛŎǘŀƳŜƴΣ ǉǳŜ ŘŜ 

momento no se ha publicado en ninguna red, ni en Iwetel, y que no ha tenido ninguna 

resonancia, en él se parte de la base de que es un delito de hace 15 años que entonces no era 

delito y que aunque fuera delito ya habría prescrito. Él vive además ahora fuera de España. El 
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Colegio se reunió con él, se pusieron de manifiesto las presiones que está habiendo del mundo 

de la Documentación, de las Facultades, etc, pero se han mantenido firmes y se ha hecho el 

dictamen y proponen que entregue voluntariamente el carnet de colegiado. No ha respondido. 

El Colegio tiene un grupo feminista del que Montserrat forma parte y les ha encargado que 

hagan un protocolo de acoso porque es obligatorio que todas las Administraciones lo tengan y 

un colegio profesional es Administración. Y ahí están, es un protocolo difícil porque tiene que 

incluir el acoso entre iguales, entre compañeros de trabajo, entre superiores y también entre 

usuarios.  

La Red en su momento sacó un pequeño comunicado en Twitter, en Iwetel y en BIBMUJ. En 

Iwetel está teniendo muy poca repercusión el caso. Montserrat explica que este señor era el 

creador y moderador de Iwetel y director de la revista el Profesional de la Información. De la 

revista se vio obligado a dimitir. El Colegio creó una comisión paritaria para solucionar este tema 

y cuando vio que allí había mujeres se encendió más. Y no ha contestado al burofax. La Junta ha 

decidido no entrar en Twitter, sino actuar. De momento han enviado el dictamen a todas la 

colegiadas y colegiados con un mensaje donde explican todos los pasos que han dado y que 

Montserrat puede enviar a aquellos Centros que estén interesados en leerlo. Montse se lo 

enviará al Instituto de las Mujeres Estatal como responsable de la Comisión de Impulso para que 

lo haga llegar al resto de Centros. Y por la tarde se reúnen a discutir si se hace público, si se da 

más publicidad o no. Pilar propone subirlo al blog de la Red o al Facebook, aunque antes se 

enviaría a cada mail para que los Centros lo valoren porque no todos los centros son partidarios 

de este tipo de difusiones. Ya hubo una discusión al respecto por Whatsapp cuando en la 

Comunidad Valenciana se prohibió la suscripción a una determinada revista en catalán; se 

planteó sacar un comunicado de la Red por Whatsapp y hubo centros que opinaron que no, que 

formaban parte de la Red pero y que al ser centros de carácter público hacer manifestaciones 

de este tipo era un asunto delicado. Un punto, por cierto, que debería debatirse en algún 

momento: hasta donde puede actuar la Red.  

Montserrat también comenta el caso de la biblioteca de Burriana y el concejal de Vox que no 

para de quitar libros LGTBI. Pilar insiste en que quizá ante este tipo de asuntos se debería sacar 

algún comunicado como Red que dejen ver que estamos ahí, defendiendo la igualdad. Pero es 

un tema que requeriría una reunión específica porque hay distintos criterios y no es una decisión 

que solo debe tomar la comisión coordinadora o de Impulso, sino en Pleno. Carmen cree que 

nos afecta a todas y que es algo que se debería decidir, qué se responde y qué no. Carmen ya 

dijo en su momento que hay que hacerse eco de este tipo de opiniones, denunciarlas, y que 

incluso en alguna de estas bibliotecas la dirección técnica de la misma ya ha hecho algún informe 

en ese sentido que ahora la gente de Vox va a contrarrestar con otro informe. Pero cree que 

tienen que sentirse apoyadas por redes como la nuestra.  

Si surge alguna otra cosa de este tipo, los centros de la Red se pondrán en contacto por whatsapp 

para ver cómo se actúa. Aunque Pilar insiste en que el día a día impide dar una respuesta rápida 

a estos temas que lo requieren y parece como que pierde sentido demorar la respuesta a más 

tarde, a los días posteriores. Pilar insiste en que es un tema que sí que debería tratarse 

específicamente. Si surge alguna cosa de este tipo se decide que se convoca por whatsapp a una 

reunión extraordinaria en una hora determinada para comentar que respuesta dar y quien no 

se conecte pues se entiende que asume la respuesta de las conectadas.  
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Vuelve a salir el tema del protocolo, la Biblioteca Luisa Sigea de Castilla-La Mancha comenta a 

Montserrat que el propio Inmujeres tiene colgados modelos de cómo confeccionar protocolos 

en las empresas contra el acoso. Montse dice que ya, que modelos de esos hay muchos pero 

que necesita los de los colegios profesionales porque ella como colegiada, por ejemplo, no se le 

hubiera ocurrido acudir al Colegio a pedir asistencia en un tema en el que se sienta acosada y 

ahora entiende que los Colegios deben ofrecer esta seguridad a sus asociados. Juana comenta 

que cada empresa tiene su protocolo adaptado a su plantilla y que quizá lo que se necesite en 

este caso sea un procedimiento de actuación para aquellos asociados que piden asistencia o de 

asesoramiento al colegio en estos temas, no tanto un protocolo contra el acoso. Montse 

comenta que ese procedimiento es el que van a elaborar ellas pero que evidentemente no lo 

pueden hacer solo un grupo de bibliotecarias porque requerirán asesoramiento jurídico, un 

ǇǊƻŎŜǎƻ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛǾƻ ŘŜ ǘƻŘŀǎ ƭŀǎ ǇŀǊǘŜǎ ƛƳǇƭƛŎŀŘŀǎΣ ŜǘŎΧ ǇƻǊ ŜǎƻΣ Ŝǎǘł ǇƛŘƛŜƴŘƻ ǳƴ ƳƻŘŜƭƻ ǎƛ 

alguien lo tiene hecho ya. Si no, pues nada, cuando ellas lo hagan ella nos lo pasa a quien le 

pueda interesar.  

A Juana le parece una buena idea y pone el ejemplo de una médica que está siendo acosada, 

podrá acudir a los servicios de su hospital porque tendrán un protocolo contra el acoso, pero 

podría también, si lo tuvieran los colegios, acudir al colegio donde está colegiada a pedir 

asistencia como un servicio más por la colegiación. 

Se retoma si la Red se reúne una vez al semestre para no perder el contacto. A Antonia Vargas 

le parece bien, aparte de las temáticas que se puedan hacer por lo que surja, ve bien hacer una 

corta virtual antes de la presencial. A Marijo el tema del acoso sexual en bibliotecas le parece 

interesante para tratar porque quizá no hay mucho sobre ello y es necesario, por ejemplo, para 

bibliotecas más pequeñas, en espacios rurales, es un sector muy feminizado.  

Se decide que los centros pasen algunas propuestas que crean que se tienen que tratar en la 

reunión de los seis meses. De momento puede tratarse esta del acoso en bibliotecas. Y a ver 

si la Red es capaz de liderar o de abrir un poco el debate del acoso a bibliotecarias, y en las 

facultades.  

Se sigue con fijar la fecha del día de la Red, con posible lectura de un texto. Se habla de los 

primeros encuentros el 30 de septiembre de 1994 y el año que viene, con motivo del 30 

aniversario la Red empieza a celebrar su día en la primera semana de octubre. Montse insiste 

en que la Red se fundó en Madrid, en la BdM, a idea de Isabel de Torres, en 1995. Vuelve a 

insistir en que en el 94, IPES con Elena y Silvia a la cabeza, organizan un Encuentro pero se crea 

la Red como tal al año siguiente. Insiste para que digamos todas la misma fecha. Se discute si el 

6 de octubre como día, pero se decide que sea alrededor de esa fecha. 

Marijo abre un paréntesis y plantea el miedo que hay a hablar de Bibliotecas feministas, en vez 

de bibliotecas de mujeres. Pero no pretendía abrir un debate ahora sobre eso. Lo deja ahí.  

Volviendo al debate de las fechas, Luz (de la Rioja) cree que podría darse un período de diez días 

de reflexión para determinar la fecha porque puede salir una fecha con más peso. Pero como 

no es una cosa tan trascendente, se decide no dejar diez días de reflexión y celebrar la primera 

efeméride del año próximo en la primera semana de octubre haciendo un homenaje a las 

fundadoras o algo así, hacer alguna referencia a su biografía, alguna fotografía, rescatar algún 

artículo o entrevista suyo. Lola, Marisa, Elisa, Corona de Vigo, están todavía ahí trabajando.  
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Hay que pensar qué actividades. Amaia dice que podríamos hacer coincidir los Encuentros 

alrededor de la fecha efeméride.  

Se propone también cerrar las fechas posteriores de los Encuentros anuales en el mes de 

octubre, próximo al día 6. Primera semana de octubre se fijan los Encuentros.  

Insertar el logo de la red en los productos documentales de los Centros, poniéndole el vínculo 

al blog si fuera posible.  

Amaia quiso decir que en un momento dado había un debate sobre el uso de las redes sociales, 

entonces había una postura que quería utilizar todas las redes y además incrementarlas, y que 

había otra postura que opinaba simplificar la estructura de redes, elegir una bien actualizada y 

bien cuidada, por ejemplo el blog de cara al público.  

No se decide nada todavía, se deja la decisión para la reunión de redes una vez que Aure limpie 

lo que hay.  

Se habla de crear un hahstag para la Red y que lo inserte cada Centro en las publicaciones que 

haya. No se llega a acuerdo y se deja un período de diez días para enviar propuestas.  

El tesauro, hay que subirlo en catalán al blog. Marijo dice que quizá pueda subirlo ella.  

4.6.- ELECCIÓN DEL CENTRO ORGANIZADOR DEL XXX ENCUENTRO DE LA RED 
 

Amaia toma la palabra, ha hablado con Elena y es verdad que era bonito que después de 30 años 

y puesto que se va a jubilar Elena próximamente, celebrar en Iruña el próximo Encuentro el año 

próximo,  pero ahora con la intervención de Montse que la Red se crea en el 95, luego se 

cumplen los 30 años en el 2025, ese año coincidiría con el aniversario de la biblioteca de IPES, 

que se crea en el 85 y les encaja muchísimo que el Encuentro de la Red sea parte de los actos 

conmemorativos de los 40 años de la biblioteca de IPES. 

El Encuentro del año en 2024 próximo se celebrará en el Espacio Violeta de la Biblioteca de la 

Universidad de las Palmas. 

En 2026, se celebrará en DIPUTACIÓN DE GRANADA. DELEGACIÓN DE BIENESTAR SOCIAL,  

IGUALDAD Y FAMILIA. BIBLIOTECA PROVINCIAL DE GÉNERO ANA ORANTES RUIZ 

(Antonia Vargas) 

Queda pendiente de tratarse un punto importantes: Quiénes conformarán y coordinarán las 

comisiones de la Red. 

Se cierra la sesión con la propuesta de regalar a Aure Daza (que no ha asistido a la jornada del 

viernes) un detallito por su jubilación. Por todo su trabajo realizado durante tantos años para 

visibilizar la Red de Centros de Documentación y Biblioteca de Mujeres y por su compromiso 

feminista.  

Pilar quiere terminar explicando la imagen del cartel del Encuentro de este año, (DOCUMENTO 

8), porque atendiendo la búsqueda de un investigador les emocionó encontrarse con un 

ŜƧŜƳǇƭŀǊ ŘŜ ƭŀ wŜǾƛǎǘŀ ά[ŀ aǳƧŜǊ CŜƳƛƴƛǎǘŀέ ǉǳŜ ƛƴŎƭǳƝŀ Ŝƴ ƭŀ ŎƻƴǘǊŀǇƻǊǘŀŘŀ ƭŀ ǇǊƛƳŜǊŀ 
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publicidad del Centro de Documentación del Instituto de las Mujeres, que cumple este año 40 

años. 

Antes de dar paso al café, alguien comenta que acaban de otorgar el Nobel de la Paz a la activista 

iraní por los derechos de las mujeres, Norges Mohammadi, encarcelada.  

Se ha invitado a Lola Robles, activista feminista, escritora y miembro también de la Red en su 

orígenes, a cerrar la sesión con una ponencia (Se adjunta en DOCUMENTO 9). 

Al finalizar la ponencia, el Grupo se dirige a la Biblioteca Nacional de España para realizar una 
visita guiada para personal técnico con perspectiva de género. Se anexa alguna imagen. 
 
Al finalizar la visita, se cierra el 29 Encuentro de la Red de Centros de Documentación y 
Bibliotecas de Mujeres con el emplazamiento, a las 9 de la noche en los cines Verdi para visionar 
ƭŀ ǇǊƻȅŜŎŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ǇŜƭƝŎǳƭŀ ά/Ƙƛƴŀǎέ ȅ ƳŀƴǘŜƴŜǊ ǳƴ Ŏƻƭƻǉǳƛƻ Ŏƻƴ ƭŀ ŘƛǊŜŎǘƻǊŀ !ǊŀƴǘȄŀ 9ŎƘŜǾŀǊǊƝŀΣ 
ŘŜƴǘǊƻ ŘŜ ƭƻǎ ŀŎǘƻǎ ŘŜƭ CŜǎǘƛǾŀƭ άaǳƧŜǊŜǎ ŘŜ ŎƛƴŜέΣ ǇŀǘǊƻŎƛƴŀŘƻǎ Ǉor el Instituto de las Mujeres. 
  
 

 

 

5.- DOCUMENTACIÓN ANEXADA 
 
 

DOCUMENTO 1 

5.1.- SALUDA DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES 
 
 
 
 

29 ENCUENTRO DE LA RED DE CENTROS DE DOCUMENTACIÓN Y 

BIBLIOTECAS DE MUJERES ï 5 Y 6 de octubre de 2023 

 

Muchas gracias por estar hoy, presencial o virtualmente, en Madrid. Sé 

que este Encuentro coincide con dos importantes acontecimientos en el IFEMA 

que y los precios de los alojamientos están más desorbitados que de costumbre, 

por lo que sé también que algunas de vosotras no habéis podido desplazaros, 

como quisierais, hasta nuestra sede -que es la vuestra-, para continuar 

favoreciendo los Encuentros Presenciales de esta Red que lleva trabajando para 

mantener viva entre la ciudadanía la memoria de los Feminismos desde 1994.  

Leyendo aquellas actas del Primer Encuentro, sorprende que una de las 

demandas de entonces continúe siendo también una de las demandas de hoy: 

La falta de personal técnico destinado a nuestros Centros por los recortes y las 

crisis económicas; y traigo este apunte a colación para agradeceros doblemente 

la asistencia a este tipo de convocatorias que obligan a acumular el trabajo diario 
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que en el día de hoy no realizáis en vuestros Centros con el de los días 

siguientes. Este viaje sin duda incrementará vuestro esfuerzo laboral, un 

esfuerzo que a veces llega a tocar la esfera de lo personal, porque las y los 

bibliotecarios, las y los documentalistas sois profesionales con una acusada 

vocación por el servicio público, por la defensa de la igualdad y de la cultura; y, 

en este caso, además, por la defensa de los feminismos.  

Como bien sabéis, (porque algunas de vosotras incluso tuvisteis la gran 

suerte de ser protagonistas), durante las Jornadas Feministas celebradas en 

Madrid en 1993, bajo el lema ñJuntas y a por todasò, una de las conclusiones a 

las que se llegó fue la necesidad de interrelacionar a los centros de 

documentación y bibliotecas especializadas en Mujer del Estado español. 

Centros tanto de carácter privado dependientes de asociaciones feministas, 

como de carácter público (organismos de igualdad, diputaciones provinciales, 

ayuntamientos o universidades), con el objetivo de compartir problemática y 

experiencias a la hora de conservar, apoyar y difundir la amplía producción 

bibliográfica y documental que existe sobre mujeres y género, o la amplia 

producción bibliográfica realizada por mujeres.  

Al año siguiente, en 1994, se celebraba en Pamplona una 

reunión/Encuentro organizada por la Biblioteca de la Mujer del IPES (Instituto de 

Promoción de Estudios Sociales) en colaboración con el Centro de 

Documentaci·n de Mujeres ñMaite Albizò. Y a aquel Primer Encuentro de la Red, 

el primero especializado en esta temática que ha tenido lugar en España, 

asistieron 8 Centros que hoy continúan presentes en esta 29 convocatoria. 

Desde entonces, la Red ha mantenido una reunión anual de carácter presencial 

para continuar con esa línea de colaboración iniciada hace ya casi 30 años y tan 

solo una brutal pandemia ha sido capaz de alterar esa periodicidad y en 2020, la 

crisis sanitaria impidió la reunión. 

En 2021 y 2022, todavía con algunas situaciones de confinamientos 

geográficos y de medidas de movilidad limitada, los Encuentros fueron 

reanudados gracias a las convocatorias virtuales organizadas por el Centro de 

Documentación del Instituto Vasco de la Mujer (Emakunde), y en concreto, 

gracias al trabajo realizado por su responsable, el compañero Iñaki Imaz Mujika.  

Es por tanto un honor para el Instituto de las Mujeres acoger el 29 

Encuentro de la Red y recuperar la presencialidad, aprovechando las tecnologías 

además para que aquellos Centros que no habéis podido venir podáis participar 

en los debates (10 centros presenciales y 8 online). 

En 2023, el Directorio de la Red está integrado por 25 centros; 25 

unidades de información asociadas que, junto con otros centros que 

lamentablemente han dejado de funcionar, han trabajado duro desde antes 

incluso a aquellas Jornadas Feministas de 1993 para proteger y difundir la 

cultura de mujeres, para recopilar y preservar el patrimonio bibliográfico y 

documental del feminismo que es tan importante porque con la Memoria se 
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fortalecen los movimientos sociales e ideológicos, en este caso, en defensa de 

la igualdad. Y por ello, es también un honor para el Instituto de las Mujeres haber 

sido designado por esos 24 centros compañeros como organizador del 29 

Encuentro, coincidiendo, además, con el mes en que el Organismo cumple 40 

años trabajando por los derechos de las mujeres. 

40 años de recorrido también para nuestro Centro de 

Documentación, adquiriendo y clasificando fondos bibliográficos y 

documentales, catalogando y describiendo todo tipo de publicaciones, libros, 

folletos, revistas, memorándum, actas, fotografías, audiovisuales, que han ido 

ampliando el fondo documental de partida del Centro de Documentación del 

Instituto de las Mujeres (compuesto como conocéis por fondos procedentes de 

la Sección Femenina y por los procedentes de la Subdirección General de la 

Condición Femenina), hasta contar hoy con más de 61.000 ejemplares 

catalogados.  

Es cierto que durante estos 40 años el recorrido del Centro ha pasado por 

momentos muy críticos y que la situación del Centro de Documentación en estos 

últimos años no ha sido la que hubiésemos deseado, debido, principalmente a la 

falta de personal. Las jubilaciones son muchas y la tasa de reposición no es lo 

suficientemente rápida como para cubrir los puestos que quedan vacantes.  Aun 

así se ha mantenido la actividad del Centro en la medida de lo posible y se han 

atendido las consultas de las y los investigadores que lo han requerido durante 

todo este tiempo. 

Las jubilaciones no cubiertas a tiempo del personal técnico que tan 

vocacional y profesionalmente ha trabajado en él durante años, José Luis 

Burgos, Mercedes Fernández, Rosario Maseda, Lorenzo Villanúa, Beatriz 

Caleroé, ha repercutido en los últimos años en las funciones divulgadoras que 

este tipo de Servicios han de promover entre la ciudadanía. Y digamos que el 

Centro tocó fondo a principios de 2020, con el doloroso fallecimiento repentino 

de nuestro compañero José Luis San Lázaro. Durante año y medio pudimos 

mantener una actividad de mínimos hasta que en el verano de 2021 volvimos a 

arrancar motores; si bien es cierto que despacito porque tenemos una puesta a 

punto más dificultosa de lo esperado. De momento hemos conseguido recuperar 

nuestra política de adquisiciones bibliográficas y elaborar con ellas un pequeño 

boletín con una selección de novedades mensuales que lanzamos por 

nuestras redes sociales para ir recuperando, poco a poco, la visibilidad que los 

Centro de Documentación y las Bibliotecas, merecen.  

Y además de arrancar, hemos conseguido ya caminar hacia la pista de 

despegue con la publicación reciente del número 2 de un proyecto en el que 

hemos puesto mucho cariño y mucho cuidado, mucho esfuerzo, la revista 

ñIn_Mujeres, monograf²as feministasò, que, por cierto, es a vuestros Centros 

a quienes primero enviamos con el ruego de que la difundáis entre vuestras 

usuarias y usuarios. Me emociona decir que estamos ya cocinando el tercer 

número.  
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Aunque lo inmediato también ahora es el traslado de los fondos 

bibliográficos que hemos tenido que dejar custodiados en nuestro anterior 

edificio de la calle Condesa de Venadito hasta que terminemos las obras de la 

biblioteca contigua a este salón de actos.  

Nos queda mucho por hacer, sin duda, pero trabajamos ya para, a corto 

plazo, comenzar la digitalización del amplio fondo audiovisual que conserva el 

Instituto, planificaremos también un programa de talleres, conferencias, 

presentaciones, coloquios que nos pongan en contacto directo con la ciudadanía 

y, además de promover la cultura y el conocimiento generado por las mujeres, 

ayudemos a que siga manteniéndose esa afirmación que recoge el III Plan 

Estrat®gico del Consejo de Cooperaci·n Bibliotecaria, ñBibliotecas en 

Igualdadò, sobre que ñlas bibliotecas son el servicio público mejor valorado por 

las comunidades a las que sirvenò. 

Podemos decir que el Centro de Documentación cumple también 40 años 

de andadura, y para rendirle nuestro pequeño homenaje, hemos querido hacer 

uno de esos guiños que pasan totalmente desapercibidos si no se explican. Un 

gesto pequeño e inapreciable pero que a nosotras nos emociona porque, gracias 

a la consulta que no hace mucho nos llegaba de un investigador, rescatamos de 

nuestro compacto de publicaciones periódicas un ejemplar de la Revista de la 

Unión de Mujeres Feministas, y, al escanear parte de su contenido, descubrimos 

en la contraportada quizá la primera creatividad con la que el Centro de 

Documentación se anunciaba allá por 1986. Y esa ha sido la imagen que 

nuestras jóvenes compañeras con contratos formativos han adaptado para 

conformar la imagen que anuncia la convocatoria de este 29 Encuentro de la 

Red.  

No quiero extenderme mucho más porque seguro que hay mucho que 

debatir hoy aquí. Permitidme para cerrar que me remonte otra vez a la cronología 

de los Encuentros, el primero de ellos, el de 1995 se organizó también en esta 

ciudad por la Biblioteca de Mujeres en colaboración con este Instituto, asistieron 

entonces 15 Centros, y 28 años después, gracias a vuestra colaboración, a la de 

todas y todos vosotros, la Red regresa a Madrid.  

Gracias de corazón por vuestro trabajo, porque como sostiene Tilly 

Vriend, los archivos y bibliotecas de mujeres ayudan a cambiar la situación 

de las mujeres y contribuyen a nuestro empoderamiento.   
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DOCUMENTO 2 

5.2.- SALUDA ESPECÍFICA DEL CENTRO DE DOCUMENTACIÓN DEL INSTITUTO DE LAS 

MUJERES 

 

Lo primero que nos gustaría hacer, es DAROS LAS GRACIAS por vuestra actitud, durante 

este último año de organización, colaboradora y cariñosa, empática, comprensiva y con 

un gran espíritu de sororidad. Quizá me hayáis oído decir en las reuniones que llevo poco 

tiempo en el Centro de Documentación, que llegué a este puesto cuando llevaba casi 

año y medio sin personal específico destinado en él por el fallecimiento repentino por 

COVID de nuestro compañero José Luis San Lorenzo.  

Con esto que acabáis de escuchar sólo pretendo que comprendáis los posibles errores 

que gente tan experimentada como vosotras detectaréis, sin duda, en la organización 

de este Encuentro, el 29 para vosotras, el primero para nosotras. Un Encuentro que mis 

compañeras Mónica Belinchón y María Ferradas, y yo misma, nos hemos tomado como 

un reto y como un aprendizaje intensivo.  

Sabemos que, al final, si tuviéramos que pasaros la encuesta de calidad esa que hoy por 

hoy parece medirlo todo, del 1 al 10 puntúe el grado de satisfacción con la organización 

del Encuentro, nuestra puntuación no estará en el top de las puntuaciones de los 

Encuentros celebrados por vosotras, pero esperamos que como las buenas profesoras, 

no nos suspendáis porque, aunque todavía no seamos esas alumnas aventajadas en 

clase, hemos puesto mucho cariño al esfuerzo dedicado.  

Revisadas todas las actas de los Congresos, uno de los puntos que siempre se repite es 

la insistencia en que la Red se reúna presencialmente al menos una vez al año, para 
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fomentar las relaciones interpersonales, sin duda mucho más cálidas que las virtuales. 

Tras el largo período de Pandemia que nos obligó al distanciamiento social, es un honor 

para el Instituto de las Mujeres, como ha dicho la Subdirectora de Estudios, organizar, a 

petición de las componentes de la Red, el 29 Encuentro en Madrid. Este año 

aprovechando la inercia que nos ha dejado la Pandemia en la utilización (nos guste más 

o menos) de tecnologías informáticas para reunirnos, el 29 encuentro tiene carácter 

híbrido para que aquellos Centros que no han podido asistir puedan seguirlo sin tener 

que prescindir de su participación. Esperemos que los duendes de la informática, que ya 

ayer empezaban a ponernos nerviosas, no hagan de las suyas y nos dejen comunicarnos 

con fluidez. 

Como ya se ha explicado en los sucesivos correos electrónicos enviados, y como se 

decidió en la comisión de Impulso, este Encuentro tiene un carácter primordialmente 

de trabajo interno, debido a que los Encuentros de 2021 y 2022, al ser virtuales, fueron 

de corta duración y los temas no pudieron ser tratados, quizá, con la intensidad que 

confiere un Encuentro presencial. Por ello, solo se ha programada una ponencia digamos 

que externa, digo digamos, porque la ponente, Lola Robles, activista feminista y 

escritora, es compañera fundadora de esta Red. 

Se ha enviado correo electrónico a los 25 Centros del directorio de la red. De los cuales 

han confirmado asistencia 18, han excusado presencia 5 y 1 no han respondido, entre 

ellos la Casa de la Mujer del Ayuntamiento de Alcobendas, que no ha podido porque 

Almudena Díaz, su responsable no contesta por graves motivos de salud. Hemos 

insistido con aquellos Centros que no contestaban y nos ha extrañado sobre todo la no 

respuesta del Centro dependiente del Instituto Aragonés de la Mujer. 

Además, hemos invitado por cortesía, y dada su activa participación en la Red en el 

pasado a José Antonio Frías, a Elisa Sanchís (jubilada), a Lorenzo Villanúa y a Beatriz 

Calero y tampoco ninguno nos ha respondido. 

Igualmente, hemos invitado al Centro de Documentación del Instituto de la Mujer de 

Extremadura y al Departamento de Documentación de la Universidad extremeña 

porque hicieron en 2021 un amago de reincorporarse a la Red, vinieron a Madrid a 

conocer el Centro de Documentación del Instituto de las Mujeres y aproveché para 

insistirles en la conveniencia de integrarse en la Red. Se les ha invitado además con la 

propuesta de que nos explicaran la aplicación de gestión documental gratuita que están 

desarrollando desde la Universidad de Extremadura. 

A ese otro Centro, el Ayuntamiento de Fuenlabrada, que contactó con Emakunde para 

formar parte de la Red no se le ha invitado puesto que Iñaki Imaz ya les envió varios 

mensajes con las normas de ingreso y nunca volvieron a contestar. 

Y con estas dos menciones aprovechamos también para dar por cerrado el punto que 

aparece en todos los resúmenes que me he leído, de NUEVAS ADHESIONES. No ha 

habido más solicitudes. 
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Antes de empezar con la situación de los Centros, me gustaría explicar brevemente que 

con el número del Encuentro tuvimos un pequeño debate en la Comisión de Impulso. En 

2020 no hubo Encuentro, En 2021 y 2022 fue digital organizado por Emakunde y en 2023  

Iñaki volvió a reunirnos para ya pasar el testigo a otro Centro. Por ello, y porque la Red 

ha seguido trabajando y viéndose por teleconferencia obligada por la pandemia, 

discutimos cómo subir las actas al blog de la Red. Pensamos que en 2020 no habrá 

mención y que los dos años siguientes se subirán las actas que elaboró Iñaki en 2021 y 

2022, asociándolas a los Encuentros 27 y 28. De ahí que este sea el 29 Encuentro, en 

2023. 

Entonces, si os parece y para comenzar ya con el programa, que por supuesto podrá 

variarse si consideráis que las prioridades no están bien definidas y los tiempos 

otorgados a las mismas están descompensados, pasamos cada Centro a explicar nuestra 

situación actual, y si os parece, porque tenemos que tener silenciado el televisor, 

seguimos el orden de la mesa.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DOCUMENTO 3 

5.3.- PRESENTACIÓN DEL ESPACIO VIOLETA DE LA BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS 

PALMAS DE GRAN CANARIAS 
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DOCUMENTO 4 

5.4.- tw9{9b¢!/Ljb 59 [! .L.[Lh¢9/! ¸ /9b¢wh 59 5h/¦a9b¢!/Ljb ά[¦L{! {LD9!έ 

DEL INSTITUTO DE LA MUJER DE CASTILLA-LA MANCHA 
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DOCUMENTO 5 
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DOCUMENTO 6 

5.5.- SALUDO ̧  ά.¦9b! tw#/¢L/!έ 59 [! BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACIÓN 

DE LA MUJER  DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE IGUALDAD DE LA RIOJA 

 
Enlace al video: 

https://drive.google.com/file/d/1B7wLeIQcVS3jvEJ_CG3vo4cd0c8tDv2j/view?usp=sharing 

 

 

DOCUMENTO 7 
 

 
 

5.6.-  RESUMEN CONCLUSIONES JORNADA PRIMERA 29 ENCUENTRO (JUEVES 5 DE 

OCTUBRE) EN LA SEDE DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES DE MADRID 

 

De la magnífica exposición que hace cada uno de los Centros asistentes sobre su trabajo, 

se concluye que: 

- Un primer apunte sobre que la problemática de los Centros en general continúa siendo 

falta de personal y falta de espacio, y en algunos casos (sobre todo aquellos de carácter 

no público), falta de financiación; algunos Centros se lamentan de que su actividad solo 

se limita a sobrevivir. Aunque en general existe la percepción de que la pandemia no ha 

sido tan asfixiante como se preveía para la actividad de los Centros puesto que, 

mayoritariamente, han mejorado en cuanto a los servicios que prestan a la ciudanía. 

-El  Instituto de las Mujeres se compromete a pedir a cada Centro una relación de las  

actividades para que sirva como repositorio para el resto de los Centros en el ONE DRIVE. 

Aunque se decide, porque será más operativo, que lo haga cada Centro, entrando en el 

ONE DRIVE y subiendo lo que considere.  

Respecto al DRIVE, se abrirán carpetas por cada uno de los Centros. 

-Respecto al caso de acoso comentado por Asturias, Isabel Fernández decidirá si la Red 

apoya a las trabajadoras con un escrito. 

- Se recuerda la necesidad de enviar todas las actividades que se hacen por las redes 

sociales de la Red. 

PRIMER PUNTO: FUTURO DE LA RED: 

https://drive.google.com/file/d/1B7wLeIQcVS3jvEJ_CG3vo4cd0c8tDv2j/view?usp=sharing
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-Darle visibilidad para promover la igualdad y el feminismo entre Centros afines de 

carácter generalista, entre bibliotecas escolares, etc. Se abre la posibilidad de elaborar 

un decálogo para enviar a dichos Centros y Bibliotecas. El Espacio Violeta de la 

Universidad de las Palmas se ofrece a enviar a la Red el documento de buenas prácticas 

en el que están trabajando conjuntamente con el CCB para tenerlo en cuenta a la hora 

de elaborar la Red su propio decálogo. 

Ella plantea si se trabaja en ese decálogo ya o se espera a ver qué elabora el CCB. De 

momento se le pide que nos lo avence, lo leemos y lo vamos pensando. 

-Se plantea la posibilidad de realizar una Jornada de carácter técnico, una vez cada dos 

años, por ejemplo, abierta a todos los públicos. El Instituto de las Mujeres Estatal 

preguntará de qué manera podría hacerse para el pago a los ponentes, materiales, 

espacio, etc. La biblioteca del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha comenta que 

las Administraciones, dentro de sus limitaciones presupuestarias, quizá puedan aportar 

más.  

Nos quedaron muchas preguntas en el tintero, relativas al trabajo diario, como por 

ejemplo, qué hacer con los audiovisuales; se decide que para estos puntos del día a día, 

se fomentará más contacto con reuniones digitales pequeñas que puedan subsanar este 

tipo de dudas. 

-Se plantea (AURE Daza) que además de la Jornada Técnica, qué servicios podría ofrecer 

la Red a otros Centros, como por ejemplo, asesoría en igualdad en las colecciones, 

charlas y apoyo en otros Centros, etc. 

-Intentar más presencia en las listas de distribución profesionales, y aumentar nuestra 

difusión en ella. Se echa de menos en este punto establecer unos criterios para definir 

que se envía. Por ejemplo, si realizamos un estudio sobre género y deporte, ¿se 

comparte?, o solo se comparten aquellos materiales relacionados más directamente con 

la biblioteconomía y documentación desde el punto de vista de género. 

-Tampoco ha dado tiempo a fijar unas pautas generales para ver qué se publica en las 

redes sociales de la Red, y en general para profundizar en este tema, por lo que se 

concluye que el Instituto de las Mujeres realizará un resumen de lo que se ha hablado 

sobre las redes de la Red y que convocará a la comisión de redes en una reunión previa 

para ver este tema y trasladárselo al Pleno de la red. 

-Una convocatoria general monotemática, con carácter virtual, cada cuatro o seis meses. 

-Crear un Día de la Red (el día de las bibliotecas de género) para sacar comunicaciones 

en todos los centros con, por ejemplo, hacer un video de lectura de todos los Centros. 

-Insertar el logo de la Red en todos los productos documentales que realicen los Centros. 

- IPES se pregunta si dar más protagonismo a las RR.SS de la Red o si trabajar más 

internamente porque el no uso de las rr.ss quizá signifique que no están respondiendo 
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a la necesidad que tienen los Centros puestos que ellos ya tienen sus propias redes 

sociales.  

-No aumentar las redes sociales de la Red porque cada centro usa bien las suyasc, pero 

utilizar las que ya tiene.  

-Aure se compromete a realizar una sesión formativa sobre el blog, para poder actualizar 

las actas. 

-Aure y Alba se comprometen a enviar el documento de contraseñas de redes depurado 

para facilitar a los Centros su acceso a las mismas y que puedan subir contenidos. 

-Decidir qué redes se incentivan. DEFINIR EL CANAL DEL COMUICACIÓN INTERNO Y canal 

de difusión de la red. 

-En cuanto a Tesauro, el Centro de Documentación del Instituto andaluz de la Mujer, 

enviará el informe para incorporar en actas. Aure, puesto que ya se jubila y ha llevado 

tan bien la Comisión Tesauro, propondrá a una persona para que se ocupe de ayudar 

con con el Tesauro. 

-Incluir la traslación del Tesauro de la Red al catalán en el blog, que se cree que no está.  

-Se propone una reunión técnica de la Comisión Tesauro. 

-Carta a la BNE por los términos que deberían cambiar, como transexualismo.  

 
DOCUMENTO 8 
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DOCUMENTO 9 

5.7.- PONENCIA DE LA ESCRITORA, ACTIVISTA FEMINISTA, LOLA ROBLESΥ ά.L.[Lh¢9/!{Σ 

[!{ L{[!{ 59[ ¢9{hwhέ 
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