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Al comienzo del Encuentro hubo un recuerdo para Isabel de Torres Ramirez que fallecié el verano
de 2006, entre la celebracién de los encuentros de Malaga y Alcobendas. Todas y todos quisimos
destacar su valor humano y el reconocimiento de su iniciativa e impulso para crear la Red de
Centros de Documentacién y Bibliotecas de Mujeres como un referente para las/os profesionales

que nos dedicamos a la gestion de informacion de y sobre mujeres.

Ingresaron dos centros nuevos:

- Biblioteca y Centro de Documentacion Espacio Mujeres. Santander (VER ANEXO SOLICITUD
INGRESO)

- Centro de Documentaciéon — Biblioteca Casa de la Mujer de Caceres - Instituto de la Mujer de
Extremadura (IMEX) (VER ANEXO SOLICITUD INGRESO)

Destacar en este aspecto el ingreso de Santander, con el que la Red no tenia contactos
anteriormente y que es el Unico referente en la Comunidad Auténoma. Y volver a retomar el
contacto con Extremadura.
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El trabajo y las conclusiones de las comisiones queda como sigue:

Catalogo Colectivo de Publicaciones Periédicas

Web, Blog

Mantener el calendario anterior para las actualizaciones —semanal desde septiembre 2007
hasta abril 2008 empezando por el centro 001- poniendo la fecha de actualizacién entre
paréntesis y en negrita, al lado del nombre y cédigo en el listado general, incluyendo los
dos centros nuevos.

Ej. 00I. Instituto de la Mujer (septiembre 2007)

Al actualizar, los centros que afiadieron un nuevo titulo, tienen que comprobar y
completar dichos registros (lugar, editorial, afio de inicio y fin en caso de cierre...) y, si
esta en el listado de “no mujeres”, ver si es n° monografico o suscripcién; si es
suscripcién, en general, no deberia figurar aqui

Dar los nimeros 29 a Cantabria y 31 a Extremadura

Los datos de la actualizacion se hara en color para facilitar el trabajo de comprobacién
después de cada actualizacion.

Se enviara el catalogo actualizado al Centro de Documentacion de Bilbao para colgarlo
en su web, una vez al mes

La nueva Comision esta integrada por Manuel Chinea (Biblioteca de la D.G. de la Mujer,
Alicante) y Marisa Mediavilla (Biblioteca de Mujeres, Madrid)

VER ANEXO COMISION PUBLICACIONES PERIODICAS

Se mantiene que la Asociacién Maria Moliner sea quien solicite subvencién para crear la
web y sea depositaria de los contenidos que se consideren oportunos.

Sigue a la espera de aportaciones sobre contenidos y forma - La Comisién esta integrada
por Montse Argente (Centre de Documentacié del Institut Catala de les Dones),
Gemma Domingo (Biblioteca Francesca Bonemmaison), M* José Sola ( Centro de
Documentacion de Mujeres Dokumentazio Zentroa de Bilbao), M* Luz Torrontegui
(Centro de Documentacién de la Delegacion de Mujer y Juventud de la Diputacion de
Malaga)

Bibliografia Basica

Cambiar la denominacién de Bibliografia Basica por Bibliografia Recomendada por la Red
de Centros de Documentacioén y Bibliotecas de Mujeres.

La Comision esta integrada por Maite Sanchez (Centro de Documentacion y Biblioteca
de la Mujer de Valladolid), Elisa Sanchis (Biblioteca Generalitat Valenciana. Conselleria de
Bienestar Social. Direccion General de la Mujer - Valencia)
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Tesauro

- Sigue integrada por Aure Daza (Centro de Documentacién Maria Zambrano del Instituto
Andaluz de la Mujer) y Lorenzo Villanta (Instituto de la Mujer)

- Se encargara de recopilar las novedades (propuestas de términos a cambiar o a crear
nuevos) y exponerlas a la Red sin vincular a sus tesauros (Madrid, Sevilla)

Por otra parte se debati6 sobre la forma de difundir los Encuentros y las actividades que desarrolla la Red
en entornos afines, (redes de bibliotecas locales, o otras redes profesionales, tanto las que se dedican a la
documentacion como las que difunden informacion sobre mujeres). No llegd a crearse una comision pero
si se apuntaron ideas concretas.

Ademas de la puesta en comUn del trabajo de las comisiones se realizaron dos talleres

- Herramientas para mejorar las relaciones interpersonales en la profesién bibliotecaria:

La comunicacién diaria con las/os usuarias/os y el equipo de trabajo
Asertividad
Empatia
Escucha activa

Identificar y controlar las situaciones que nos producen estrés

La biblioteca emocionalmente saludable

- - Intercambio de buenas practicas en la gestién diaria de una biblioteca

Compartir experiencias de los centros de la Red que han dado buenos resultados a nivel

individual y que pueden servir a otros.

a los que acudieron las/os asistentes de forma voluntaria, participando de forma activa.
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Sede del préximo Encuentro:

Se presentaron dos candidaturas:
Centro de Documentacion de la Direccién General de la Mujer de la Comunidad de Madrid
Centro de Documentacién de la Mujer en Castilla y Le6n

no firmes. Los/as representantes de los centros necesitaban confirmacion de sus responsables.

Ambas candidaturas fueron aceptadas por los/as asistentes al Encuentro a la espera de confirmacién en

fechas posteriores.

Se pudo asistir a una conferencia de Laura Freixas titulada “Cémo y por qué me converti en lectora”, en

la que se habloé sobre la relacion de la escritora con la lectura y de las mujeres con la literatura.
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ALCOBENDAS

XIV Encuentro de la Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres

Alcobendas 17 — 19 de mayo 2007
Ciudad Deportiva Valdelasfuentes

ASISTENTES
1.
ANITUA VALLES, ESTIBALITZ,
CENTRO DE DOCUMENTACION DE MUJERES = DOKUMENTAZIO ZENTROA
2

ARGENTE JIMENEZ, MONTSE )
INSTITUT CATALA DE LES DONES — CENTRO DE DOCUMENTACIO

3.

ASINS MUROZ, CHELO

PROGRAMA MUNICIPAL PER A LA DONA DEL AJUNTAMENT DE L'HOSPITALET
4.

AVILAS APARICIO, AMPARO

CENTRO DE DOCUMENTACION DEL INSTITUTO DE LA MUJER

5.

CALERO GUTIERREZ, BEATRIZ

CENTRO DE DOCUMENTACION DEL INSTITUTO DE LA MUJER

6.

CANO MAZUECOS, EDUARDO

CENTRO EUROPEO DE LAS MUJERES “MARIANA PINEDA” DE GRANADA
7

CRIADO MARTIN, TOMAS

CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA DGM DE MADRID

8.

CHINEA MESEGUER, ANTONIO MANUEL )
BIBLIOTECA. GENERALITAT VALENCIANA. CONSELLERIA DE BIENESTAR SOCIAL. DIRECCION GENERAL DE LA
MUJER —

ALICANTE

9.

DAZA BONACHELA, AURE )

CENTRO DE DOCUMENTACION “MARIA ZAMBRANO” DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER
10.

DIAZ MORALES, ALMUDENA

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLOTECA - CASA DE LA MUJER CLARA CAMPOAMOR

11.

DOMINGO ESPINET, GEMMA

BIBLIOTECA FRANCESCA BONNEMAISON

12,

GOMEZ AROCA, M2 JOSE )

INSTITUTO DE LA MUJER DE LA REGION DE MURCIA

13,

GOMEZ LAMA, YOLANDA ) )

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA DIRECCION GENERAL DE LA MUJER DE CANTABRIA
14,

GOMILA MESQUIDA, MARGALIDA

INSTITUT BALEAR DE LA DONA

15.

MARTIN PUENTES, RAQUEL

CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA DGM DE MADRID
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16.
MEDIAVILLA HERRERO, MARISA

BIBLIOTECAS DE MUJERES

17.

ORDONEZ CARVAJAL, M2 JOSE

CASA DE LA MUJER DE CACERES

18.

PEREZ CUESTA, ANA )

CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA DGM DE MADRID

19.

RODRIGUEZ DE TEMBLEQUE, M DEL MAR

CENTRO DE DOCUMENTACION DEL INSTITUTO DE LA MUJER

20.

RODRIGUEZ DIEZ, EVA ) )

CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA MUJER EN CASTILLA Y LEON

21.

RODRIGUEZ PEREZ, CORONA ) )

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION DE ALECRIN

22,

SAN JULIAN RESANO, ELENA

IPES ELKARTEA

23.

SANCHEZ ROBLES, TERESA

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA DE LA MUJER DE VALLADOLID

24,

SANCHEZ-RUBIO SACRISTAN, M2 ASCENSION )
CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA CONCEJALIA DE LA MUJER DEL AYTO. DE MOSTOLES
25.

SANCHIS PEREZ, ELISA )
BIBLIOTECA. GENERALITAT VALENCIANA. CONSELLERIA DE BIENESTAR SOCIAL. DIRECCION GENERAL DE LA
MUJER —

VALENCIA

26.

SARAS ALONSO, SUSANA

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA DE LA MUJER DE VALLADOLID

27.

SOLA SARABIA, M2 JOSE

CENTRO DE DOCUMENTACION DE MUJERES = DOKUMENTAZIO ZENTROA

28.

TORRONTEGUI OLIVER, MARILUZ ) ) )
CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA DELEGACION DE MUJER Y JUVENTUD DE LA DIPUTACION DE MALAGA
29.

VILLANUA BERNUES, LORENZO

CENTRO DE DOCUMENTACION DEL INSTITUTO DE LA MUJER

23 CENTROS REPRESENTADOS
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EVOLUCION DE LA ASISTENCIA A LOS ENCUENTROS DE LA RED DE CENTROS DE DOCUMENTACION 1Y BIBLIOTECAS DE MUJERES ESPANOLAS

2001 VIGO | 2002 GIJON | 2003 VITORIA | 2004 MURCIA | 2005 SEVILLA | 2006 MALAGA | 2007 ALCOBENDAS

. AJUNTAMENT BADALONA, REGIDORIA DONA

. AJUNTAMENT BARCELONA, DIR. DONA

. AJUNTAMENT HOSPITALET, PROGRAMA DONA

. ASOCIACION MUJERES ALECRIN VIGO

. ASOCIACION MUJERES ROSA CHACEL

. AYUNTAMIENTO ALCOBENDAS, CASA MUJER

. AYUNTAMIENTO DE AVILES, SERVICIOS MUJER

. AYUNTAMIENTO DE CADIZ, FUNDACION MUJER

OO N[O (O (WIN|—

. AYUNTAMIENTO DE GIJON, OFICINA IGUALDAD

. AYUNTAMIENTO DE GRANADA, MARIANAPINEDA | | |

. AYUNTAMIENTO DE TELDE, CENTRO MUJER

. AYUNTAMIENTO MOSTOLES, CONCEJALAMUJER | | |

. BIBLIOTECA DE MUJERES MADRID

. CENTRO DE MUJER CASTILLA Y LEON

. CENTRO DOCUMENTACION MUJER BILBAO v @@ |

. DIPUTACION DE GRANADA, DELEGACIONMUJER | | |

. DIPUTACION DE MALAGA, SERVICIO P.MUJER

. DIRECCION G. MUJER ALICANTE

. DIRECCION G. MUJER CASTELLON

. DIRECCION G. MUJER MADRID

. DIRECCION G. MUJER VALENCIA

. F. MUJERES PROGRESISTAS

. F.MUJERES AURELIA CAPMANY

. FRANCESCA BONNEMAISON

. INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

. INSTITUTO CATALA DE LES DONES

. INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER. Malaga ] ]

. INSTITUTO ASTURIANO DE LA MUJER

. INSTITUTO BALEAR DE LA DONA ]
I

. INSTITUTO DE LA MUJER

. INSTITUTO DE LA MUJER REGION DE MURCIA

. INSTITUTO NAVARRO DE LA MUJER

. INSTITUTO VASCO MUJER-EMAKUNDE

. IPES PAMPLONA

. UNIVERSIDAD DE GRANADA

. UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

. UNIVERSIDAD. A. BARCELONA

. UNIVERSIDAD. A. MADRID (IUEM)

39.

VINDICACION FEMINISTA

TOTAL DE ASISTENCIA POR CENTROS

_____
24

24 19 21 28 27 23
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AUSENCIAS:
AYUNTAMIENTO DE CADIZ. FUNDACION MUNICIPAL DE LA MUJER. CENTRO DE
DOCUMENTACION “MERCEDES FORMICA”
E-MAIL
DIPUTACION DE GRANADA. DELEGACION DE MUJER Y JUVENTUD. BIBLIOTECA
E-MAIL
UNIVERSIDAD DE GRANADA. INSTITUTO DE ESTUDIOS DE LA MUJER. BIBLIOTECA
NADA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA. SEMINARIO INTERDISCIPLINAR DE ESTUDIOS DE LA MUJER.
BIBLIOTECA

POR TELEFONO

AYUNTAMIENTO DE AVILES. SERVICIOS MUNICIPALES DE LA MUJER. BIBLIOTECA Y CENTRO DE
DOCUMENTACION

E-MAIL

AYUNTAMIENTO DE GIJON. OFICINA DE POLITICAS DE IGUALDAD. CENTRO DE
DOCUMENTACION

POR TELEFONO
INSTITUTO ASTURIANO DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACION
E-MAIL

AJUNTAMENT DE BADALONA REGIDORIA DE LA DONA CENTRE DE RECURSOS | ASSESSORAMENT
PER A LA DONA (CRAD)

E-MAIL

AJUNTAMENT DE BARCELONA. DIRECCIO DE DONA | DRETS CIVILS. CENTRE D’INFORMACIO |

RECURSOS PER LES DONES (CIRD)
nn

FUNDACIO MARIA AURELIA CAPMANY. AREA DE DOCUMENTACIO | SERVEIS D’ INFORMACIO

E-MAIL
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UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA. GRUP D’'ESTUDIS GEOGRAFIA | GENERE

E-MAIL

FEDERACION DE MUJERES PROGRESISTAS. CENTRO DE DOCUMENTACION Y PUBLICACIONES
E-MAIL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID. INSTITUTO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS DE LA MUJER
(IUEM). BIBLIOTECA

NADA

VINDICACION FEMINISTA

NADA

INSTITUTO NAVARRO DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACION

POR TELEFONO Y E-MAIL

EMAKUNDE / INSTITUTO VASCO DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACION

POR TELEFONO
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ANEXO
CONCLUSIONES DE LA COMISION DE
PUBLICACIONES PERIODICAS
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E-MAIL DE MARISA:

De: Biblioteca de Mujeres <bibliomujer@inicia.es>

Fecha: domingo, 17 de junio de 2007 17:03

Para: Casa de la Mujer <casamujer@aytoalcobendas.org>
Asunto: Conclusiones Comision revistas

Adjuntar: CONClusiones alcobendas.doc

Hola Almudena, te adjunto el archivo con las conclusiones. Si ves algo raro ya me lo contaras.
Besitos

CONTENIDO DEL DOCUMENTO ADJUNTO:

CONCLUSIONES DE LA COMISION DE PUBLICACIONES PERIODICAS integrada por Antonio Rodriguez
Hita (Centro de Documentacién del Servicio Provincial de la Mujer, Malaga) y Marisa Mediavilla Herreros (Biblioteca
de
Mujeres, Madrid)

142 Encuentro, Alcobendas (Madrid), 17-19 Mayo 2007

Dicha Comisién, desde sus comienzos, ha venido unificando los criterios para la descripcion de los
registros bibliograficos, ha eliminado los duplicados, establecido los titulos aceptados con referencias de los no
aceptados, corregido erratas existentes, elaborado dos listados (el de revistas especificas de mujeres y el de revistas
que, sin ser de mujeres, contienen monograficos o dossieres interesantes sobre el tema).

En estos momentos, la finalidad de dicha Comision es la de coordinar las actualizaciones, revisar los registros
que se van afadiendo, comprobar si las revistas incluidas son pertinentes, intentar completar los datos que
faltan de algunos registros, es decir, todo lo necesario para que dicho catalogo sea efectivo y veridico.

Si se realiza algun cambio significativo la Comision se pondra en contacto con los centros de incluyeron dichos registros.

Desde el 132 Encuentro en Méalaga hasta el 142 en Alcobendas hay que resaltar:

- Que hay bastantes Centros que no han actualizado el catalogo.
- Que se incluyen nuevos titulos sin tener en cuenta las normas descritas al inicio.

Las conclusiones finales han sido:

1- Mantener el calendario anterior para las actualizaciones —semanal desde septiembre 2007 hasta
abril 2008 empezando por el centro 001- poniendo la fecha de actualizacion entre paréntesis y en
negrita, al lado del nombre y codigo en el listado general, incluyendo los dos centros nuevos.

Ej. 001. Instituto de la Mujer (septiembre 2007)
2- Al actualizar, los centros que afadieron un nuevo titulo, tienen que comprobar y completar dichos
registros (lugar, editorial, afio de inicio y fin en caso de cierre...) y, si esta en el listado de “no mujeres”, ver si
es n® monografico o suscripcion; si es suscripcion, en general, no deberia figurar aqui
3- Dar los numeros 29 a Cantabria y 31 a Extremadura
4- Los datos de la actualizacion se hara en color para facilitar el trabajo de comprobacién
después de cada actualizacion.
5- Se enviara el catalogo actualizado al Centro de Documentacién de Bilbao para colgarlo en su web, una
vez al mes
6- La nueva Comision estéa integrada por Manuel Chinea (Biblioteca de la D.G. de la Mujer, Alicante) y
Marisa Mediavilla (Biblioteca de Mujeres, Madrid)

ACLARACION:

No debe confundirse el Catalogo Colectivo de la Red con el catalogo particular de cada centro en el que,
segun su politica bibliotecaria, puede tener titulos que no deben figurar en el Catalogo Colectivo
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ANEXO

TALLERES
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XIV Encuentro de la Red de Centros de Documentacién y
Bibliotecas de Mujeres

Alcobendas |7 — 19 de mayo 2007

TALLERES

A : Herramientas para mejorar las relaciones interpersonales en la profesion bibliotecaria

Duracién dos horas (ver programa)

Coordinacion: Yolanda Martinez Martinez (psicologa de la Casa de la Mujer — Clara Campoamor)

Contenidos:
o La comunicacién diaria con las/os usuarias/os y el equipo de trabajo
o Asertividad
o Empatia
o Escucha activa
o ldentificar y controlar las situaciones que nos producen estrés
o La biblioteca emocionalmente saludable

B: Intercambio de buenas practicas en la gestién diaria de una biblioteca
Duracion dos horas (ver programa)

Cada participante debera exponer una buena practica. A continuacion se establecera un tiempo de
debate

con el

resto del grupo.

El tiempo de exposicion dependera del nimero de participantes.

El objetivo es compartir experiencias de los centros de la Red que han dado buenos resultados a
nivel individual y que pueden servir a otros.
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XIV Encuentro de la Red de Centros de Documentacién y

Bibliotecas de Mujeres

Alcobendas |7 - 19 de mayo 2007

Ciudad Deportiva Valdelasfuentes

Participantes en los Talleres

RELACIONES INTERPERSONALES

Argente Jiménez, Montse
Institut Catala de les Dones — Centro de Documentacié

Avilas Aparicio, Amparo
Centro de Documentacién del Instituto de la Mujer

Chinea Meseguer, Antonio Manuel
Biblioteca. Generalitat Valenciana. Conselleria de Bienestar social. Direccién General de la Mujer — Alicante

Domingo Espinet, Gemma
Biblioteca Francesca Bonnemaison

Gomez Aroca, M* José
Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia

Gomila Mesquida, Margalida
Institut Balear de la Dona

Mediavilla Herrero, Marisa
Bibliotecas de Mujeres

San Julian Resano, Elena
IPES Elkartea

Sanchis Pérez, Elisa
Biblioteca. Generalitat Valenciana. Conselleria de Bienestar social. Direccién General de la Mujer —Valencia

Torrontegui Oliver, Mariluz
Centro de Documentacién de la Delegacion de Mujer y Juventud de la Diputacion de Malaga

VillanGa Bernués, Lorenzo
Centro de Documentacién del Instituto de la Mujer



XIV Encuentro Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres
Alcobendas 17 a 19 de Mayo de 2007

BUENAS PRACTICAS

Anitua Valles, Estibalitz
Centro de Documentacion de Mujeres = Dokumentazio Zentroa

Asins Mufioz, Chelo
Programa Municipal per a la Dona del Ajuntament de L’'Hospitalet

Criado Martin, Tomas
Centro de Documentacién de la DGM de Madrid

Gomila Mesquida, Margalida
Institut Balear De La Dona

Martin Puentes, Raquel
Centro de Documentacion de la DGM de Madrid

Ordéiiez Carvajal, M?* José
Casa de la Mujer de Caceres

Pérez Cuesta, Ana
Centro de Documentacién de la DGM de Madrid

Rodriguez Pérez, Corona
Biblioteca y Centro de Documentacion de Alecrin

Sanchez Robles, Teresa
Centro de Documentacioén y Biblioteca de la Mujer de Valladolid

Sanchez-Rubio Sacristan, M* Ascension
Centro de Documentacién de la Concejalia de la Mujer del Ayto. de Méstoles

Sola Sarabia, M* José
Centro de Documentacion de Mujeres = Dokumentazio Zentroa

NINGUN TALLER

Calero Gutiérrez, Beatriz
Centro de Documentacién del Instituto de la Mujer

Cano, Eduardo
Centro Europeo de las Mujeres “Mariana Pineda”

Gomez Lama, Yolanda
Biblioteca y Centro de Documentacién de la Direccién General de la Mujer de Cantabria

Rodriguez de Tembleque, M* del Mar
Centro de Documentacion del Instituto de la Mujer
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Rodriguez Diez, Eva
Centro de Documentacién de la Mujer en Castilla y Ledn

Saras Alonso, Susana
Centro de Documentacién y Biblioteca de la Mujer de Valladolid
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Reflexiones sobre el Taller

Herramientas para mejorar las relaciones interpersonales en la profesion bibliotecaria

Estabilidad emocional y afrontamientos de situaciones estresantes en el dmbito bibliotecario

A través de un grupo operativo se ha trabajado como detectar aquellas situaciones estresantes y frustrantes

que fomentan conductas de ansiedad. Puntos trabajados desde la perspectiva tedrica y prdctica:

A.- Detectar las respuestas viciadas e impulsivas, asi como conductas negativas para la estabilidad

emocional.
B.- Afrontamiento adecuado a estas conductas:

Reflexion: aprender a escuchar los pensamientos.

Redefinicion de la situacion.

Afrontamiento y planificaciéon dirigida a “las situaciones” y afrontamiento dirigido a las “emociones”
Supresion de distractores

Busqueda de apoyo social.

© O © O © o

Distanciamiento fisico y psicolégico.

27 Parte de la sesion

Ejercicios de expresiéon corporal para trabajar la competitividad, miedos, temores, inseguridad en la relacion,

asi como los bloqueos fisicos y psicolégicos que pueden existir en las relaciones laborales.
Grupo participativo, todos ellos muy interesados con el trabajo realizado.

En la primera parte manifestaron angustias y problemdticas de relacion laboral; en la segunda parte

distendidos y divertidos.
Encantadores.

Yolanda Martinez Martinez

Psicéloga de la Casa de la Mujer
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TALLER DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRACTICAS EN LA GESTION DIARIA
DE UNA BIBLIOTECA

El fondo de carteles del Centro de Documentacion de Mujeres de Bilbao

El fondo documental de carteles del Centro de documentacion de mujeres (CDM) comenzd en
realidad con la andadura de la Asamblea de Mujeres de Bizkaia,(AMB) en la década de los afios 70
del siglo pasado. Toda la produccién de carteles y panfletos de la AMB durante esa década se
guardaban, sin orden ni concierto, en los locales de la misma. Ya en el afio 1983, cuando se cre6 el
CDM surgido de una comisién de la propia AMB, es cuando se comenzé a clasificar los carteles que
existian en la AMB.

Esta clasificacién tan solo consistia en la separacién de los carteles del movimiento feminista y
social (que tuviera que ver con revindicaciones de los derechos de las mujeres) producidos en
Euskadi (Navarra incluida) y los que se producian en el resto del Estado. Durante 10 afios de 1983 a
1993 solo se procedid a un separacion en cajones de los carteles, ni tan siquiera por tema, solo por
procedencia geografica.

En el afno 1993 el CDM firma un convenio con el Servicio de Mujer del Ayuntamiento de Bilbao que
supone pasar a dependencias municipales con un local mas amplio y poder contratar a personal
técnico en documentacion (hasta esta fecha todo el trabajo realizado en el CDM era con personal
voluntario y la gran mayoria por no decir todas las personas menos una, no era ni documentalista ni
bibliotecbnoma). Asi con la firma de este convenio se comienza con la informatizacién del centro y
se decide crear una base de datos para ya, verdaderamente, realizar un tratamiento documental del
fondo de carteles.

Esta base de datos se disefa por la documentalista del CDM, pero como los carteles, por sus
dimensiones y porque la nueva ubicacién no hay sitio, siguen estando fisicamente en los locales de
la AMB. También la base de datos se gestiona desde el lugar donde estan los carteles fisicamente.
En el CDM no se tiene control de esa base de datos, porque la informatizacion de estos carteles la
esta haciendo personal voluntario y en el local de la AMB.

Con el paso de los afnos y en el 2001 cuando se cambia de Base de datos, la de carteles se integra
en el nuevo disefo de base de datos. Es aqui cuando decidimos que hay que recatalogar la base de
datos, pues no tiene ningun control de Autoridades en autoria, los descriptores no son los del
tesauro,etc...

Es asi cuando comenzamos a pensar que podemos hacer con esa coleccion de carteles. Como
siempre en este CDM el dinero suponia una gran traba, no pudimos comenzar con los carteles
hasta el afno 2004 cuando conseguimos financiacién de Emakunde a través de las subvenciones a
Asociaciones de Mujeres.
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Asi comenzamos con la recatalogacion y la digitalizacion de todo el fondo de carteles producidos en
Euskadi y Navarra.

RAZONES PARA LA DIGITALIZACION:

1. Mejora del acceso a una coleccién concreta

2. Posibilidad de un Udnico punto de acceso a documentos de distintos instituciones u
organizaciones que se refieren a una Unica materia (reunificacion virtual, colecciones
virtuales)

3. Mayor disponibilidad de los materiales

e Facilita nuevas formas de acceso y uso. Depositos especiales

e Preservacion: reproduccion exacta en soporte de larga duracion

GESTION DE LA COLECCION

e Nombre de los ficheros escaneados de una manera estrictamente controlada que refleje una
relaciones logicas previamente determinadas.

e Describir los ficheros escaneados utilizando ficheros descriptivos vinculados (filemarker)

PRESUPUESTOS

e Seleccion y preparacion del material original. Considerable inversion de tiempo. Necesidad de
iniciativas de colaboracion para el desarrollo de colecciones digitales.
Evaluacion atributos fisicos (dimensiones, etc.)

e Conversion digital. Necesidad de externalizacion. Cantidad total de imagenes que se van a
digitalizar

e Gestidon de datos. (Procesos post-captura)

Creacion de ficheros mas pequenos derivados de los ficheros maestros TIFF para proporcionar
imagenes de baja resolucidn para su presentacion en la Web

Alimetar la base de datos. Descripcion e indizacion de imagenes
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PRESERVACION

e Preservar el original proporcionando acceso al sustituto digital. : nos interesa hacer
copia de seguridad de las imagenes JPG (comprimidas con perdida de calidad) que
colgamos en el servidor, pero sin embargo nos interesa hacer copias de preservacion
de las imagenes TIFF de lata calidad que ha dado lugar a las JPG paro no publicamos
por su mayor tamano y lentitud de transmisio. En el servidor nos interesa usuar
imagenes comprimidas de menor calidad pero que tarden menos en trasmitirse, ,
mientras que nos interesa preservar imagenes de la mayor calidad posible para usos
futuros.

Las copias originales deben estar en un formato que pueda albergar grandes imagenes, de alta
calidad (p.e. TIFF (Tagged Image File Format) para las imagenes de fotografias). Para los recursos
gue vaya a suministrar es mejor utilizar mas de un formato en diferentes tamarnos y resoluciones,
teniendo en mente que los usuarios utilizaran distintas clases de hardware y software y anchos de
banda variados. Las copias para suministro, por lo general, estardn en archivos mas pequefios
apropiados para su difusion a través de Internet (p.e. JPEG, PNG (Portable Network Graphics) o GIF

e Posibilidad de crear y almacenar multiples copias
La localizacion fisica del documento se vuelve irrelevante
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INFORME SOBRE LOS XIV ENCUENTROS DE CENTROS DE
DOCUMENTACION Y BIBLIOTECAS DE MUJERES

Los XIV Encuentros de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres, tuvieron lugar los dias 17, 28
y 19 de mayo de 2007 en Alcobendas, Madrid, siendo el organismo miembro de la Red organizador la
Biblioteca / Centro de Documentacion de la Casa de la Mujer de Alcobendas.

Jueves 17:

1. Entrega de la Documentacién y de Credenciales, y la preparacién de los grupos de las comisiones
trabajo que se concretaron en las comunicaciones virtuales a lo largo de todo el afio 2006 -2007.
2. Comunicacién sobre nuevas admisiones y propuestas para organizacion — funcionamiento de la Red.
Se presentaron tres nuevos Centros de documentacion o bibliotecas:
a) Centro de documentacion — biblioteca Casa de la Mujer de Caceres del Instituto de la Mujer de
Extremadura
b) Biblioteca y Centro de documentacion Espacio Mujeres de Santander, de la Consejeria de la Mujer del
Gobierno de Cantabria

c)Biblioteca y Centro de documentacién del Centro Asesor de la Mujer del Gobierno de La Rioja.

A los dos primeros se les admite en la red, al de La Rioja, por no acudir a defender su solicitud de
admisién, se le indicara que lo solicite el afo préximo.

3. Comunicacién sobre “Catalogo Colectivo de publicaciones periddicas” a cargo de la Biblioteca de
Mujeres de Madrid, mas concretamente, Marisa Mediavilla, pues la Biblioteca de Mujeres ha sido donada
al Instituto de la Mujer.

COMUNICACION DE LA COMISION DE PUBLICACIONES PERIODICAS

La presente comunicacion se estructurara en torno a tres puntos:

1. Actividad desarrollada por la Comisién desde el Encuentro de Sevilla. Composicion, bajas. Division
del trabajo. Centros que han participado a lo largo de este periodo. Problemas de
coordinacién/organizacion detectados. (a cargo de J. Antonio Rodriguez Hita).

2. Problemas estrictamente catalograficos detectados en los Ultimos afios. Soluciones que se
propusieron. Ejecucion de éstas y otras soluciones. (a cargo de M. Elena Revilla Lépez)

3. Futuro del catalogo: Propuesta de nuevas normas. Planteamiento para las actualizaciones.
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Nombramiento de la nueva Comision. (a cargo de M. Elena Revilla Lépez)

2. PROBLEMAS DETECTADOS EN EL CATALOGO: En ausencia de actas que recojan lo acordado en el
X1l Encuentro (Sevilla), y dado que en las actas del XI Encuentro (Murcia) tan sélo se le dedica a la
Comisién de Periddicas un breve parrafo, nos hemos remontado al trabajo realizado en Vitoria-Gasteiz en
2003, para un primer analisis de los problemas detectados en el catalogo colectivo y de sus posibles
soluciones.

A la vista de la ultima version del catalogo existente en el momento de redactar esta comunicacion (mayo
2006) se ha constatado que algunos de los problemas expuestos por Cristina de las Heras en el

Encuentro de Vitoria-Gasteiz ya se solucionaron con posterioridad. Otros, en cambio, persisten. A éstos, y
a otros detectados por la nueva Comision constituida en Sevilla, se les ha intentado dar solucién ahora. En
algunos casos, la Comisién se ha permitido aplicarla sin mas dilacién; en otros, hemos optado por someter
a consideracion de esta Asamblea la decision sobre cual ha de ser la opcién mas adecuada.

El problema de la alfabetizacion o no de los articulos, tal y como se subrayé en el X Encuentro, se
resuelve acudiendo a las Reglas de Catalogacion, que establecen la no alfabetizacion de los articulos, si
en cambio la de conjunciones y preposiciones. De la aplicacion de esta regla se encargé Cristina en su
momento, por lo que actualmente este problema esta subsanado, salvo en el caso de una revista
extranjera: “The making of European Women'’s Studies”, que ya se ha colocado en el sitio que le
corresponde (letra M) en la revision del mes de mayo.

Otras actuaciones sobre el catalogo: semana del 15 al 19 de mayo de 2006 y semana del 22 al 26 de
mayo:

- Con el objetivo de zanjar (siquiera por el momento) el debate sobre las revistas no especificas,
tema sobre el que ya desde el Encuentro de Vigo nos hemos pronunciado de forma inequivoca

(mantener las que ya estan y no meter en el futuro), y también para mejorar la imagen del catalogo
de cara a posibles usuarios/as externos/as, se ha sustituido la nota “(No es una revista de mujer,

por lo que deberia excluirse)” por la meramente informativa “(No es una revista especifica de
mujer)”. Se hicieron 81 reemplazos. Ademas se le asigné esta nota al asiento de la revista “Hika”,
que no la tenia. Probablemente aln haya mas revistas no especificas; seria conveniente que quien
las introdujo en su dia afadiera ahora la correspondiente nota. Respecto a la portuguesa
“Noticias”, sobre la que poseiamos informacién contradictoria en este punto, ha quedado claro que
si es de mujer.

- Se han suprimido dos asientos, los correspondientes a los titulos “Dones fotografien dones” y
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“Llenguatge no sexista” ambos responden a publicaciones del Institut Balear de la Dona, pero no
son revistas, por lo que no tienen cabida en este catalogo.

- Enlaintroduccion al catalogo (“Cémo actualizar el catalogo colectivo”) se han introducido las
aclaraciones, ejemplos y nuevas normas en color rojo, para distinguirlas de las previamente
existentes, establecidas en su momento por el Centro de Documentacién del Instituto de la Mujer.
Esas normas siguen siendo plenamente validas, pero en algin caso han surgido dudas sobre su
aplicacion, que exigian algunos cambios o anadidos de informacion.

- Conforme a las nuevas normas introducidas sobre tipografia de las notas de cambio de titulo
(“véase”, “titulo anterior”, etc.) se han corregido una por una las notas existentes.

- Se han corregido erratas tipograficas, se han introducido intros y espacios alli donde faltaban, se
ha unificado el tipo de letra (Normal Arial 10). Se ha paginado el documento.

- Se han corregido algunos datos generales. Por ejemplo, se ha afiadido la fecha de cierre de
aquellas que se han dejado de editar, si se conocia el dato, suprimiéndose la nota “Se ha dejado
de editar”, que es innecesaria si hay fecha final: en concreto, se ha puesto la fecha de finalizacién
de “Lola Press” y de “Mujer/Fempress”. Pero sin duda hay en el catalogo otras muchas que ya
estan cerradas y no se ha indicado esta circunstancia.

- No se han tocado los datos correspondientes a cada centro, salvo en el caso de que se hubiera
introducido informacién redundante o no pertinente (por ejemplo, caso del centro 034, que ha
incluido en muchos casos datos de impresion o publicacién, ISSN, etc. ya incluidos en el asiento
general) o en el caso de errores tipograficos o de puntuacion que no ofrecieran duda. Cuando se
ha mantenido la informacién sobre impresion, ISSN, etc. que un centro ha afadido a continuacion
de la relacién de sus fondos, es porque no se ha podido confirmar ni rebatir dicha informacién, que
a menudo contradice los datos del asiento general. En el futuro habra que hacer un esfuerzo por
clarificar cudl es la informacion correcta.

- Subtitulos: se han pasado todos a mayusculas (la mayoria, hasta la fecha, se habian introducido
en mindsculas, si bien en las normas no se definia cémo debian introducirse). Si bien el uso de

mayusculas o mindsculas no incide directamente en la recuperacion (si, en cambio, la colocacién o
no de tildes) se ha optado por pasarlos todos a mayusculas, porque facilita visualmente la

blusqueda, y porque en ocasiones una revista es mas conocida por el subtitulo que por el titulo
propiamente dicho. Y porque soluciona dudas respecto a si la primera letra del subtitulo debe ir en
mayusculas, o, en el caso de las extranjeras, la primera letra de cada palabra “no vacia”. Si
observais, en la ultima, o mejor dicho, antelltima version del catalogo hay una gran variedad en la
resolucion de estos supuestos. Debemos proporcionar al catalogo un mejor formato, aunque
parezca un tema menor, ya que no es so6lo una cuestién estética, sino que transmite una imagen
de rigor y coordinacién que de la otra forma se pierde totalmente. En cualquier caso, y antes de
tomar esta decisién, se han consultado varios catalogos de publicaciones periodicas, de diferentes
procedencias, y lo Unico que se ha podido constatar es que cada uno tiene su criterio al respecto,



XIV Encuentro Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres ;b ) I A il
Alcobendas 17 a 19 de Mayo de 2007 &

no coinciden ni siquiera mayoritariamente en elegir las mayusculas o las mindsculas.

Unificacién de titulos: existian revistas en el catalogo con dos entradas, por falta de un titulo claro.
Ejemplo: “Mujeres Ateyavana” y “Muyeres Ateyavana”, son la misma. O “Miradas” y “Asamblea de
Mujeres de Cantabria”. O “Articulo 14” y “Boletin de informacion y analisis juridico”. En estos casos
se ha unificado la informacién en un Unico asiento, ya que no se planteaba duda alguna al
respecto.

Se han suprimido las entradas por los titulos de nimeros monogréficos (habia varios de la revista
“Ediciones de las Mujeres”) porque, por la misma razén, deberiamos incluir los titulos de los
monograficos de otras revistas, como “Emakunde”, y esto “inflaria” el catalogo innecesariamente.
Se ha suprimido el Deposito Legal cuando se habia introducido en el lugar del ISSN. EI DL sirve
como fecha inicial cuando no hay otra, pero no sustituye al ISSN en ninguin caso.

Se ha mantenido en negrita Unicamente el cédigo del centro que dio de alta el asiento, no los
fondos del mismo. Debemos recordar que Unicamente debe introducirse en negrita el nimero que
identifica al centro que primero introdujo la revista, para identificar de donde provienen los datos.
Los cédigos de los centros que van incorporandose sucesivamente y sus fondos deben introducirse
con la tipografia normal.

3. PROPUESTAS PARA EL FUTURO DEL CATALOGO:

3.1 PROPUESTA DE NUEVAS NORMAS':

Esta Comision propone que en lo sucesivo, cuando se dé de alta una revista, el Centro que la

introduce incluya en el asiento una nota de “Descripcién basada en:” en negrita, sin comillas y en
mindsculas salvo la primera letra, a continuacién de los fondos del centro que dio el alta, o como

nota en el asiento (habria que considerar pros y contras de ambas posibilidades).
Siempre que sea posible, debe usarse el primer nimero publicado como base para la descripcién,
y el titulo deberia hacerse constar en la forma primigenia, dando también entrada a los titulos
posteriores e indicando a continuacién de éstos las fechas durante las cuales ese titulo se mantuvo
con esa forma, y haciéndose referencia de la sucesion mediante notas de “véase”. No al revés,
como actualmente tenemos “Meridiam”. Lo correcto, desde mi punto de vista, seria introducir el
asiento bajo “Meridiana”, e indicar en él a partir de qué fecha se produce el cambio de titulo. De
esta forma:
MERIDIANA

A PARTIR DE: N. 17 (2000) PASA A LLAMARSE MERIDIAM

1 Estas Mismas normas se trataron también en el encuentro del afo 2006.
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Por qué es importante hacerlo asi: porque el primer nimero nunca va a cambiar de titulo, es fijo. El
ultimo, no podemos saber qué titulo llevara. Por ejemplo, si “Meridiam” cambia de nuevo, vamos a
suponer que pasa a llamarse “Mujeres del Meridiano”, ;pasamos toda la informacién volcada en el
asiento al nuevo titulo? Esto es, ¢la cambiamos de sitio en el catalogo?

- Fecha de las actualizaciones: si todo el mundo no actualiza a la vez, ;cémo sabemos de cuando
es la informacién volcada en el catalogo? La experiencia nos dice que la adjudicacion de turnos
facilita la organizacién, pero no garantiza la actualizacion anual por parte de todos los Centros. En
Vitoria-Gasteiz se comentd la posibilidad de introducir la fecha de actualizacién: Aure Daza apunté
la cuestion, y Corona Rodriguez sugirié “poner al lado de los codigos de cada centro [...] entre
paréntesis, el Ultimo afo de las actualizaciones”, pero no se concret6 esta idea. Es totalmente
inoperante indicar la fecha en la que ha entrado el Centro de turno a hacer cambios. Y por otra
parte, se me antoja engorroso poner la fecha de introduccion de los datos después de la relacion
de fondos de cada Centro; propongo que en la introduccion al catalogo, alli donde se relacionan los
centros participantes con sus cédigos, se introduzca a continuacion la dltima fecha en que ese
Centro ha intervenido. Esto nos puede servir para otro propésito: recordarnos en qué momento
actualizamos (seguramente nos llevaremos sorpresas, tempus fugit). El problema puede ser que se
toquen unos asientos y otros no, o que se introduzcan altas y no modificaciones de informacion
introducida afos atras en otros asientos. Esto tiene peor solucién, como no sea hacer un
llamamiento a los centros para que siempre que actualicen echen un vistazo a lo introducido
previamente. Actualizar en la semana asignada no sélo consiste en dar altas de nuevos titulos o
sumarse a los asientos ya existentes, sino revisar todas las entradas que incluy an el cédigo del
Centro en cuestion (puede haber titulos que han dejado de editarse, o hemos dejado de recibir la
revista por cancelaciéon de suscripcién u otro motivo...)

- En caso de dudas sobre titulos, afio de comienzo de la publicacién, periodicidad, etc. es siempre
aconsejable recurrir a la base de datos del ISSN o, en su defecto, contrastar la informacion que se
tenga con catalogos de prestigio (CSIC, Biblioteca Nacional, etc.) Es importante, en cualquier caso,
que los Centros que sucesivamente van incorporando la relacion de sus fondos a asientos ya
existentes comprueben antes si los datos generales coinciden con los que obran en su poder, ya
que el Centro que ha dado de alta un registro puede haber cometido errores en el asiento, muchas
veces motivados por no poseer la coleccion completa (recordemos que las revistas tienen una vida
“azarosa”, y particularmente las de mujeres, con cambios de titulo, de periodicidad, etc.
frecuentes).

3.2. PLANTEAMIENTO PARA LAS ACTUALIZACIONES: Hasta ahora, y desde el Encuentro de
Vitoria-Gasteiz, seguiamos el sistema de turnos semanales para las actualizaciones por los
diferentes centros. Dado que no hay gran demanda de turno, y que sobran semanas en el afio (no
llegamos a los 40 centros) propongo se valore en esta asamblea |a posibilidad de dar turno
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3.3.

Unicamente una semana de cada dos, reservando la siguiente para uso de la Comisién, con el fin
de dirimir los “conflictos” surgidos y supervisar la actuacion del Gltimo centro actualizador (hay que
tener en cuenta que muchas veces se cometen errores involuntarios, se suprimen espacios, etc.
por lo que es conveniente que alguien supervise siquiera someramente de forma periddica). Otra
cuestién de la que deberia hablarse en esta asamblea es cémo articular la participacion: lo menos
comprometedor y lo mas respetuoso con el trabajo de todas y todos es que quien desemperie la
funcién de coordinador/a ofrezca los turnos por correo electrénico a la totalidad de los centros de
la Red, apelando al interés colectivo en llevar adelante el catalogo, pero sin desempenar el papel
de inquisidor o inquisidora, que puede dar lugar a malentendidos.

NOMBRAMIENTO DE LA NUEVA COMISION: Ante la inminente marcha de Marisa Mediavilla, de
la Biblioteca de Mujeres de Madrid, y dado que la persona que ocupe su puesto tendra que
tomarse un tiempo para ponerse al dia acerca del trabajo de la Red, se propone renovar la
Comision actual con nuevos miembros, por lo que se solicita de los y las asistentes su
disponibilidad a entrar en ella. En caso de no haber candidaturas voluntarias, se procedera al

sorteo, como se hizo en ocasiones anteriores.

Para finalizar esta comunicacién, y entroncando con el tema de la futurible web de la Red, de la que
hablara la Comision correspondiente, sefalar que si algln dia este catalogo estuviera accesible en una
web propia (actualmente se encuentra accesible en la web del CIRD, pero en una version de 2002, cosa

que deberia corregirse) seria recomendable desarrollar un poco mas la introduccién, ya que actualmente

ésta recoge Unicamente el procedimiento técnico para los centros catalogadores, es muy sucinta y esta

muy dirigida a la Red, y no a potenciales usuarios y usuarias externas.

4. Comunicacién sobre “Blog y Pagina WEB” a cargo del Centro de Documentacién de Mujeres de Bilbao.
La comunicacion es la que sigue a continuacién:

Comunicacion WEB de la RED. ESTIBALITZ ANITUA (Centro de Documentacién de Mujeres)

Con esta comunicacién, improvisada ya que aunque estaba propuesta en el programa de las jornadas

la realizacién de la misma estaba sujeta a la subvenciéon que la Asociacién Maria Moliner habia

realizado en la convocatoria de subvenciones del 2006 al Instituto de la Mujer de Madrid. Al ser

denegada esta subvencion, no se ha podido ejecutar el proyecto, es decir, la creacién de la pagina

web de Maria Moliner, que seria la web de la RED.
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Lo que si se debati6 fue la necesidad de la creacién de una pagina WEB para la Red. Unanimidad en
esta decision, ninguna discrepacia. El problema surge cuando el realizar una pagina web conlleva una
inversion dineraria, asi que se comenz6 por este tema. La RED como tal no tiene entidad juridica
porque esta compuesta de una amalgama de entidades muy dispares entre si, las Unicas bibliotecas
que son juridicamente iguales son las que provienen del movimiento feminista, pues todas son ONGs.
Con estas se cre6 en el ano 1997 la Asociacion Maria Moliner, con el objetivo de poder concurrir a
convocatorias de subvenciones para Asociaciones de Mujeres. Cosa que ya se hizo en el 2005 y 2006
y fue denegada la subvencion solicitada.

Una vez conseguida la subvencién es necesario “llenar” esa pagina con contenidos sobre la RED, para
la que se cred una comision, que se ha denominado Comision de WEB que sera la que se encargue
de ir viendo la estructura de es web, que luego presentara en los proximos encuentros a celebrar en
Palencia o en Madrid (todavia sin concretar) en el 2008, y tras el consenso de todas las bibliotecas y
centros de documentacién se concretd que ya que habiamos sido nosotras las que habiamos
redactado el proyecto inicial en el 2005 y lo habiamos adaptado en la convocatoria de subvenciones
del 2006 y lo mismo en el 2007, este centro se encargaba de su ejecucion, siempre con el apoyo de

Maria Moliner y los centros que componen esta Comision de WEB.

También se quedd que si no era concedida la subvencion del Instituto de la Mujer a Maria Moliner, se
deberia usar el Blog de la Red creado en los Xll Encuentros de Sevilla. La Unica pega es que este blog

es cerrado con codigo de acceso, y para que fuera una plataforma al exterior de la RED con
contenidos y demas, deberia se abierto y poder ser consultado por todo el mundo internauta.

Ya como conclusién la comisién para el 2007-2008 qued6 constituida por el Centro de Documentacién
de Mujeres, el Centre de Documentacioé del Institut Catala de les Dones y la Biblioteca Francesca
Bonnemaison

5. Comunicacion de la Comisién de Bibliografia Basica

Esta comision compuesta por el Centro de Documentacion del Instituto de Mujeres de la Universidad
de Granada, la Biblioteca Rosa Chacel de Valladolid y la Biblioteca de la Generalitat Valenciana de
Valencia. Se presentd una bibliografia que no se la puede denominar basica pero que es muy
interesante en la que se han incluido monografias que no siempre estan a disposicion de compra.

Esta comision sigue adelante. Se espera que en el préximo encuentro se tenga ya ampliada esta
bibliografia basica de algun tema, que se pretende que sea basica para bibliotecas especializadas en

el ramo, universitarias y publicas. (En mi opinién muy ambicioso porque cada una de ellas tienen
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caracteristicas muy dispares y creo que cada una de ellas necesita una bibliografia basica especifica
teniendo en cuenta cuales son sus caracteristicas).

6. Comisién Tesauro

Desde el trabajo realizado en los X y X| encuentros, celebrados respectivamente en Vitoria y Murcia,
esta comisién no ha funcionado como tal, pues no se realizado ninguna otra aportacién. Lo Unico a
resaltar es que las aportaciones realizadas en los X y XI encuentros han sido recogidas por el Instituto
de la Mujer y los ha incorporado a la nueva edicién del tesauro que el 90% de la bibliotecas utilizamos.

Tras un pequefio debate se llego a la conclusién de que siga esta comisidén adelante pero a partir de
ahora continuara como mero receptor de los nuevos descriptores aportados por los distintos centros o
bibliotecas, que en los siguientes encuentros se pondran a comun de la asamblea. Contintan el Centro
de Documentacion del Instituto de la Mujer y el Centro de Documentacion Maria Zambrano del Instituto
Andaluz de la Mujer.

7. Presentacién del Centro Europeo de Mujeres “Maria Pineda” de Granada

Inici6 la presentacion de esta biblioteca especializada de dependencia municipal, el propio técnico de
la misma. Tras la exposicién se da la aprobacion para la incorporacién en la RED, pues cumple todos
los requisitos necesarios para formar parte de esta RED estatal de bibliotecas y centros de
documentacion de mujeres.

8. Conferencia “El Placer de la lectura” a cargo de Laura Freixas, escritora tanto de novela como de
ensayo sobre la relacion de las mujeres y la literatura.

Viernes 20:

1. Taller para mejorar las relaciones interpersonales en la profesién bibliotecaria

2. Taller Intercambio de buenas practicas en la gestién diaria de una biblioteca

Nosotras participamos en este segundo taller (fuimos el Unico centro que presenté una buena
practica). Presentamos nuestra gestion y catalogo on —line de carteles ante todas y todos los
asistentes a este taller. Verdaderamente, y no es por ponernos medallas, somos el Gnico centro o
institucion que tiene digitalizados y colgados en la web los carteles. Algun otro centro como el Institut
Catala de les Dones, cataloga los carteles pero no los tiene digitalizados, o el de Maria Zambrano de
Andalucia o Emakunde.

Presentamos una pequefa introduccién y consultando el catalogo on-line les fuimos explicando lo que
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hacemos. Surgi6é un debate sobre los derechos de autoria pero en el tema de los carteles es un tema

un poco que se escapa o no esta muy claro.

Nos felicitaron por el trabajo que he hemos realizado, pues les parece interesantisimo. También creo
necesario mencionar que, aunque hemos buscado por todos los rincones, no hemos encontrado
ninguna péagina web o base de datos que ademas de digitalizar catalogue los carteles.

2. Conclusiones de las comisiones

Este trabajo y debate se extendié durante todo el dia desde las 10.00 hasta las 13.30, con una hora de
descanso para la comida.

1. Puesta en comun y conclusiones de los XIV encuentros y eleccion de sede para los XV encuentros.

Es necesario mencionar que en las conclusiones se decidio:

1. Crear dos comisiones a) Comision de Contenidos para la Pagina WEB y b) Comision de
Bibliografias basicas sobre Estudios de Mujeres para diversas bibliotecas. Y continuar con el
trabajo del Tesauro

2. Continuar con el catalogo colectivo de publicaciones periédicas, que gestionara la Biblioteca de
Alicante, concretamente el bibliotecario Manuel Chinea. Eliminar la cuenta de correo electrénico
gratuito donde estaba alojado el catalogo y que sea gestionado por los centros de la Comision
Gestora (entidad saliente y entidad entrante). De igual manera se decidié que tanto el catalogo
como el directorio de la RED debe estar colgado en una WEB, ya que hasta ahora la del CIRD no
tiene actualizaciones periodicas y tiene problemas técnicos de la profesional para realizarlos. La
WEB que se eligié fue la del Centro de Documentacién de Mujeres de Bilbao, es decir, la nuestra
que continda con ese apartado para la RED.

3. Celebrar los préximos encuentros en Mayo o Junio de 2008 en Madrid, en la Direccion General de
Mujer del Gobierno Auténomo de Madrid o en Palencia en el Centro de Documentacién (todo
depende de las elecciones del 27 de mayo).

4. También se quedd que los centros que no han organizado los encuentros nunca, tienen que
pensar que les va a tocar. Se realizd6 como una especie de sorteo y el nuestro tiene que organizar
entre el 2009 o0 2010 como muy tarde.

5. También hubo un debate sobre la posibilidad de crear una Comisién de Trabajo para el tema de la
Visibilizacién de la RED o dar a conocer a la RED. Pero quedé en eso en un debate pues la heter

Al igual que se ha comentado con anterioridad, la redaccion de las mismas se podran obtener con las
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actas del congreso que seran remitidas por el centro organizador a lo largo del dltimo trimestre de 2006 o
del primer trimestre del afio 2007.

Séabado 19:

. . . . ., , . 2
1. Espacio para reunién de la Asociacion Maria Moliner

La Asociacién Maria Moliner nos reunimos para tratar:

1. Subvencion Instituto de la Mujer

Presentar de nuevo el proyecto del ano pasado. Se present6 a dltima hora con lo que nos
reclamaran papeles que faltan. El proyecto que se presenta a esta convocatoria es el mismo que
confecciond el Centro de Documentacién de Mujeres de Bilbao, y por haber sido nosotras las que
redactamos el proyecto digamos que durante este afio entre encuentros nos toca dinamizar a
Maria Moliner, es decir, que en el caso de recibir la subvencion el centro de documentacion de
mujeres es quien debe crear esa pagina web. Esto supone subcontratar la empresa para que lo
diserie y estar en contacto con Maria Moliner y la Comisién WEB de la RED para consensuar el

disefio y contenido.

2. Autocritica a Maria Moliner

A propuesta de IPES es necesario realizar una autocritica, pues no hemos reaccionado cuando
debiamos y dejar pasar el tiempo, dando la callada como respuesta a muchas comunicaciones via
e-mail. El caso mas significativo ha sido la convocatoria de subvenciones hasta el Gltimo momento

no hemos hecho nada.

En la reunion que tuvimos Maria Moliner, decidimos dar de baja en la asociacion a la Biblioteca de
Mujeres (pues ya no existe como tal) y a Vindicacion Feminista que no da sefiales de vida y en el

supuesto que nos concedan alguna subvencién nos va a traer mas problemas que beneficios, ante

la necesidad de firmas y demas asuntos burocraticos.

Hubo una modificacién de la Junta Directiva, siendo en la actualidad la Presidenta la Biblioteca
Alecrin de Vigo, nosotras como centro de documentacién somos las tesoreras pues la cuenta de la

Asociacion Maria Moliner esta abierta en la BBK.

% Componen esta Asociacion: Centro de Documentacion de Mujeres, Bilbao; IPES. Biblioteca de la Mujer, Pamplona;
Alecrin, Vigo; Rosa Chacel, Valladolid; Federacion de Mujeres Progresistas, Madrid; Biblioteca de Mujeres, Madrid;
Vindicacién Feminista, Madrid
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También quedamos en realizar un ingreso de 30,00 € anuales para los posibles gastos que surjan
de los envios de correo, mensajeria, etc.. que surgen a la hora de presentacion de subvenciones.

Se volvi6 a tratar el tema del famoso convenio del Instituto de la Mujer de Madrid con la Asociacion
Maria Moliner. Por enésima vez se quedo en que IPES realiza los contactos para tener una reunion

en Madrid a la que han de acudir una o varias representes de cada biblioteca o centro de
documentacion componente de Maria Moliner. En esta reunién se pretende cerrar o “montar” el

convenio con el Instituto de la Mujer.

También se planteé la necesidad de realizar algiin encuentro mas al ano, a parte de los encuentros
de la RED, presencial; pues si se concede la subvencidn y se consigue el convenio con el Instituto
de la Mujer tenemos que realizar justificaciones e informes comunes y esto implica una

comunicacion mas “real” que “virtual”.
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CENTRO DE DOCUMENTACION-BILIOTECA
CASA DE LA MUJER DE CACERES
(INSTITUTO DE LA MUJER DE EXTREMADURA- IMEX

CONSEJERIA DE CULTURA-JUNTA DE EXTREMADURA)

DEPENDENCIA.-

El Centro de Documentacion- Biblioteca especializada en temas de mujeres estd ubicado en la Casa de
la Mujer de Caceres (Ronda de San Francisco, s/n. 10005-Céceres.), dependiendo organicamente del Instituto
de la Mujer de Extremadura-IMEX, organismo auténomo adscrito a la Consejeria de Cultura de la Junta de
Extremadura.

CREACION.-

Este centro , junto con las obras de rehabilitacién y ampliacion de la Casa de la Mujer de Céceres, se
inaugura el 8 de marzo de 2.007.

No obstante su reciente inicio, es necesario aclarar la larga trayectoria desarrollada por el mismo, que se
traduce en:

- Provisién de unos determinados fondos y documentacion.
- Experiencia en el trato con el publico.

- Conocimiento del enclave por la poblacion extremefia

- Bagaje profesional del personal para llevarlo a cabo

EL INSTITUTO DE LA MUJER DE EXTREMADURA.-

Desde que en el afio 85 se crea en Céceres el Centro de Regional de Atencién a la Mujer (CRAM),
como primera Casa de Acogida a Mujeres Victimas de Malos Tratos, se detecta , por los poderes publicos y las
fuerzas politicas extremefias la necesidad de formacion de un organismo que se responsabilice de estudiar,
planificar, plantear y ejecutar las politicas de igualdad:

- Asesoria Ejecutiva de la Mujer, en el afio 88

- Direccién General de la Mujer, en el afio 91

- Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX), en el afio 2001.

El Instituto de la Mujer de Extremadura tiene, en la actualidad, su sede central

En Mérida, y Casa de la Mujer en las dos capitales de nuestra comunidad auténoma: Caceres y Badajoz.

CASA DE LA MUJER DE CACERES.-
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Como ya hemos mencionado, proviene del antiguo CRAM, déndole, a partir del afio 1.997 un giro a sus
competencias, al ampliarlas en tres distintas vertientes:

- ESPACIO DE ACOGIDA: Continuacién de sus anteriores cometidos en cuanto a la atencién
puntual y recepcion , por un determinado espacio de tiempo, de mujeres victimas de violencia
acompaiiadas de sus hijos e hijas, que se vean obligadas a abandonar sus domicilios porque peligra
su vida.

- ESPACIO DE FORMACION, ENCUENTROS Y PARTICIPACION: Para realizacién de cursos,
seminarios, jornadas....tanto propios , como de otros organismos, asociaciones, centrales sindicales;
promocién de encuentros de mujeres, grupos de mujeres... asi como cesion de espacios propios a
asociaciones/federaciones de mujeres para instalacion de sus sedes sociales. Al mismo tiempo,
alberga la recién creada ESCUELA DE FORMACION EN FEMINISMO de Extremadura, con
numerosos programas y contenidos de sensibilizacién a desarrollar a lo largo del afio.

- ESPACIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION: Asesoramiento puntual y seguimiento a
cuantas mujeres lo soliciten en cualquier tipo de tema y materia, de manera rdpida, fiable y gratuita,
tanto por acercamiento personal, via telefénica o correo, con derivacién, en su caso, hacia otros
organismos y servicios especializados.

En la Casa de la Mujer de Caceres se ha instalado también , desde comienzos del afio 2.007 el PUNTO
DE COORDINACION DE LAS ORDENES DE PROTECCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA
DE GENERO, segtin mandato de la ley 27/2003, de 31 de julio, reguladora de la Orden de Proteccion.

Es en éste ultimo espacio de informacién y documentacion donde tendria lugar nuestra Biblioteca y
Centro de Documentacion.

ORGANIGRAMA.-

En la tipologia del personal que desarrolla sus funciones en la Casa de la Mujer de Céceres es necesario
distinguir dos vertientes:

1) Profesionales de la Cooperativa de Mujeres “El Comienzo” (14 personas), que, mediante convenio con
el IMEX, ejerce y asume sus competencias en el Espacio de Acogida desde el afio 97.
2) Personal administrativo de la Junta de Extremadura (8 personas), de la siguiente manera: Directora
Personal Técnico (3)
Personal Administrativo (3)
Ordenanza
BIBLIOTECA-CENTRO DE DOCUMENTACION.-

Existia una dispersién de los fondos existentes en materia “Mujer”, y en todo tipo de soportes de
difusién (libros, videos, folletos, catdlogos, posters,CD....)editado por la Junta de Extremadura, o no, entre
los distintos centros que tiene el IMEX, y que hemos resefiado anteriormente: servicios centrales en
Mérida, y Casas de la Mujer de Céceres y Badajoz, a los cuales hay que afiadir otra unidad de la Junta
recientemente trasladada la Casa de la Mujer de Caceres: la Oficina de Atencidén y Asesoramiento Integral
a Mujeres Victimas de Violencia de Extremadura. Esta oficina, denominada anteriormente CIDEM (Centro
de Informacion de los Derechos de la Mujer) del Instituto de la Mujer central (MTAS), acumulaba gran
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cantidad de documentacién remitida desde este organismo en 20 afios de desarrollo (desde el 80, pionero
en todo el territorio nacional , hasta el 2001 en que fue transferido a la Junta de Extremadura).

La remodelacién de la Casa de la Mujer posibilita la creacién de un espacio tnico donde esta
documentacién dividida y disgregada, y por tanto, de dificil localizacion, cuando no imposible, pudiera ser
unificada, seleccionada, ordenada, clasificada para, posteriormente, proceder a su difusién entre la
poblacién extremefia. Como dato anecddtico, comentaremos que, a finales de enero nos encontramos con
un caudal de 150 cajas (60x40x30), llenas de material en el que realizar todo ese proceso, al cual habria que
afiadir el basico de limpieza (que todas, y no s6lo a nivel profesional, sabemos el polvo que acumulan los
libros), y todo ello para su inauguracién, que se produciria joh, casualidad! en tan esperada fecha de 8 de
marzo. En fin, este paso se produjo, y, de manera incipiente, el material estd limpio, seleccionado (hemos
creado un Seminario anexo a la Biblioteca, con el fin de organizar numerosas publicaciones repetidas y
material diverso, asi como se han facilitado lotes de libros- publicaciones a agrupaciones y colectivos
relacionados con la mujer para dar salida y aprovechar con eficacia este filén), colocado y ordenado.

CARACTERISTICAS.-

En la linea de las condiciones establecidas desde esa Red de Bibliotecas para la incorporacién de
nuevos miembros, iremos desgranando los objetivos y contenidos de la misma:

- Especializada en documentacion sobre mujeres: De ahi que en este fase inicial, rapida y
agotadora, y de un total de unos 12.000 volimenes, hayamos realizado una exhaustiva seleccién hacia
aquellos ejemplares relacionados con el tema “mujer” en sus numerosas vertientes y acepciones (género,
formacion, igualdad de oportunidades...).

- Uso publico y con un horario de atencion determinado: Destinada en general a cubrir las
necesidades de apoyo, curiosidad, conocimiento, profundizacidn, biisqueda e investigacion de la
poblacion extremeiia, tanto a nivel de profesionales, como a particulares movidas por algin tipo de
inquietudes:

- .Abierto al pablico

- .Acceso libre y gratuito

- .Horario de manana, de 9 a 14h., de lunes a viernes

- .Lecturay consulta en Sala, y Servicio de Préstamos (previa cumplimentacién de ficha y adquisicion
de compromiso de devolucion en el plazo fijado). Facilitacion de un determinado nimero de
fotocopias.

- .Servicio de Prestamos de material audiovisual (videos, DVD, cd-ROM....), previa
cumplimentacion de de ficha y adquisicién del compromiso de devolucién en el plazo fijado.
Proyecto de visualizacion en sala.

FONDOS.-

Los dividiremos en los siguientes apartados: libros (monografias), folletos-catdlogos, revistas, posters,
material audiovisual.
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MONOGRAFIAS:

Contamos con un total de 2.088 titulos, que, junto a 828 repetidos, constituye un fondo total de 2.916
voliimenes.

Este material esta organizado por temas y colecciones, con sus correspondientes referencias; y, aunque de
momento no constituye un catdlogo normalizado, si estan clasificados, de manera eventual y practica ,
asequible a las necesidades del centro y a su localizacién por parte del personal responsable, con el fin de
proceder desde el primer momento a cubrir las necesidades y expectativas que al respecto vayan demandando
las usuarias extremefias. Como explicaremos mads adelante, todo ello es recuperable para proceder a su
formalizacién en proximas fechas.

Los temas elegidos, y que en adelante se adecuardn al tesauro-mujer, junto con las colecciones (es decir,
el orden fisico de colocacidén provisional), son:

- Inmigracién-Cooperacion-Globalizacion: 48 ejemplares
- Familia-Maternidad: 17 .

- Adicciones- Prostitucion: 23

- Espacio- Urbanismo:11

- Publicidad-Medios de Comunicacion: 15

- Mujer y Arte: 14

- Muyjer y Literatura:36

- Educacién- Coeducacion: 62

- Lenguaje:14

- Educacién Infantil: 20

- Trabajo- Insercion Profesional:98

- Novelas- Ensayos:86
- Biografias de Mujeres: 40
- Feminismo: 42

- Violencia: 84

- Derecho-Jurisprudencia:43
- Salud: 45

- Psicologia-Psicoandlisis:31

- Teatro: 42

- Menores: 35

- Coleccion, Ed. ICARIA: 33

- Coleccion, Ed. NARCEA:11

- Coleccion , Ed. SIGLOXXI: 12

- Historia: 59

- Colec. Clasicos Feminismo:12

- Formacion documental- Bibliotecas: 25

- Planes de Igualdad de Oportunidades (MTAS): 16
- Cuadernos- Carpetas Did4cticas: 15
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- Serie Documentos (MTAS): 39

- Serie Indicadores (MTAS): 6

- Serie Documentos, antigua (MTAS): 7
- Guias de Buenas Practicas (MTAS): 4
- Catalogos Exposiciones (MTAS): 15

- Cuadernos Bibliograficos (MTAS): 8
- Cuadernos- Carpetas didacticas: 12

- Serie Estudios (MTAS):89

- Serie Debates (MTAS): 38

- Estudios- Encuestas (MTAS): 10

- Mujeres Latinoamericanas (MTAS): 18

- Cuadernos de Salud (MTAS): 20

- Cuadernos de Educacion (MTAS): 20

- Cifras- Estadisticas (MTAS): 18

- Varios (Memorias, anuarios...MTAS): 24
- Literatura Gris: 44

- Colec. Comun. Castilla-Leén: 17

- Colec. Comun. Madrid: 13

- Animacién Socio-Cultural: 8

- Memorias (Otras CCAA): 23

- Recursos Mujer (Otras CCAA): 55

- Planes de Igualdad (Otras CCAA): 24
- Varios (Otras CCAA): 13

- Publicaciones IMEX: 51
- Varios (Junta de Extremadura): 88

- Género: 26

- Conciliacién:22

- Igualdad: 37

- Asociacionismo: 20

- Formacién: 24

- Politica: 27

- Unio6n Europea:17

- Castalia (Biblioteca de escritoras): 43
- Morata (Estudios sobre la Mujer): 6

- Catedra (Feminismos clasicos): 49

- Duoda: 7

- Narcea: 11

- Vindicacién Feminista: 13

- Horas y Horas (Cuadernos inacabados): 39
- Horas y Horas (Las Femineras):7

- Icaria (Biblioteca de Mujeres): 41

- Icaria (8 de Marzo): 7
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REVISTAS.-

Tenemos un total de 100 revistas, casi todas ellas muertas, de los siguientes titulos:

- MUIJERES “mulleres, dones, emakumeak”

-  DIME-DIMEX (i° de la Mujer de Extremadura)

- PODER Y LIBERTAD

- ENTRE NOUS

- EMAKUNDE

- FUNDACION MUJERES

- CUADERNA

-  MERIDIANA

-  EQUALFORUM

- AEQUALITAS

- EQUIS-EQUIS

- TRABAJADORA (CCOO)

- MUIJERES DIRECTIVAS-FEDEPE

- AMERICA LATINA HOY

- BOLETIN NOWTICIAS

- BOLETINES CONFERENCIA DE PEKIN

- BOLETINES INFORMATIVOS PROGRAMA OPTIMA
- BOLETINES INFORMATIVOS “TRABAJO EN FEMENINO”

R

- BOLETIN DE INFORM. Y ANALISIS JURIDICO DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA

MUIJER
- BOLETIN DERECHOS HUMANOS

MATERIAL AUDIOVISUAL.-

En formato VHS, DVD y CD-ROM, sobre temas relacionados con mujer, igualdad y género, grabados por:

-Instituto de la Mujer (MTAS)
-Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX)
-Instituto de la Mujer de Andalucia,

Con un total de: -55 TITULOS

-60 EJEMPLARES REPETIDOS
-115 VOLUMENES

INSTALACIONES-MEDIOS.-

La Biblioteca estd ubicada en la planta baja de la Casa de la Mujer de Céceres,

con facil acceso,

amplitud (40 mts. cuadrados) y luz natural, ya que posee ventanas acristaladas en tres de sus cuatro muros.

Dotacion de mobiliario:

- Mesa de despacho- profesional, con todo su equipamiento.
- Dos mesas centrales de consultas y estudio, con ocho sillones.
- Dos mesas rectangulares de apoyo.
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- Catorce armarios con puertas de cristal, de diferentes alturas, que con cuatro 6 cinco baldas
cada uno, constituyen un total de:
58 metros lineales de estanterias

Al espacio de la sala de la Biblioteca propiamente dicha, hay que afiadir otros dos anexos del mismo
servicio:

e SEMINARIO: para material, documentacion....repetido, que puede ser de interés conservar.
e ALMACEN: Para material informativo, folletos, elementos de difusién y sensibilizacién para
cursos, jornadas, asociaciones ¢ cualquier organismo que lo solicite.

CATALOGACION DE FONDOS.-

No obstante, haber expuesto anteriormente que todas las publicaciones estdn clasificadas y ordenadas
mediante un sencillo sistema de gestion bibliotecaria, debemos resefar las tramitaciones iniciadas para la
formalizacién del tema, y, que -esperemos- sean , en breve, fructiferas:

Gestiones con la Direccién General de Patrimonio Cultural de la Consejeria de Cultura de la Junta de
Extremadura para la admision de ésta en la Red de Bibliotecas de Extremadura, con lo que supondria de
avance en el proceso técnico de catalogacion de los fondos documentales, a través del uso comin de la
aplicacion informatica (programa ABSSYS-Net); o, en su caso, mediante la cesidén o adquisicién de alguna
licencia de uso en una base de datos especializada en el tema.

Ello implicaria colaboracién y asesoramiento técnico, asimismo, por parte de personal profesional especializado
(Biblioteconomia-Documentacién) en la materia, fundamentalmente para el despegue de esta primera fase del
proceso telematico (personal becario, en practicas....)

PERSONAL.-

La Biblioteca- Centro de Documentacién del Instituto de la Mujer de Extremadura cuenta , desde
febrero de 2.007, con una profesional (funcionaria de carrera, escala técnica, licenciada en Geografia e
Historia), realizando todas las labores de puesta en marcha del servicio: seleccidn, clasificacion, montaje,
organizacion, metodologia, gestion, planteamiento de objetivos, establecimiento de contactos etc.

Como experiencia y bagaje profesional tiene en su haber més de 25 afios de trabajo en el tema “mujer”
e implicitamente en todos los recursos, y movimientos que implica la gestion de un servicio publico, tan
novedoso como era a principios de los ochenta el tema de la mujer:

- En la Administracién central, (I° de la Mujer-MTAS), en el Centro de Informacién de los Derechos de la
Mujer de Céceres.

- En la Administracion autondémica, desde su transferencia al IMEX en el 2001, en la Oficina de atencién
y Asesoramiento Integral a Mujeres Victimas de Violencia de Género de Extremadura.
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AGRADECIMIENTOS.-

En esta coyuntura de inicio “contrarreloj” de un servicio nuevo, se siente, con frecuencia una cierta
sensacion de desamparo al carecer de puntos de referencia o criterios en los que basarse para tomar, o ir
tomando, algunas decisiones, y se pregunta una sobre el acierto de determinados pasos para que la estructura
del proyecto sea lo mds s6lida posible.

En este sentido, dedo mencionar (ademads del personal de la Casa de la Mujer de Céceres y del NCC-
Nuevas Tecnologias, que comparten este espacio), a algunos y algunas profesionales, que, desde otros
organismos, como tales, me han prestado una éptima ayuda y orientacién; y como personas han sido de una
cercania, disposicion y amabilidad dignas de sefialar:

- La Bibliotecaria del Hospital “San Pedro de Alcantara” de Caceres, que, en parte por estar situada
justo enfrente de mi actual enclave, en parte por conocimiento personal, me ha facilitado todo tipo
de nociones al respecto, aguantando estoicamente la lata que le he dado.

- La Directora de la Biblioteca Publica de Caceres, daindome claves de futuro acerca de la formacidon
de talleres de lectura y otros modos de acercamiento al tema.

- El Instituto de la Mujer (MTAS), mi anterior organismo-nodriza, del que yo ya bien conocia su
responsabilidad y buen hacer, que me esta resolviendo muchas dudas, al mismo tiempo que me
oriento sobre el contacto con la Red. Mil gracias a Lorenzo Villanda (Centro de Documentacién), y
a Elisa Bravo (Servicio de Publicaciones)

- Finalmente, y no por menos importante, a Almudena Diaz Morales, nuestra anfitriona, por su
amabilidadf, simpatia, diligencia y profesionalidad, animdndome desde que contacté con ella, y pese
a lo precipitado, a presentar nuestra solicitud para el ingreso en esta Red de CD. y Bibliotecas, y
dandome todo tipo de facilidades.

En Céceres a 10 de Mayo de 2007.
Fdo: Maria José Ordofiez Carvajal.



XIV Encuentro Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres
Alcobendas 17 a 19 de Mayo de 2007




XIV Encuentro Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres -_i";: Ii":':-‘:.%"
Alcobendas 17 a 19 de Mayo de 2007 \f\




XIV Encuentro Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres
Alcobendas 17 a 19 de Mayo de 2007




XIV Encuentro Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres » I s b
Alcobendas 17 a 19 de Mayo de 2007 %

RED DE CENTROS DE
DOCUMENTACION Y
BIBLIOTECAS DE MUJERES

El pasado 18 de mayo en el transcurso del XIV Encuentro de la Red de Centros de Documentacion y
Bibliotecas de Mujeres, y durante una de las reuniones que se desarrollaron, se debatio, entre todos los
miembros de la Red, la solicitud de ingreso del Centro de Documentacion — Biblioteca de la Casa de la Mujer

de Céceres.

Me es muy grato comunicarle la grata impresion que, a pesar de su reciente inicio, causé el mencionado
centro, dependiente del organismo que usted dirige, asi como su admisién en la Red.

Tras la presentacion de la memoria del Centro a cargo de la Responsable del mismo, M José Ordofiez
Carvajal, se valor6 que el Instituto de la Mujer de Extremadura cuente con un fondo documental que apoya la
practica social de sus acciones, y que haya generado un centro de documentacion y biblioteca con el fin de
recoger las aportaciones teéricas que el movimiento por la igualdad de oportunidades va desarrollando.

No obstante es importante recordar que la Red, en su deseo de constituirse en un referente valido a nivel
estatal, establecié como imprescindibles, junto con la especializacion en documentacion sobre mujeres, tres
condiciones minimas para cualquier centro que deseara adherirse:

e que fuera de uso publico y con un horario de atencion determinado (lo cual, cumple).

e que tuviera un fondo catalogado y organizado con procedimientos normalizados (lo cual, se comprometid
a cumplir para el proximo Encuentro anual)

e y que contase con personal técnico y con experiencia en gestion documental.(lo cual cumple
parcialmente)

Estos ultimos puntos, son los que la Red desearia que se cumpliesen en el caso de Extremadura; es decir,
que se pudiera dotar al Centro de al menos una persona- profesional especialista en Biblioteconomia y
Documentacion. De esta forma, también podria desarrollarse la segunda condicién, que se refiere a la
organizacion del Centro de Documentacion — Biblioteca con procedimientos normalizados, asi como la
imprescindible catalogacion de coleccion y fondos, recursos informativos, tanto fisicos como virtuales.

Esperando gratas noticias, reciba un cordial saludo

Almudena Diaz Morales
Servicio de Documentacion y Biblioteca
CASA DE LA MUJER CLARA CAMPOAMOR




XIV Encuentro Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres
Alcobendas 17 a 19 de Mayo de 2007




XIV Encuentro Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres ») I e e
Alcobendas 17 a 19 de Mayo de 2007 K

DIRECCION GENERAL DE LA MUJER
GOBIERNO DE CANTABRIA
ESPACIO MUJERES CANTABRIA

Red Nacional de Centros de
Documentacién y Bibliotecas de Mujeres.

Comision Permanente.

Santander 10-5- 2007

Dfia. Ana Isabel Méndez Sdinz Maza, Directora General de la Mujer, Consejeria de Relaciones Institucionales y Asuntos
Europeos del Gobierno de Cantabria; solicita la adhesién de la Biblioteca y Centro de Documentacion Espacio Mujeres Santander,
creado en Julio de 2006 y ubicado en la ¢/ Castilla n® 2 Bajo de Santander, a la Red Nacional de Centros de Documentacién y
Bibliotecas de Mujeres, conociendo y aceptando las normas de funcionamiento y asumiendo los compromisos que se deriven de la
integracion en esta Red.

Adjunto memoria explicativa de la Biblioteca y Centro de Documentacién
Esperando atienda nuestra solicitud de forma favorable, reciban un cordial saludo.

Fdo. Diia. Ana Isabel Méndez Sainz Maza
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BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION |

ESPACIO MUJERES. SANTANDER

ANTECEDENTES

El siglo XX ha supuesto sin duda el siglo del avance de las mujeres. Las mujeres han pasado de lograr el
derecho al voto a estar presentes en todas las esferas de la vida publica en las que se encontraban
infrarrepresentadas (politica, trabajo, cultura...etc.) y en las que ain siguen luchado por conseguir la equidad.
Al compas de estos progresos, también la oferta de libros de pensamiento centrados en las mujeres, asi como el
nimero de ilustres ensayistas femeninas (Simone de Beauvoir, Virginia Wolf, Hanna Arendt, Concepcién
Arenal, Maria Zambrano, etc.) crecia aceleradamente y lograba reivindicar el acceso de las mujeres a todos los

ambitos culturales.

El movimiento bibliotecario no ha sido ajeno a este fendmeno. Ya en 1909 se funda en Barcelona la “Biblioteca
de la Dona” que fue la primera biblioteca para mujeres de Europa y que continda en activo con el nombre de
“Biblioteca Francesca Bonnemaison”. Sin embargo, fue una excepcion en el panorama espafol ya que el resto
de las bibliotecas de mujeres espaifiolas se fundardn a partir de los afios 80. En el marco internacional, en 1926
se creé la “Fawcet Library”, en 1931 la “Bibliotheque Marguerite Durand” y en 1935 se funda en Amsterdam el
ITAV que desde entonces ha sido lider en el campo de bibliotecas, archivos y centros de documentacién

europeas dedicadas exclusivamente a las mujeres.

Pero, habréd que esperar hasta las ultimas décadas del s.XX para contemplar el nacimiento de muchas unidades
de informacion especializadas en las mujeres por toda la geografia europea y norteamericana. La fundacién de
estos centros esté ligada a consolidacion del movimiento feminista a finales de los 60 y también a la aparicién
en el dmbito universitario de los “Women’s Studies” o “Estudios de Mujeres” o de “Genero”, que aplicard una
perspectiva de género a todas las dreas de conocimiento, contribuyendo a construir una ciencia no

androcéntrica, donde la mirada de las mujeres no quede ausente u oculta.

En Espaiia este movimiento llegd aunque algo mads tarde, muy ligado al movimiento feminista, siendo 1975, el
afio clave en el que el movimiento feminista se da a conocer piblicamente en Espafia. Es en estos afios en los
que aparecen las primeras bibliotecas de mujeres creadas por asociaciones feministas, de las cuales atln
funcionan unas pocas. Serd en los 80, en plena democracia, cuando aparecen los primeros Centros de
Documentacién puiblicos (Instituto de la Mujer en 1983) sostenidos por organismos para la Igualdad Estatal y
de comunidades auténomas. Estas bibliotecas se conciben como una de las herramientas de los planes para la
igualdad entre mujeres y hombres que van surgiendo en todo el territorio espafiol y son creados con el fin de

difundir las nuevas politicas de igualdad, los esfuerzos realizados en el campo de la coeducacién, en la
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investigacion sobre las mujeres y a su vez responder a las demandas de informacién que desde el campo
profesional se estaban generando por parte de estudiantes, personal investigador y profesionales. En los 90 se
generalizard la apariciéon de organismos para la igualdad en casi todas las comunidades auténomas y

consecuentemente de centros de documentacion ligados a estas instituciones.

Debemos tener en cuenta que cada afio, una gran cantidad de obras analizan la cuestion de género desde todas
las disciplinas cientificas. El papel de las mujeres en la arquitectura, movimiento migratorio, lingiiistica...etc,
se convierte en objeto de publicaciones institucionales y también editoriales privadas, lo que exige un esfuerzo
mayor para controlar la bibliografia generada. A su vez crece el niimero de demandas de informacién en torno a
estos temas; personal investigador que ha enfocado sus tesis hacia el campo de las mujeres y de asignaturas
especificas creadas en las facultades y también estudiantes de bachillerato, ya que la coeducacién es una
asignatura transversal que estd incluida en los curricula escolares. A esto se ha de sumar el factor sociolégico de
la consideracion de las mujeres en las grandes lectoras de esta sociedad, con lo cual también un porcentaje
importante de usuarias se dirigen a nuestras bibliotecas para consumir literatura de mujeres (también muy bien
situado en el mercado editorial) u obras ttiles a nivel personal (psicologia, salud, etc..) y profesional. Este
crecimiento de la informacién en torno al tema de las mujeres, genera ademds una necesidad por parte del
profesional de un mayor control del mercado y que cada vez se dedique mds parte de su tiempo a saber qué es
lo que se estd publicando en torno a su especialidad hoy en dia. El personal de bibliotecas no se puede limitar a
formar una coleccién bibliogréfica simplemente con donaciones de los organismos de la mujer mas importantes
o con el paso por las librerias especializadas, sino que tiene que aguzar su ingenio y rastrear todas aquellas
fuentes donde pueda existir informacién interesante para su biblioteca. Para ello es necesario utilizar diferentes
recursos y herramientas de trabajo que permitan tener una informacién actualizada y fiable sobre las novedades

publicadas.

Todos estos datos nos hablan de la necesidad actual de unas buenas unidades de informacién para las mujeres

dotadas de buenas bibliotecas, hemerotecas, videotecas, servicios de telecomunicacion.. etc.!

! Sanchis Pérez, Elisa; Latorre Zacares, Nacho. “Red de Centros de Documentacién y Bibliotecas de Mujeres” Metddos de Infomacion
vol 6 n°28 Enero 1999, pp.42-47
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ORGANIGRAMA

GOBIERNO DE CANTABRIA
Vicepresidencia

| Direccion General de la Mujer
l. r ;.
AREA DE INFORMACIOMN, ATENCION | AREA FOMENTO IGUALDAD DE
ASISTENCIA Y ASESORAMIENTO | OPORTUNIDADES ENTRE
MUJERES Y HOMBRES
[ _ Y
Unidad da.informacicn | 'Espaans.mwems: p Y . —r_ .
y asesoramiento % Santander Unidad de asesoramiento Unidad de Igualdad de
a las mujeres [ = al autoempleo de Género del Gobierno
: % Torrelavega las mujeres: de Cantabria
| Unidad de Viclencia de Género: |

&' Soy Empresaria %' Enlazadas
% Centro Integral de Asistencia | ; = .,
e informacién a las Victimas
% Centro de Emergencia
% Centro de Acogida
: % Pisos Tutelados

La Consejeria de Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos, a través de la Direccién General de la
Mujer, con la colaboracién de la Delegacion Especial contra la Violencia de Género, del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, ha creado el centro 'Espacio Mujeres Santander', en el que se encuentra nuestra biblioteca
con el objetivo principal de lograr que las mujeres de nuestra comunidad tengan las mismas oportunidades y
derechos que los hombres y que puedan ejercerlos en la prictica. Las politicas que desarrollamos persiguen
garantizar condiciones igualitarias, suprimiendo las barreras que encuentran las mujeres, realizando
intervenciones que buscan la eliminacién de la discriminacién, e impulsando las medidas de accién positiva que

puedan contribuir a alcanzar esa deseada igualdad.
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Con una superficie de 215 metros cuadrados, el interior del centro alberga una biblioteca, un drea
multimedia, un centro de documentacion, una videoteca y una zona de lectura. Ademads, cuenta con una sala
multifuncional para el desarrollo de diferentes iniciativas y un servicio de atencion e informacidn asi mismo a

través de su pagina web http://www.mujerdecantabria.com. que ofrece una informacion exhaustiva sobre sus

programas, servicios y actividades.

Entre los servicios prestados en la Direccién General de la Mujer debemos destacar:

1. Area de informacidn, atencidn, asistencia y asesoramiento

a. Unidad de Informacion y asesoramiento a la mujer
-Consultas presenciales.
-Consultas telefonicas.
-Consultas a través del correo electrénico y el portal de internet.
-Servicios de canalizacién de consultas hacia otras entidades publicas y privadas.

-Asistencia y asesoramiento

b. Unidad de violencia de género. Informacién y asistencia integral a victimas de violencia de

género (maltrato/ agresion, abuso y acoso sexual y trafico con fines de explotacion sexual):

- Centro de informacion y asistencia juridica, social y psicoldgica.

- Centros de acogida y emergencia

- Ejecucion de la Ley integral de prevencion de la violencia contra las mujeres y la
proteccién a sus victimas del Gobierno de Cantabria (Ley 1/2.004)

- Coordinacién de la actuacion entre los diferentes organismos (Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad, INSALUD, Administracion de Justicia, Policia Local) que prestan asistencia a las
victimas de violencia de género.

- Convocatoria de la Mesa mixta contra la violencia de género

- Promocion y colaboracién con las distintas areas del Gobierno de Cantabria y con otras
Administraciones publicas en el disefio y ejecucion de politicas publicas dirigidas a la

erradicacion de la violencia de género.

2. Area de formacién, empleo e igualdad de oportunidades
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a. Unidad de asesoramiento al autoempleo de mujeres

b. Unidad de Igualdad de Género

Conscientes de las potencialidades que ofrece esta pigina se han impulsado nuevas acciones dirigidas a
potenciar el acercamiento de las mujeres cantabras a las nuevas tecnologias, destacando en este sentido tanto la
posibilidad de informacién sobre convocatorias, noticias, publicaciones...como existencia de enlaces con otras

paginas web adscritas a programas de la propia Direccion de la Mujer:

1. Plataforma de Formacién en Igualdad

http://www.formacionenigualdad.es/teleformacion/noticias/index.php

En ella se establece la formacién en tres niveles (basico, intermedio, avanzado)

a) Nivel basico. Con cursos de alfabetizacién en igualdad de género que promueven la
sensibilizacion de la ciudadania
b) Nivel Intermedio y Avanzado. Destinado a personal técnico vinculado a la problematica de
genero y que requieren ya la existencia de tutoriales.
2. Plataforma de Informacién y Documentacidn para la gestién y asistencia técnica de la Unidad de
Igualdad de Género (en construccién) donde se podrd recabar informacién a través de los diversos

perfiles de usuario/a http://www.unidaddeigualdad.es/index.php

3. Aula Interdisciplinar Isabel Torres de estudios de las Mujeres y del Género

http://www.unican.es/Aulas/aitem/. Creada en el afo 2004 por la Universidad de Cantabria,

mediante un convenio con la Direccién General de la Mujer del Gobierno de Cantabria, para
promover y difundir las actividades académicas en estudios de las mujeres y del género. El Aula
surgi6 con la voluntad y la ilusién de servir de palanca de dinamizaciéon de las actividades
académicas en estudios de las mujeres y del género. Su objetivo general es fomentar que las
descripciones, las explicaciones y las interpretaciones del mundo que las disciplinas académicas
elaboran, tengan presente que de ese mundo formamos parte mujeres y hombres, y que queremos
construirlo y disfrutarlo dia a dia sin que existan entre nosotras y nosotros relaciones de

subordinacién y de dominio
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39002 Santander

Tfnos 842038100 SANTAMDER
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Hasta hace poco tiempo las aportaciones de las mujeres a la cultura, el arte, la ciencia, etc, han sido
practicamente invisibles. Para contribuir a superar esta situacion, entre otras medidas la Direccién General de la
Mujer ha puesto en marcha el Centro de Documentacién y Biblioteca con los objetivos de buscar, seleccionar,
tratar, difundir y poner a disposicion de todas las personas, grupos y entidades que puedan requerirlo la
informacién y documentacion que faciliten la superacion de todo tipo de desigualdades de género. Como fruto
de esta labor la Biblioteca cuenta con un fondo aproximado de 2000 documentos de diverso tipo (libros,
revistas, videos, cd-rom, materiales de cursos, actas de congresos, prensa, normativa...etc) sobre las materias
que se relacionan directa o indirectamente con la situacién y el conocimiento de y sobre las mujeres. En la
actualidad contamos con la Biblioteca y Centro de Documentacién situado en Espacio Mujeres Santander,

referente y coordinador a su vez de otros dos centros

1. Espacio Mujeres Torrelavega.

06

TORRELAVEGA

ESPACIO MUJERES
oot [t w— I e

El cual alberga una biblioteca, un drea multimedia, centro de documentacion, videoteca y zona de
lectura. Ademas, cuenta con una sala multifuncional para el desarrollo de diferentes iniciativas y un

servicio de atencion e informacion para las mujeres de Torrelavega y la Comarca del Besaya.

2. Espacio Mujeres Camargo (Futura creacion)
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A) OBJETIVOS

La apuesta desde la Direccion General de la Mujer del Gobierno de Cantabria estd en consolidar una red de
mujeres informadas, mujeres agentes de concienciacién en cuestiones de igualdad de género para llevar

conocimiento y novedades sobre los avances desarrollados en este tema en Cantabria.

Las organizaciones de mujeres normalmente trabajan de manera aislada con un conocimiento limitado de otros
proyectos afines y de las vias para acceder a los recursos. El reconocimiento de esta realidad y de la unién que
puede surgir de compartir ideales comunes, hizo nacer esta idea de tejer relaciones de colaboracién e
intercambio entre nosotras para buscar estrategias de accién conjuntas, enfrentar problemas comunes y lograr
un desarrollo igualitario de nuestra sociedad a través de herramientas como la Biblioteca y Centro de
Documentacién al disponer de referencias tedricas, estadisticas y experiencias de toda indole para la
elaboracion de planes y ejecucion de proyectos y programas dirigidos a la igualdad de oportunidades, tanto por

la Direccién General de la Mujer como por otras entidades publicas y privadas.

B) PERSONAS USUARIAS

Sea por su caricter de biblioteca especializada en temas relacionados con estudios sobre las mujeres o
por su vinculacién a la Direccién General de la Mujer, el perfil de usuario/a es marcadamente femenino. En
gran parte son profesionales, estudiantes o investigadoras que buscan documentacion referente a sus dreas de
trabajo (politicas de igualdad, legislacidon, mujer y trabajo...etc); mujeres comprometidas con el avance de las
mujeres en la sociedad (feminismo, sociologia) y también otro sector de lectoras que buscan temas especificos

que le interesan a nivel personal y del que disponemos de bastante documentacidn. (salud, sexualidad...etc)

Igualmente acuden mujeres vinculadas a asociaciones que solicitan generalmente videos o material para

organizar charlas y talleres.

Por ultimo el personal técnico que trabaja desde la Direccion General de la Mujer y que requiere de la

biblioteca el material necesario para la realizacion de los diferentes proyectos en continua ejecucion.

C) FONDOS

e 1. Monografias




XIV Encuentro Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres ' I R
Alcobendas 17 a 19 de Mayo de 2007 1\

Las bibliotecas especializadas en estudios de mujeres y del género han incrementado incesantemente en los
ultimos afios los titulos del mercado que hacen referencia al dmbito sefialado. Hasta hace poco, casi todos los
libros publicados sobre las mujeres correspondian a colecciones de instituciones publicas, eran pocas las
editoriales privadas de cardcter generalista que editaban estudios de género. Hoy vemos como muchas
editoriales privadas no s6lo publican libros sobre estudios de las mujeres, sino que incluso destinan colecciones
al mercado. También muchas organizaciones publicas o semi-publicas como ayuntamientos, universidades,
sindicatos, asociaciones de mujeres, diputaciones, seminarios de investigaciéon feminista, etc, se han
incorporado al proceso de editar libros sobre nuestra especialidad. Este crecimiento de la informacién, genera

ademads una necesidad por parte del o de la profesional de mayor control sobre el mercado.

BUGERENCAS PARAEVITAREL.

SEXISMO

By EL LBENGUALE ADNPETRATVG

Informe de la Ley Integral

de Cantabria 1/2004 para la

PREVENCION DE LA VIOLENCIA

CONTRA LAS MUJERES

” LAPROTECCION A SUS VICTIMAS

ededy ﬁ,-I-].;H-r.g-_'_-ﬂ_-_.,ﬂ._-;.,-l
e T

En la actualidad nuestro centro cuenta con unas 1000 monografias clasificadas segin el Tesauro “Mujer” 7%

edicion, la cual cuenta con 17 grandes areas tematicas que hemos utilizado en la organizacién documental:

0.Obras de referencia 1. Administracién del estado | 2.Ambiente 3. Bienestar social 4. Centros

Sociodemogrifico

* Administracion de justicia * Estado de bienestar * Archivos

* Defensor del pueblo * Asociacionismo * Proteccion social *Aspectos organizativos
*Parlamentos nacionales *Ayuda * Intervencion social * Bibliotecas

* Seguridad publica * Demografia * Carceles

* Geograffa Humana * Casas de acogida

* Opinién Publica »
P * Centros de documentacién

* Participacion Social <
P *Centros de ensefianza

* Relaciones Interpersonales *Centros de investigacion
: investigaci

* Roles sexuales .
*Centros médicos

*Sexismo . .
*Comunidades religiosas

* Situacién social de la mujer

*Fundaciones
* Socializacion .

*Guarderias
* Vida cotidiana

* Museos

*Organismos Comunitarios
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*Organismos gnt}i‘nacionales
*Organismos de la mujer

*Organizaciones no

gubernamentales
*Prostibulos
* Residencias de ancianos

* Tribunales

5. Ciencias

* Ciencias Aplicadas

* Ciencias de la Naturaleza
* Ciencias Sociales

* Investigacion

* Politica cientifica

6.Cultura

* Animacion Sociocultural
* Arte

*Aspectos culturales
*Cultura

*Etnologia

7.Derecho-Normativa
*Aspectos legales

* Derecho

* Fuentes del Derecho

*Procedimiento Judicial

8.Documentacion medios de

comunicacion

* Audiovisuales

* Documentacion

* Documentos

* Fuentes de Informacion

* Medios de Comunicacién

9. Economia

* Ayudas econémicas
* Consumo

* Crisis econémica

* Desarrollo

* Doctrina Econdmica

* Semidtica * Economia
* Estética * Publicidad * Empresas
* Mujeres célebres * Impuestos
* Ocio * Presupuestos
* Religion * Sectores econdmicos
10. Educacién 11, Familia 12, Marginacién 13. Politica 14. Promocion de la Mujer

* Acceso a la educacion

* Alternativas
educativas

*Aspectos educativos
* Cursos

*Educacién

* Estudiantes

* Material didéctico

* Niveles de ensefianza
* Politica educativa

* Rendimiento académico

* Derecho de familia

* Familia

* Modelos familiares
* Relaciones familiares

* Conciliacién familia- trabajo

* Delincuencia

* Esclavitud

* Pobreza

* Explotacidén sexual
*Marginacion

* Racismo

* Reinsercion Social
* Toxicomanias

* Violencia

* Conlflictos bélicos

* Ideologfa Politica

* Manifestaciones

* Participacion politica

* Poder

* Politica

* Regimenes politicos

* Relaciones internacionales

* Terrorismo

* Agentes para la igualdad

* Campaias

* Cuotas de participacion
* Efemérides
*Experiencias

* Feminismo

* Politicas para la igualdad
* Premios

* Proyectos

* Sensibilizacion
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15. Salud

* Accidentes

* Enfermedades

* Planificacién familiar
* Poblacién sanitaria

* Reproduccion

16. Sexualidad

* Conducta sexual

* Diferencias Sexuales
* Educacion sexual

* Erotismo

* Mutilaciones sexuales

17. Trabajo.

* Condiciones de trabajo
*Aspectos laborales

* Division sexual del trabajo
* Empresarias

*Expertas

* Salud * Pornografia * Participacion laboral
*Sanidad * Trastornos sexuales * Trabajadoras
* Virginidad *Comunicacién
*Trabajo

e 2. Publicaciones periddicas

En la actualidad no contamos todavia con ninguna suscripcion a revista o periédico, pero contamos con
diversos nimeros sueltos que pertenecen a asociaciones de mujeres y que nos son remitidas desde el Area

de la Mujer desde diversos organismos publicos de toda Espafia

Meridiam. Revista trimestral editada por el Instituto Andaluz de la Mujer, esta publicacién nace en
1996 y cuenta con el objetivo de informar a la ciudadania sobre la situacién que viven las mujeres no sélo
en Andalucia sino en cualquier rincén de este planeta.; Emakunde Revista del Instituto Vasco de la Mujer;

Dialogos, FMX, Miradas, Mujer Rural, Nueva Gente, La pista, Equis Equis....

Estd prevista la suscripcion a determinados titulos asi como el vaciado de las mismas. Si embargo destaca

la revista Mujer de Cantabria, editada por la Direccion General de la Mujer.

MUJER DE CANTABRIA, Revista para las mujeres de Cantabria a cargo de la Direccion General que se
ha convertido en un canal efectivo de comunicacién con las mujeres de Cantabria. Es un paso mas que se
une al portal de la mujer www.mujerdecantabria.com, a la creacién gratuita 27 paginas webs para
asociaciones de mujeres, a los talleres “asociaciones en red” para ensefiar a estas organizaciones a

dinamizar por si mismas sus webs, al Foro de Feminismo, al Espacio de Encuentro entre mujeres.
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¢ 3. Dossieres monograficos (vaciado de articulos de revistas v otros materiales)

Esta documentacién, producto del vaciado sistematico de las publicaciones mads significativas de nuestro

campo de estudio, facilitard a las personas usuarias el acceso a la documentacién de més reciente creacion.

o 4. Informes, planes y memorias de organismos de igualdad

e 5, Material audiovisual

Por desgracia son pocos los videos que se publican con caricter documental sobre estudios de las mujeres y
la igualdad de género (mujer y politica, trabajo, salud, etc) y pocas son las fuentes donde encontrar
informacién sobre ellos. Los videos documentales en un gran porcentaje son producidos por los organismos
publicos y se pueden localizar a través del boletin de novedades del Instituto de la Mujer o de las revistas
especializadas. Més dificiles son los videos producidos por entidades privadas (maternidad, educacion
sexual...etc) y las peliculas comerciales. En nuestra biblioteca contamos con unos 50 documentos de esta

tipologia, fundamentalmente peliculas comerciales de mujeres y materiales didécticos.
O

e 6. Literatura Gris

C) SISTEMATIZACION DE LOS FONDOS

Para la descripcion bibliografica de los fondos se siguen las Reglas de Catalogacion del Ministerio de

Cultura, mientras que para el andlisis documental de los fondos se sigue el Tesauro Mujer, 7° ed. del Instituto
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de la Mujer. Por otro lado el proceso de informatizacion se encuentra practicamente concluido a través del
Programa de Gestién Bibliotecaria Absys Express que ofrece entre otras prestaciones los siguientes médulos

que permiten gestionar todas las actividades automatizables de una biblioteca:
1. Catalogacion y consulta.

El catdlogo permite asistir de forma interactiva en el proceso de descripcion de los fondos de la
biblioteca y la indizacion de los mismos, logrando al mismo tiempo busquedas en texto integro para
recuperar tanto la propia descripcidn bibliogrifica como la ubicacién fisica y disponibilidad de los

fondos.
2. Tesauro / Autoridades

El tesauro o control de autoridades es eficaz tanto para asistir al catalogador en el proceso de
indizacion como para ayudar las personas usuarias de la biblioteca durante la realizacién de sus

busquedas en el Opac.
3. Cliente Z.39.50
4. Lectores /as / Circulacion

El control de lectores /as y de circulacion permite el seguimiento de la disponibilidad de los
ejemplares que forman el fondo de la biblioteca, siguiendo los diferentes procesos que pueden alterarlos:

préstamos, renovaciones, devoluciones y reservas.
5. Adquisiciones
6. Gestion de Publicaciones Periddicas

7. Consulta a través del OPAC.

La funcién de recuperacion es la encargada de facilitar a la persona usuaria de la biblioteca la
localizacién de la informacién contenida en el catdlogo, la disponibilidad de ejemplares y el estado de la
coleccién de publicaciones periddicas. De manera complementaria las personas usuarias pueden realizar
funciones como la solicitud de reservas, peticiones de fondos en el caso de depdsitos no accesibles, etc.,

todo ello disponible desde la consulta publica al catdlogo (OPAC).
Entre sus caracteristicas destacan:
1. Consulta guiada por campos o en texto libre

2. Basqueda de términos independientemente del formato de la fuente, es decir, en mayusculas o

minusculas, con o sin acentos, diéresis, etc
3. Utilizacién de truncamientos y activacion por defecto de un operador
4. Posibilidad de acotacion de conjuntos por fecha, tipo de materia o lengua.

5. Facilidad de parametrizacion o ajuste de las pantallas de consulta, visualizacion y ayuda
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6. Informacién de referencias cruzadas (términos preferidos) en los campos de autoridad
7. Creacion de subcatdlogos y diferentes modelos de consulta

8. Absys Web Opac

Este médulo que se activard en breve en nuestra biblioteca permitira la comunicacion directa e
intercambio de informacién entre los centros documentales dependientes de la Direccion General de la

Mujer (Santander, Torrelavega y Camargo)

D) FUENTES DE INGRESO DE FONDOS

Los fondos bibliograficos y documentales de nuestra biblioteca se nutren fundamentalmente a partir de:

* Recepcion de fondos editados por el Instituto de la Mujer

e ¥ Recepcion e intercambio de revistas, planes, memorias, informes y programas con otros organismos

de igualdad del Estado, internacionales y autonoémicos

e * Publicaciones de otros organismos de la Comunidad Auténoma de Cantabria

o * Ediciones de la Direccidon General de la Mujer y coediciones con otras entidades publicas y privadas

e ¥ Recepcion de estudios, comunicaciones o proyectos elaborados por investigadores/as sobre cuestiones

relacionadas con las funciones y materias de intervencién de la Direccién General de la Mujer

* Adquisicion mediante compra de novedades siendo la persona responsable de la biblioteca la
encargada de la seleccidn realizada sobre todo a partir de las desideratas de las usuarias /usuarios. Sin
embargo no debemos limitarnos a la espera de recepcion de las desideratas, sino recurrir a ellas para
conocer las nuevas publicaciones susceptibles de ser compradas, aunque no debemos olvidar que entre
los objetivos de las bibliotecas especializadas esta el de satisfacer las necesidades de informacién de las
personas usuarias con un servicio de atencién altamente personalizado. La informacién de nuestras
lectoras especializadas en algin campo concreto es muy valiosa sobre todo en caso de practicar la
biblioterapia. En materia como la autoestima, la salud, la psicologia, etc., el consejo de profesionales de

la materia sobre la validez o no de determinados libros debe ser convenientemente valorado.
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E) SERVICIOS

El centro presta los servicios de:

1. Informacién bibliografica

Asesoramiento bibliografico sobre los distintos campos temadticos existentes en nuestras secciones. Para
ello contamos con un catdlogo informatizado de todos los documentos que comprende nuestra biblioteca, en el
cual se pueden realizar biisquedas concretas a peticion de la persona usuaria. Asi mismo recibimos los boletines
bibliogréficos del Instituto de la Mujer y disponemos de diversas bibliografias especializadas y por supuesto la
consulta de bases de datos especializadas en la tematica de género. Por otro lado, en determinados casos
podemos contactar con otras bibliotecas y centros de documentacién para ampliar la informacidén que

ofrecemos.

2. Consulta en Sala

Todo el material bibliogrifico se encuentra dispuesto en la sala de lectura y es de libre acceso.
Desafortunadamente no disponemos de una sala de visionado de material audiovisual, con lo cual sdlo se
encuentra disponible para el préstamo. La persona usuaria podra realizar la consulta del fondo a través de

nuestro OPAC

3. Préstamo a domicilio

Para poder utilizar este servicio es necesario poseer el carné de préstamo, previa presentacion del DNI y
una fotocopia del mismo. Se podran solicitar un maximo de 2 documentos por persona usuaria. El periodo de
préstamo es de 15 dias naturales renovables a otros 15 con previa solicitud. La devolucidn del material debe
realizarse personalmente. En caso de deterioro o pérdida del material, la persona usuaria debera

responsabilizarse de la reposicién del mismo
Quedan excluidas del préstamo:
* Revistas
* Obras de referencia
* Documentos que se encuentren en mal estado, estén descatalogados o sean de dificil reposicién

4. Elaboracion de productos documentales

Estamos desarrollando la planificacion para la futura elaboracion de una serie de documentos
secundarios fundamentales si queremos mantener un servicio de alerta informativa a través de un boletin de
novedades, un listado de publicaciones periddicas y un boletin de sumarios para distribuir entre asociaciones y

nuestras personas usuarias
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F) NORMATIVA DEL CENTRO DE DOCUMENTACION

1. CARACTERISTICAS DEL CENTRO

Biblioteca y Centro de Documentacién especializada sobre estudios de las mujeres, género e igualdad de

oportunidades.
2. HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO

Lunes a Viernes, de 8.00 A 14.00 y Martes de 16.00 A 19.00.
Correo electrénico: espaciomujeressantander @unidaddeigualdad.es
Teléfono: 942 03 91 00

Direccién C/ Castilla n® 2 Bajo

G) PERSONAL

El centro cuenta en la actualidad con una bibliotecaria-documentalista que realiza las funciones técnicas
necesarias para una correcta organizacién documental, gestiona la recepcidén y peticién de documentos y
atiende las consultas bibliograficas realizadas desde la propia institucion a la que pertenece o colectivos

externos.

H) INSTALACIONES

El centro de documentacién- Biblioteca se encuentra ubicado en el Espacio Mujeres C/ Castilla n° 2 bajo
de Santander donde la persona usuaria puede consultar en una sala habilitada al efecto los fondos existentes
con puestos de lectura, asi como la realizacién de consultas a través del OPAC o la informacién

bibliogréfica que solicite.

I. PARTICIPACION EN LA RED DE CENTROS DE DOCUMENTACION Y
BIBLIOTECAS DE MUJERES
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En 1994 se cred la Red de Centros de Documentacién y Bibliotecas de Mujeres espaiiola que integra a
las bibliotecas y centros de documentacién creados por asociaciones feministas, organismos publicos de
igualdad y grupos de investigacion de las mujeres. Una de sus principales funciones es controlar la explosion
documental en torno a la mejor y dar un mejor servicio a las usuarias/os de nuestros centros de documentacion.

Sus objetivos son los siguientes:

1. Fomentar la cooperacidn profesional entre los centros de la red

2. Coordinar el esfuerzo y la labor que realizan los centros integrantes de la Red con vistas a la unidad
de accién para un mejor logro de sus fines

3. Unificar criterios en el tratamiento de la documentacién para facilitar el intercambio de informacién

4. Elaborar herramientas de trabajo (productos documentales, catdlogos colectivos...) que faciliten la
labor de los centros de la red

5. Propiciar la publicidad de los centros de documentacién y bibliotecas integrantes de la Red y de sus
fondos

6. Favorecer desde una perspectiva de género, la formacién de personal especializado en
Biblioteconomia y documentacién, en el uso de las nuevas tecnologias y en la gestion de
documentacién y bibliotecas de mujeres

7. Facilitar el uso y el desarrollo de las nuevas tecnologias en el tratamiento y acceso de la informacion

8. Promover en la medida de lo posible, el intercambio con otras redes similares

Resulta significativo que en Espafia sélo exista esta red de bibliotecas de mujeres a diferencia de otros
paises donde coexisten varias. Todos los miembros de la “Red” se guian por una especial sensibilidad acerca
del campo en el trabajan y el deseo de borrar los estereotipos a los que se ven sometidas las mujeres. Borrar
estereotipos incluso en el campo de la Biblioteconomia utilizando lenguajes de indexacidén no sexistas,
selecciones bibliograficas especificas y actividades extra-bibliotecarias dedicadas a la concienciacién sobre el
hecho de ser mujer en la sociedad actual. Es esta voluntad de sus componentes de superar barreras histdricas la
que propicia la unién de bibliotecas de estamentos muy diversos, pero que entienden que han de mancomunar

esfuerzos en pos de un objetivo comun.

En definitiva desde la Direccion General de la Mujer se ha creado un centro documental tnico en
Cantabria tanto por sus fondos como por sus usuarias/os, abierto a los nuevos retos que impone la sociedad de
la informacién y sobre todo referente para todos los estudios sobre y para las mujeres que en un futuro se

realicen, asi como depositario de la memoria documental de las mujeres que han construido nuestra comunidad.
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IMAGENES DEL ENCUENTRO
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